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ANADOLUDAKILER PRO.IESININ LANSMANI YAPILDI

Anadoludakiler olarak, topraklarimizin zenginligini
dijital platformda paylasarak yerel iireticilerimizin
desteklenmesini, geleneksel kiiltiiriimiiziin yasatiimasin

ve yerel potansiyellerin kesfedilmesini amaclyoruz.




Kalkinma Ajanslari 2024 Temasi;

“KADIN GIRISIMCILIGI, KADIN iSTIHDAMI”

l

w TOPYEKUN KALKINMA



egerli okuyucularmiz,

13 yildir kesintisiz olarak yayimladigimiz ZAFER dergimizin 2024
yilindaki ikinci sayisini sizlere sunmaktan mutluluk duyar, Ajansimizda
ve bolgemizde gerceklesen onemli ekonomik, sosyal ve kulturel
konulardaki gelismelere yer verdigimiz bu sayimizi da okurken keyif
alacaginizi imit ederim.

Son sayimizdan bu yana gerceklestirdigimiz, ayrintilarini dergimizin
iceriginde bulabileceginiz, faaliyetlerden kisaca bahsetmek isterim.

Ajansimizin bagvurusu sonucunda, Slow Food Biyogesitlilik Vakfi tarafindan Uretimi az olan yerel
UrUnlerinin tanitimina ve korunmasina katki saglamak adina olusturulan Uluslararasi Lezzet Katalogu
niteligindeki Ark of Taste listesine Karahalli Kavunu kabul edildi.

10-12 Mayis 2024 tarihlerinde Usak ili Esme ilcesinde Turkiye Hava Sporlari Federasyonu ve Usak
Sportif Havacilik Kuliibi dnctliginde Usak Valiligi, Usak Genclik ve Spor Il Mudirliigi, Usak Il Ozel idaresi,
Ajansimiz, Esme Kaymakamiigl, Esme Belediyesi ve Tirk Telekom II Midirligua isbirliginde Tirkiye Yamag
Parasutu Ege Bolgesi Hedef Yarismasi dizenlendi.

Kutahya Dumlupinar Universitesi, Kiitahya ISKUR, Kiitahya Ticaret ve Sanayi Odasl ile Ajansimiz tarafindan
imzalanan protokol ile uygulamaya konulan “Nitelikli Is Glicli Gelistirme ve Destekleme Projesi (NIGDEP)”
kapsaminda “Dis Ticaret ile Yeni Nesil Satis ve Pazarlama” egitimi verildi. Akabinde egitim alan kursiyerler
firma yetkilileriyle mulakata katildi. Yuzde yUz istihdamin 6ngoruldigu projede sona yaklasild.

Ajansimiz tarafindan Manisa ilinde faaliyet gosteren firmalarin yiksek teknolojiye dayali ¢ozim bulmalarina
ve endustrinin degisik konularinda kullanilan yeni teknolojileri tanimalarina katki saglamak amaciyla 16
Mayis 2024 tarihinde “Yeni Teknolojiler ile Katma Degerli Uretim Paneli” dizenlendi.

Teknolojinin gelismesiyle beraber firmalarda milyarlarca dolarlik zararlara yol acan siber saldirilari
onlemek icin Kalkinma Ajanslari Genel Madurlugunin koordinasyonunda ydrutilen Siber Vatan Programi
kapsaminda Ajansimizin destegiyle egitim alan Manisa Celal Bayar Universitesi dgrencileri sertifikalarini
alarak yazilim ve bilisim Uzerine faaliyette bulunan firma temsilcileriyle bire bir gorusme firsati buldu.

Afyonkarahisar Valiligi himayelerinde, Ajansimizin organizasyonu, Cumhurbaskanhdi lletisim Baskanligs,
Turkiye Turizm Tanitim ve Gelistirme Ajansi, Afyon Kocatepe Universitesi ile Zafer Turistik Otelciler ve
Isletmecileri Dernegine Uye dort otelin konaklama sponsorlugunda; Afyonkarahisar'in tarihi ve kiiltdrel
zenginliklerini tanitmak amaciyla 31 Mayis-2 Haziran 2024 tarihleri arasinda Uluslararasi Basin
Mensuplari ile Afyonkarahisar Tanitim Turu dizenlendi.

Anadolu'da, topragin bereketini, kulttrel birikimi ve ellerin becerisini yeniden kesfetmeye ve insanligin
hizmetine sunmay! amaclayan Anadoludakiler projesi, 28 Haziran 2024 Cuma gini Istanbul Atatiirk
Kulttr Merkezi'nde, Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogann esi Emine Erdogan hanimefendi ve
Sanayi ve Teknoloji Bakanimiz Sayin Mehmet Fatih Kacir ile 81 ilden gelen zanaatkarlar ve sanatgilarin
katiimlariyla yapilan lansman toplantisiyla tanitildi.

Kutahya Valiligi himayelerinde ve Ajansimizin koordinasyonunda Kitahya Belediyesi, Il Ozel Idaresi, ||
KUltdr ve Turizm Mudurlagu ile Kitahya Ticaret ve Sanayi Odasi is birliginde hazirlanan Kutahya Turizm
Master Plani kapsaminda 27 Haziran 2024 Persembe gunu Kutahya Ticaret ve Sanayi Odasinda arama
konferansi gerceklestirildi.

Degerli okuyucularnimiz, dergimizin STK tanitimi bolimde Domanic Uretim ve Isletme Kadin Kooperatifi
bagkaniyla réportaj yapildi. lice tanitimi béliminde Usak ili Banaz ilcesi; turizm degerlerimiz boliminde
ise Manisa'nin yoresel drtnlerinden Salihli Odun Koftesi ile Manisa Bezi hakkinda bilgiler verildi. Son
bolimde ise Ajans Uzmanimiz Sinan Cirpan tarafinda hazirlanan “iklim Degisikligi ve Kiiresel Isinmanin
TR33 Bolgesine Etkileri” makalesini sizlere sunduk.
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Ajansina aittir. Yazilarin dergide yayimlanmis olmas,
yazarlara ait gorUslerin Ajans veya yazarlarin

temsil ettikleri kurumlar tarafindan paylasildigi
anlamina gelmez. Dergideki yazi ve fotograflar,
Ajansin izni alinmadan egitim ve tanitim amacli
kismi alintilar haric olmak Gzere hichir sekilde kopya
edilemez, codaltilamaz ve yayimlanamaz. Dergi
iceriginden ancak kaynak gosterilmek suretiyle alinti
yapilabilir. ZAFER dergisi Ug ayda bir e-dergi olarak
yayimlanmaktadir.
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KUtahya Valisi ve Zafer
Kalkinma Ajansi Yonetim
Kurulu Baskan Vekili

S ayin Valim, sizi kisaca taniyabilir miyiz?
1968 Bingol, Adakli dogumluyum.
Ikogrenim  ve  ortadgrenimimi  Elazi'da
tamamladim. 1989 yilinda Ankara Universitesi
Siyasal Bilgiler Fakultesimden mezun oldum.
1990 yilinda ik once Erzurum Kaymakam
Adayhg, 1991 wvyilinda Erzurum Askale
Kaymakam Vekilligi yaptiktan sonra 1992-
1993 yillari arasinda Ingiltere’de Yabanci Dil ve
Mesleki Egitimi alarak Turkiye'ye geri dondum.

Devam eden vyillarda ise cesitli ilcelerimizde
kaymakamlik gorevinde bulundum.

Zonguldak  Caycuma ilgesinde  tarimsal
kalkinma, alt yapi hizmetleri, egitim, sosyal
hizmetler ve diger alanlarda yapmis oldugum
basaril calismalardan dolay Tirk Idareciler
Dernegi tarafindan 2003 vyilinda Basaril
Miilki idare Amiri secilerek dénemin Icisleri
Bakanindan Meslek Basari OdulinG aldim.

Hazirlayan | Zeynep Girlek | Basin ve Halkla lligkiler Yetkilisi

2005 vyilinda da Sosyal Hizmetler ve
Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Mudurlugu
tarafindan, bu alanda yapmis oldugum
hizmetlerimden dolayl, Altin Madalya Berati
ile ve TASAM (Turkiye Avrasya Arastirmalar
Merkezi) Vizyoner Birokrat odullerine layik
goraldum.

Daha sonraki yillarda 2 yil icisleri Bakanlginca

yuruttlen Avrupa Birligi - Siyasi  Kriterleri
Celistirme  Projesinde  calisma, ABD'de
Northern lllinois  Universitesinde  Kamu

Yonetimi Uzerine egitim ve arastirma, Hollanda
Disisleri Bakanhginin Avrupa Birligine Aday
Ulkelere yonelik programlarindan “Adalete
Erisim” konulu calismalarina katildim.

2015-2017 yillarinda Agri Valisi  olarak
gorev yaptiktan sonra 10.08.2023 tarihli
2023/376 sayill Cumhurbaskanhdi Karari ile
Katahya Valiligine atandim.

Sayin Valim, dodal ve beseri kaynaklar ile
Katahya ilinin halki hakkinda dustinceleriniz
nelerdir? Ozellikle katiimer bir kalkinmanin
sajlanmasi noktasinda, Kitahya halkinin
iktisadi ve toplumsal gelisim konusundaki
yaklasimi ile ilgili neler sdylenebilir?

Kitahya, tarihi ve dogal zenginlikleriyle one
¢cikan guzel bir sehrimizdir. 2017 yilinda
UNESCO Yaratici Sehirler Agi'na “Zanaat ve
Halk Sanatlar” alaninda katilarak onemli bir
basariya imza atmistir. Bu unvan, Kitahya'nin
kultirel ve sanatsal mirasini uluslararasl
alanda tanitmasina olanak saglamistir.

Kitahya halki, dayanisma ve yerel deg@erlerin
korunmasina blUytk onem vermektedir.
Ekonomik gelisim acisindan yerel kaynaklarin
surdurdlebilir kullanimi ve yeni yatirimlarin
tesvik  edilmesi  onceliklidir.  Toplumsal
gelisim icin ise egitim ve saglk hizmetlerine



erisim, sosyal dayanisma ve kultirel mirasin
korunmasi gerektigine inaniyorum.

Kitahya halkinin  farkindaligini — artirarak,
dogal ve beseri potansiyelini daha iyi
degerlendirmesi, sehrin daha da gelismesine
katki  saglayacakti.  Katilimci  kalkinma
sureclerinin - desteklenmesi,  Kutahya'nin
gelecekteki kalkinma potansiyelini artiran
onemli bir unsur olacagini disuntyorum.

Sayin Valim, Kitahyanin sahip oldugu turizm
potansiyeli hakkindaki dustnceleriniz nelerdir?

Kutahya gecmisten gunumuze kadar bircok
farkli medeniyete ev sahipligi yapmis tarihi ve
dogal guzellikleriyle korunarak ve yasatilarak
gunumuze gelen onemli  sehirlerimizden
birisidir. Kitahya zengin jeotermal kaynaklara
ve tarihi ve dogal glzelliklere sahip bircok
medeniyete ev sahipligi yapmis kadim bir
sehrimizdir. Katahya'nin turizm potansiyelini

artirmaya  yonelik  hayata  gecirilecek
olan Turizm Master Plani caligmalari tum
kurumlarin is birligiyle devam ediyor. Plan
tamamlandiginda Kuatahya'nin, Turkiye'nin ic
ve dis tanitim butgesinden ciddi pay alacagini
umit ediyorum. Kitahya'ya 2023 yilinda 8 bin
yabanci turist, 296 bin verli turist gelmistir.

Katahya'nin turist sayisinda genel bir istikrari
vardir.Turkiye geneline bakildigindaiyidurumda
olan ilimiz, Turizm Master Plani kapsaminda
uretilecek politikalarla daha iyi bir noktaya
gelecektir. Kutahya'nin turizm potansiyelinin
eniyi sekilde degerlendirilmesinin hedeflendigi
Plan ile Kuitahya'nin turistik  degerleri
korunup gelistirilerek strdurdlebilir - turizm
faaliyetlerinin tesvik edilmesi amaclamaktayiz.
GunUmuzde  yoresel yemek  kultdrdnn
devam ettirildigi, el sanatlariyla ilgili cesitli
isletmelerin - bulundugu Germiyan Sokagi,
Anadolu mimarisinin  nadide orneklerinden
birisidir.

Katahya'da bulunan  Dumlupinar  Sehitligi,
Kurtulus Savasi boyunca tim cephelerde sehit
dusen vatan evlatlarinin anisina yaptiriimistir.
Sehitlik; Ug Komutan Aniti, Milisler Anit;, 500
kisilik sembolik sehit mezarlari ve kitabeleri,
Sehit  Baba-Ogul Aniti, Mehmetcik Anity,
Namazgah ve Sadirvan gibi cesitli tarihi
yerlerden olugmaktadir.

Tarihin ~ binlerce  villik  sahidi, insanhgin
ortak mirasl, zamana meydan okuyan
gorkemli yapisiyla, Turkiyenin en guzel antik
kentlerinden biri Aizanoi Antik  Kenti'nin
ilimizde bulunmasi bizim icin buyuk bir sanstir.
UNESCO'nun Dunya Mirasi Gegici Listesi'nde
ver alan ve “Ikinci Efes” olarak bilinen, tarihi
MO 3000'i yillara dayanan Aizanoi Antik
Kenti Kutahya’nin Cavdarhisar ilgesinde, il
merkezine 50 km. uzakliktadir. Antik Kentimizi
bir an once hem Ulkemize hem de dunyaya
kultirel miras olarak sunmak icin kazi ve
restorasyon calismalarina devam ediyoruz.
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Ayrica termal turizm yonunden de zengin olan
ilimiz bulunan termal kaynaklarin daha etkin
kullaniimasl amacliyla Bolge'ye vyerli ve yabanci
turist cekebilecek modern ve ¢ok amagli termal
tesislerin bir an once ilimize kazandirilimasi da
gundemimizdeki konular arasindadir. Bu tur
yatinmlar ile  Katahyamiz sosyo-ekonomik
yonden kalkinarak kalkinma planinda belirtildigi
gibi  Ulke ekonomisine c¢ok buyuk katkilar
saglamis olacaktir.

Sayin  Valim, Kitahya'nin  sosyoekonomik
durumu ile ilgili goérusleriniz nelerdir? Sizce
Kutahya’nin kalkinmas! igin oncelikli sektorler
hangileridir?

Kutahya aslinda konumu sebebiyle buayuk
sehirlere ve limanlara olan yakinhiginin sagladig
cografi avantajiyla, yatinrmcilara yuksek oranli
yatinm tesviki imkani saglamasiyla, tarihi ve
kultdrel zenginligiyle is kurmak icin oldukca
avantajlidir. Ozellikle seramikte bir diinyamarkas|
konumundadir ve alaninda fazlasiyla ihracat
yapmaktadir. llimizde sanayinin gayri safi yurt ii
hasiladaki pay! %4 1dir. Bu da ilimizin bir sanayi
sehri oldugunun énemli bir gdstergesidir. llin tim
paydaslariyla baskanligimda gerceklestirdigimiz

istisare toplantilari sonucunda ilimize orta-
yuksek ve yuksek teknolojili yatinmlarin
cekilmesine  yonelik  onemli adimlar attik.
Ozellikle  ilimizdeki  OSB'lerimizde  yatinm
yerlerinin belirli bir kismi bu tur yatinmlara
tahsis edilmesi yonunde prensip karari aldik.
Inaniyorum ki bu tir yatinmlarla katma degerli
urunlerin imalatr gerceklesecek ve ilin ihracat
degeri her gecen gun daha iyi bir noktaya
gelecektir. Ornegin, ilimizde geleneksel seramik
dretimi oldukca yuksek, bu nitelikteki bir tretim
alt yapisinin sanayi donusumunu teknik seramik
alanina donustirebilirsek, ilimiz katma degeri
yUksek Urdnler Ureterek daha cok gelisme
imkani bulacaktir.

limizde bir tanesi organize tarm bolgesi
(Simav jeotermal seracilik organize tarim
bolgesi) olmak Uzere 7 organize sanayi bolgesi
(OSB) bulunmaktadir. OSB'lerimizde yaklasik
28 bin istihdam saglanmaktadir.  Ayrica
Altintas  Zafer Organize Sanayi Bolgesine
gelen yatinmcilarimizin sayisi her gecen gun
artmaktadir. Mevcut 565 hektarlik OSB alanina
652 hektarlik yeni alan eklenecektir. Boylece
OSB'nin  toplam  yUzolgmu  1.217  hektara
ulasacaktir.  Genisleme alaninin yizde 70

sanayi parseli, yizde 30'u ise yesil alan, sosyal
tesisler ve diger donati alanlarindan olusacaktir.
Yatinm yapmak isteyenler icin 116 adet
yeni sanayi parseli olusturulurken toplamda
160 sanayi parseli yatinmcilara sunulacaktir.
Altintas Zafer OSB'nin genislemesi ile ilimize ve
bolgemize Gnemli bir katki saglamis olacagiz.

Kutahya termal turizmi acisindan da onemli
bir degeri olan, bunun yaninda saglk turizmi
acisindan da sahip oldugu avantajlarla
oldukca potansiyeli yuksek sehirlerdendir. Bu
potansiyelin hak ettigi degeri gormesi igin
yatinm cekme faaliyetleri devam ediyor. llimiz,
zengin dogasl ki ilimizin %56'si orman, kadim
kultdrd ve tarihi ile 6nemli bir turizm cazibe
merkezi potansiyelini elinde bulundurmaktadir.

Kalkinma ajanslarinin, bolge ici ve bolgeler arasi
gelismislik farklarini gidermede oynadigi roli
nasil dederlendiriyorsunuz?

Kalkinma ajanslari, bolgeler arasi gelismislik
farklarini azaltmada gercekten hayati bir rol
oynuyor. Ajanslar, dogrudan yatirm yapmaktan
ziyade vyerel potansiyeli aciga cikarmak icin
cesitli kurumlarla ig birligi yapryor. Mali ve teknik
destek programlarinin yani sira, planlama ve
bolgeye yatirim ¢ekme gibi islevleri de var. Bu
sayede, bolgeler arasindaki gelismislik farklarini
minimize ederek rekabet guclerini artiriyorlar.

Ajanslar, bolgelerinde 6nemli saha calismalari
yaparak planlama, arastirma ve analiz raporlari
uretiyorlar. Yani, aslinda bilgi Ureten merkezler
olarak hizmet veriyorlar. Sahip olduklar nitelikli
beseri  kaynaklarla, illerin  sosyo-ekonomik
kalkinmasinda danisilacak ve rehberliginden
istifade edilecek en onemli  kurumlarimiz
arasinda yer aliyorlar. Bu bilgi ve rehberlik, yerel
dinamikleri harekete gecirerek kalkinmanin

daha genis bir tabana yayilmasini saglyor.




Ozellikle nitelikli insan  kaynagina sahip
kalkinma ajanslarimiz, ilimize ve bolgemize
uluslararasi fonlar ve ulusal ve uluslararasi
yatirmlarin - kazandirlmasinda onemli  rol
oynayarak katma deger yaratmaya devam
ediyor. Ajanslar, gerceklestirilecek faaliyetlerde
ve projelerde katalizor olma gorevi ile yerel
dinamikleri harekete gecirerek, kalkinmanin
daha genis bir tabana yayilmasini saglyor.
Dolayisiyla, kalkinma ajanslarinin rold, etkin
bir kalkinma icin gercekten cok onemli. Bu
surecte onlarnin sagladigi destek, bolgesel
gelisimi hizlandiran en onemli unsurlardan
biridir.

Kutahya'nin TR33 Bolgesi'ndeki diger iller olan
Afyonkarahisar, Manisa ve Usak ile etkilegimini
nasil de@erlendiriyorsunuz?

Merkezi Kutahya'da bulunan Zafer Kalkinma
Ajansi, bu dort ilimizin isbirligi icin imkanlar
sunmaktadir. TR33 Bolge illeri hem birbirine
benzemektedirler hem de  birbirinden
farkl  ozelliklere sahiptirler. Bu durumda
benzerliklerimizden  ve  farkliliklarimizdan
beslenerek, sinerji yaratarak yeni acilimlara
vesile olmaliyiz. Ben sahsen iller arasi etkilesimi
olumlu  degerlendiriyorum.  Birbirimizden
alacagimiz ve birbirimize verecegimiz pek
cok destek mevcut. Zafer Kalkinma Ajansi bu
etkilesimi surekli canli tutuyor ve bizler icin bir
avantaj olusturuyor.

Kalkinma ajanslarinin faaliyetlerini, sagladigi
destekleri ve bunlarin  etkinligini  nasil
degerlendiriyorsunuz?

Kalkinma Ajanslari koordinasyonun
saglanmasl ve iller arasindaki esit olmayan
rekabetin  giderilmesi  yonunden iyi  bir
misyon ustlenmiglerdir. Kisa surede lyi bir

yol almig olduklarini ve onde gelen kamu
kuruluslarindan — olduklarini dustntyorum.
Kutahyamin da UNESCO VYaratici Sehirler
Aginin Uyeleri arasinda yer alarak “Zanaat
ve Halk Sanatlari” alaninda “Yaratici Sehir”
unvanini almaya hak kazanmasinda Zafer
Kalkinma Ajansinin dnemli katkilari olmustur.

Ajanslarimiz, etkileri gunden gune artarak
hayatimiza fazlasiyla faydasi  dokunan
kuruluslardandir. Zafer Kalkinma Ajansi, 2020
Yili Sehir Odllerinde “Yilin Kalkinma Ajansi”;
Avrupa Kalkinma Ajanslari Birligi (EURADA)
tarafindan 2021 yilinda “6zel odul”; Turkiye
Isverenler  Sendikalar Konfederasyonu
(TISK)  tarafindan  diizenlenen  Ortak
Yarinlar Programr'nda ise “Genclerin Yolunu
Acanlar” kategorisinde Ajansimiz ddule layik
gorulmustar. Son olarak 2023 yilinda Sanayi
ve Teknoloji Bakanligi Kalkinma Ajanslari Genel
Mudurligu tarafindan “En Kurumsal Ajans”
sertifikasi alan  Ajansimizi  basarilarindan
dolayi kutluyorum.

Yapilan calismalar gostermektedir ki daha pek
cok yapilacak calisma var. Istindami, katma

degeri artinici faaliyetler gerceklestirilimelidir;
inovatif fikirler Uretilmeli ve bu fikirlerin hayata
gecirilmesine katkl saglanmalidir; patentler
alinmall,  markalasma  yayginlastirimalidir.
limize vyerli ve vyabanci yeni yatirimcilar
getirilmelidir. Ben inaniyorum ki Zafer Kalkinma
Ajansi yerelden aldidi gugle ilimiz ve Bolgemiz
icin gerekli calismalari en iyi sekilde yapmaya
devam edecektir.

Roportajimizi bitirirken, okuyucularimiza son
olarak neler séylemek istersiniz?

Kutahya'min  tarihi  degerlerini,  dogal
guzelliklerini ve konumunu daha iyi kullanarak
daha ileri gidebilmesi icin calismalarimizi
artirmalyiz.  llimizin -~ geliserek  hedeflerine
ulasmasi yonunden katki saglamamiz onem
arz etmektedir.

Kutahya'miz icin Zafer Kalkinma Ajansi basta
olmak tzere sehrin tim kurum ve kuruluslariyla,
yerel degerlerini kullanarak ortak bir paydada
bulusmak suretiyle ilimizi ilgilendiren tdm
konularda birlikte calisma kudltUrtyle daha
guzel sonuclar almaya devam edecegiz.
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Hazirlayan | Zeynep Giirlek | Basin ve Halkla lligkiler Yetkilisi

ZAFER’in Basvurusuyla Karahallh Kavunu Uluslararasi Lezzet
Katalogu Ark of Taste Listesine Kabul Edildi

low Food Biyocesitlilik Vakfi tarafindan Gretimi az olan yerel
urdnlerinin tanitimina ve korunmasina katki saglamak adina
olusturulan Uluslararasi Lezzet Katalogu niteligindeki Ark

of Taste listesine, Zafer Kalkinma Ajansinin basvurusu sonucunda,
Karahalli Kavunu kabul edildi.

Ark of Taste listesi, drunlerin detaylari hakkindaki bilgilere tum
dunyadan erisim saglanabilmesi, bolgesi disinda bulunamayacak yerel
ve az miktarda yetistirilen drdnlerin bilinirliginin arttirimasi, yerel olan
tesvik edip bu anlamda farkindalik yaratiimasi ve bu Grunleri yetistiren
kuguk ureticilere destek olunmasi agisindan buyuk onem tasimaktadir.
Ark of Taste katalogunda dinya genelinden 6.328, Turkiye'den ise
124 Urin bulunmaktadir. Katalogda yer almak, uluslararasl arenada
gastronomi alaninda taninirlk ve farkindalik yaratmaya katki
saglamaktadir.

¢

Kataloga https:
slow-food/ adresinden ulasilabilmektedir.

Karahalli Kavunu ile ilgili sayfaya https://www.fondazioneslowfood.

ulasilabilmektedir.

TR33 Bolgesi Surdirulebilir Jeotermal Su
Yonetim Plani Hazirlaniyor

R33 Bolgesi Sirdirilebilir Jeotermal Su Yonetim Plani

I hazirliklari kapsaminda olugturulan mevcut durum analizi
Isiinda odak grup toplantisi Zafer Kalkinma Ajansinda yapildi.

Plan ile TR33 Bolgesi'ndeki jeotermal sahalarin mevcut durum
analizi; jeotermal potansiyelin diinyadaki iyi érnek uygulamalarina
gore havza bazll nasil degerlendirilecedi; yapilmasi gereken ilave
calismalarin ve olusacak ekonomik faaliyetlerin belirlenmesi; il,
iice ve saha bazli ydnetim modeli énerilerinin ortaya koyulmasi
calismalar yapilacaktir. Calismalarda sahadan elde edilecek veriler
islenerek stratejilere, projelere ve eylem planlarina dénistirilecektir.
Afyonkarahisar, Kiitahya, Manisa ve Usak illerinde jectermal sahalarin
mevcut durumunu ortaya koymak icin il Ozel idareleri, Yatirim izleme

ve Koordinasyon Bagkanligi (YIKOB), ilgili belediyeler, tniversiteler,
ticaret ve sanayi odalari, sivil toplum kuruluglar, MTA ile Eneriji ve Tabi
Kaynaklar Bakanliginin ilgili birimleriyle odak grup toplantilar yapilarak
bir envanter ¢aligmasi ortaya ¢ikarilacaktir.
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Turkiye Yamac Parasutu Ege Bolgesi Hedef Yarismasi
UsalC’ta Duzenlendi

Kullbl énciliginde Usak Valiligi, Usak Genclik ve Spor |l

Mudarligl, Usak I Ozel idaresi, Zafer Kalkinma Ajansi, Esme
Kaymakamligi, Esme Belediyesi ve Tirk Telekom Il Miidurligi isbirliginde
Turkiye Yamac Parasitu Ege Bolgesi Hedef Yarismasi 10-12.05.2024
tarinlerinde Usak ili Esme ilcesinde duzenlendi.

TUrkiye Hava Sporlari Federasyonu ve Usak Sportif Havacilik

Yarismaya 85 sporcu katilirken, Kemer Dagrndan yukselen sporcular
Kemer Mahallesi'nde bulunan piste inis yapmaya calistilar. Rekabetin ve
dostlugu bir arada oldugu yarismada vatandaslar, heyecan ve adrenalin
dolu anlara taniklik etti.

Yarismanin  tamamlanmasinin - ardindan  sporcular  gosteri  ugusu
gerceklestirdi.

Duzenlenen odul toreninde Vali Dr. Turan Ergun, Vali Yardimcisi Dr. Olgun
Oner, Esme Kaymakami Selin Sar, il Emniyet Miidirii Mehmet Ali Kolcu,

SPORLARI FEDERASYORU
TORKIVEYAMAC PARASUTU
£6E BOLGES| HEDEF YARISMAS|

HOSGELDINIZ

024 ESME/USAK

Il Jandarma Komutani Fahri Semiz, Esme Belediye Baskani Yilmaz Tozan
ve Zafer Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Kutlu Eser tarafindan dereceye
girenlere madalyalari verildi.

o TURKIYEYAMA™OARASUTL
EGEBOLGES|HEsm,  ARISMAS Y
HOSGE ™~ NiZ =iy
w0 —~ o & Y
.- -_.':
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TURNIYE Havy SPORLARI FED RS YOmY
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Nitelikli is Giicii Gelistirme ve Destekleme Projesi
Kapsaminda Egitimler Verildi

ve Sanayi Odasi ile Zafer Kalkinma Ajansi tarafindan imzalanan
rotokol ile uygulamaya konulan “Nitelikli is Glici Gelistirme ve
Destekleme Projesi (NIGDEP)” kapsaminda verilen “Dis Ticaret ve Yeni
Nesil Satis ve Pazarlama” egitimi alan katilimcilar ve projenin paydaslari,
Dumlupinar Universitesi Stirekli Egitim Merkezi'nde diizenlenen programda
bir araya geldi.

Kztahya Dumlupinar Universitesi, Kiitahya ISKUR, Kiitahya Ticaret

T =

Programa, Dumlupinar Universitesi Rektor Vekili Prof. Dr. Ayhan Kahraman,
Zafer Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Kutlu Eser, KUTSO Yonetim Kurulu
Bagkani Esin Giral Argat, Calisma ve Is Kurumu Aktif Isgticii Hizmetleri
Dairesi Baskani Oguz Diizgiin ve Kiitahya Calisma ve Is Kurumu Il MGd(ir
Erdogan Sahin katild.

Kutahya'da beceri temelli bir yaklasimla is gicu piyasasinin ihtiyaclarina
uygun nitelikte is gucu-is eslesmesine destek sunmayi, isverenlerin
uygun adaylari bulmasini kolaylastirmayi ve is arayanlara kariyer gelisim
firsatlarr sunmayi amaclayan proje ile Kitahyanin konjonkturel intiyaclari
dogrultusunda istihdam yaratma kapasitesi agisindan degerlendirilen “Dig
Ticaret” ile “Yeni Nesil Satis ve Pazarlama” alanlarinda, fakultelerin 4 yillik
bolimlerinden mezun olan ve 35 yasin altindaki issiz genclere 120 saat
uzmanlik egitimi verildi.

Cok glzel bir organizasyonda bir arada olduklarini soyleyen Zafer Kalkinma
Ajansi Genel Sekreteri Kutlu Eser, “Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Kalkinma
Ajanslari Genel Mudurltgu tarafindan 2024 yili temasi ‘Kadin Girisimciligi/
Kadin Istihdami’ olarak belirlendigi icin bagvurularda kadin katilimcilara
pozitif ayrimcilik saglandi ve bu dogrultuda egitime hak kazanan 40 kisinin
22 tanesi kadin olarak belirlendi. Proje, teorik egitimlerin tamamlanmasi
sonrasinda katilimcilara verilecek is basi egitimler ile devam edecek.
Projenin sonunda ise katilimcilarin Kitahya'da hizmet veren firmalarda
istihdam edilmesi hedeflenmektedir" dedi.

11

Acllis konusmalarinin ardindan paydas kurum vyetkilileri egitime katiim
saglayan ogrencilerin - sorularini  cevapladi. Yuzde yuz istihdamin
hedeflendigini dile getiren yetkililer bu programin devam edecegi bilgisini
de verdi.
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Yeni Teknolojiler ile Katma Degerli Uretim Paneli
Duzenlendi

firmalarin yuksek teknolojiye dayall ¢ozim bulmalarina ve

endustrinin  degisik konularinda kullanilan yeni teknolojileri
tanimalarina katki saglamak amaciyla 16.05.2024 Persembe gunu Yeni
Teknolojiler ile Katma Degerli Uretim Paneli diizenlendi.

Zafer Kalkinma Ajansi tarafindan Manisa ilinde faaliyet gosteren

Manisa Ticaret ve Sanayi Odasl Toplanti Salonunda gerceklestirilen
panele, Manisa'da faaliyet gosteren beyaz esya, elektronik, makine-
kalip gibi firmalarin temsilcilerinin yani sira Manisa Vali Yardimcisi Erhan
Gulnay da katild.

Panelin acilis konusmasini yapan Zafer Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri
Kutlu Eser, konusmasinda kurumun faaliyetleri ve verilen destekleri
anlatt. Eser, teknolojik donusume katki sunmak amaciyla organize
edilen panelin yapay zeka, otomasyon, robotik gibi konularda is birligi
olanaklarini ortaya koymasini dngordigund ifade etti.

Gelecegin teknolojilerine  buglinden adapte olunmasi gerektigini
vurgulayan Eser, Manisa ilindeki firmalarin buyUk bir potansiyeli oldugunu
ve bu potansiyelin dederlendiriimesinin dnemini belirtti.

LAWY
BIBTEMLEN

Yapilan konusmalarin ardindan sektorin onde gelen teknoloji firma
yetkilileri (Mia Teknoloji, SANLAB, PLG Grup, infoTron ve +90 Digital
Factory), panel katilimcilaring, Gretim alanindaki yeni teknolojik imkanlar
hakkinda bilgi verdi.

Manisa'da faaliyet gosteren ve firmalarini teknolojik bakimdan gelistirmek
isteyen isletmelerin yogun ilgi gosterdigi etkinlik oldukca verimli gecti.
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Manisa’da Siber Vatan Sertifika Toreni ve
Teknokent - Ogrenci Bulusmasi Duzenlendi

zararlara yol acan siber saldirilari 6nlemek icin Kalkinma Ajanslar
Genel Mudurlugunun koordinasyonunda ydratilen Siber Vatan
Programi kapsaminda Zafer Kalkinma Ajansi araciligiyla egitim alan
Manisa Celal Bayar Universitesi dgrencileri sertifikalarini alarak yaziim
ve bilisim Uzerine faaliyette bulunan firma temsilcileriyle bire bir gordsme

Teknolojinin gelismesiyle beraber firmalarda milyarlarca dolarlik

firsati buldu.

Manisa Celal Bayar Universitesi dgrencilerine Beyaz Sapkall Hacker
(C.EH), Sizma Testi, Zararl Yazilim Analizi, Tersine Mihendislik ve Web
Guvenligi Egitimi verildi. Tamamlanan egitimin ardindan Manisa Celal
Bayar Universitesi Teknokent'te sertifika toreni diizenlendi.

Torenin acilis konusmasinda
verilen egitimler  hakkinda
bilgi veren Doc¢. Dr. Eser
Yesildag, "Ulkemizin ihtiyac
duydugu  siber  guvenlik
uzmanlarinin yetistirmek
ve  istihdam  saglamak
icim Manisa Celal Bayar
Universitesive Zafer Kalkinma
Ajansi i birligi ile  Siber
Vatan Projesi  kapsaminda
siber guvenlik egitimlerini
vermekteyiz. Bu proje ile
universitemizde ogrenim
goren ogrencilerimizin siber
guvenlik konularinda farkindaliklarini artirmak, potansiyel yeteneklerini
tespit edip, kariyer planlamasi yapmalarina destek olmak ve genc
girisimciligini tesvik ederek Ulkemizin siber guvenlik uzmani ihtiyacini
karsilamaya katki saglamak amaclanmistir. 170 6grencimiz bu egitimi
almak icin kayit yaptirdi. 23 Ekim 2023 tarihinde yapilan yarismaya
katilan 45 ogrencimiz bu egitimi almaya hak kazandi" dedi.

Zafer Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri ve Ajansin Yonetim Kurulu Uyesi
Kutlu Eser, "Bu proje Bati Karadeniz Kalkinma Ajansinin bir projesi
olarak basliyor. Bunun arkasinda Cumhurbaskanlidi idaresi de bulunuyor.
Bakanligimiz ve genel mudurligumuzde bu projeye sahip cikarak hem
merkezden hem de yerelden herkes arkasinda duruyor. Bu is neden

onemli, ekonomisine bakmak
lazm bu isin. Siber Vatan
Projesi bizim icin katma degerli
projeler ve biz her zaman bu tur
projeleri destekleyecegiz. Belki
onumuzdeki  senelerde bunu
ortadgretim dizeyinde bir proje
ile devam ettirmeyi planliyoruz.
Gunde ortalama 4 tane siber )
saldir oluyor. Verdikleri zarar }
nedeniyle inanilmaz maliyetlere 5 .
neden oluyor. 2023 yilinda 8,4 A il
trilyon dolar siber suclardan

kaynakli zarar tespit edilmis. Bunun 2024 yilinda 10.5 trilyon, 2030
yiinda da 20 trilyon dolar seviyesine gelmesi bekleniyor. Muazzam bir
ekonomi. Bunlarla ilgili bircok yasal sikintilarda var. Yine bu alanda 6nlem
almak icin harcanan paraya baktigimizda 2004 yilinda 3.5 milyar dolay
seviyesinde olan bu para su anda 1.75 trilyon dolara gelmis. Bunun icin
5-10 yil 6nce 1 milyon kisi aranirken, su anda dinya capinda 3 bucuk
milyon siber guvenlik personeline ihtiya¢ var" diye konustu.

Zaf

Kalkinma .

Manisa Celal Bayar
Universitesi Rektér Yardimeisi
Prof. Dr. Ahmet Cetin ise
sunlari soyledi: "Teknoloji sizin
bir tusla degil, bir bakisla her
seyinizi ele gecirecek hale
geldi. Bu anlamda bugunku
Zafer Kalkinma Ajansi ile
yapmis oldugumuz farkindalik
calismasi ile olabilecek
zararlart  onlemek  adina
insanlari bilgilendirmek adina
buradaki 6grencilerimiz blyuk
bir potansiyel olusturuyor.”

Zaf
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Yapilan konusmalarin ardindan egitimlere katilan 35 6grenci diizenlenen
torenle sertifikalarini aldi. Sertifika toreninin ardindan ogrenciler firma
temsilcileri ile bulusma imkani buldu. Birebir gorusmelerin yapildigi
etkinlik, ogrencilerin siber guvenlikle ilgili is dunyasini tanima firsat
bulmalarina ve ilerleyen donemlerde bu alanda calisan firmalarda
istihdam edilmelerine de katki saglamasi ongorultyor.
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ZAFER’den Uluslararasi Basin Mensuplari ile
Afyonkarahisar Tanitim Turu

Kalkinma Ajanslari  Genel Mudurligu  koordinasyonunda

faaliyetlerini yurGten Zafer Kalkinma Ajansinin  (ZAFER)
organizasyonu, Cumhurbagkanhgi iletisim Baskanligi, Turkiye Turizm
Tanitim ve Gelistirme Ajansi (TGA), Afyon Kocatepe Universitesi ile
Zafer Turistik Otelciler ve Isletmecileri Dernegdi'ne (ZAFTODER) tye dort
otelin konaklama sponsorlugunda; Afyonkarahisar'in tarihi ve kultdrel
zenginliklerini tanitmak amaciyla 31 Mayis-2 Haziran 2024 tarihleri
arasinda Uluslararasi Basin Mensuplari ile Afyonkarahisar Tanitim Turu
duzenlendi.

B fyonkarahisar Valiligi himayelerinde, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
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Ana Kilisesi-Aslanli Mezar, Cok Katli Yerlesim, Kybele Kutsal Alani,
Tanricall Mezar, Yazil Kilise, Geng Isa Kilisesi, Soylu Mezari ve Avdalaz
Kalesi, Hashas Bahceleri ziyaret edildi. lkinci giin aksam Afyonkarahisar
Valisi Dog. Dr. Kibra Guran Yigitbas! ve il protokolinin katilimlariyla
UNESCO tescilli Afyonkarahisarin  gastronomi zenginligi heyetin
begenisine sunularak Afyonkarahisar Kocatepe Universitesi tarafindan
workshop etkinlikleri yapildi.

Afyonkarahisar’in uluslararasi mecrada taninirligina katki saglanmasinin
amaclandigr G¢ gun suren etkinlikte uluslararasi televizyon kanallar,
haber ajanslari ve sosyal medya icerik Ureticilerinden olusan 25 kisilik
ekibe Afyonkarahisar'in alternatif turizm rotalar tanitildi. 31 Mayis
Cuma gunu Afyonkarahisar Valiligi makam ziyareti ile baslayan program
Afyonkarahisar Muzesi, Ulu Camii, Afyonkarahisar Kalesi, Afyon Tarihi
Konak ve Evleri, Millet Hamami, Mevlevihane, Bedesten, Tarihi Taghan
Carsisi, Imaret Camii, Tas Medrese ziyareti ile devam etti.

Uciinc ve son giin Akdag Tabiat Parki ve yilki atlari gdzlemleriyle
program sona erdi.

Ikinci gin, Frig Vadisi Emre Goli'nde sicak hava balonu ve sultan kayig
ile gol turu deneyimi ile gune baslanip Meme¢ Kayaliklari, Kral Yoly,
Aslantas, Yilantas, Maltas, Ayazini Karsilama ve Tanitim Merkezi, Meryem
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Anadoludakiler Sergisi ve Tanitim Programi Duzenlendi

nadolu'da, topragin bereketini, kultirel birikimive ellerin becerisini
Afn'den kesfetmeye ve insanligin hizmetine sunmayr amaclayan
nadoludakiler projesi, 28.06.2024 Cuma giinii Istanbul Atatirk

Kultir Merkezi'nde, Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in esi Emine
Erdogan hanimefendi ve Sanayi ve Teknoloji Bakanimiz Sayin Mehmet

Fatih Kacir ile 81 ilden gelen zanaatkarlar ve sanatcilarin katilimlaryla
yapilan lansman toplantisiyla tanitild.

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Kalkinma Ajanslar Genel Mudurd Ahmet
Simsek tarafindan, “kdltirel mirasimizi ve geleneksel yontemlerimizi
korurken, surddrulebilir Uretimle kaynaklari koruma, yerel ekonomiyi
canlandirma ve kalkinmayi desteklemeye” yonelik Bolge Kalkinma
Idareleri ve Kalkinma Ajanslari ile birlikte hazirlanan Anadoludakiler
projesi hakkinda detayli bilgiler verildi.

Sanayi ve Teknoloji Bakani Mehmet Fatih Kacir, yaptigr konusmada yerel
drdnler ile cografi isaretlerin énemine vurgu yaparak, bu kapsamda
kalkinma ajanslari ile bolge kalkinma idarelerinin bugtne kadar verdigi
desteklere dikkat ¢ekti. Kacir, bu kurumlarin Bakanlik koordinasyonunda
yesil donUsumden kaynak verimliligine, kadin ve genc girisimciliginden
KOBI'lere, yerel Urtnlerin gelistiriimesinden egitim ve mesleki gelisim
gibi sosyal kalkinma programlarina kadar bircok alanda caligmalar
yUrittdgunu belirtti ve “Anadoludakiler” projesi kapsaminda 81 ilin
tamaminda uygulanacak SOGEP-Anadoludakiler Destek Programi'nin
mujdesini verdi.

Emine Erdogan Hanmefendi ise vyurutilen projeye dair yaptigi
konusmada, “Bu projeyle Anadolu'muzun vyerel ve geleneksel Urinlerini
tanitmayi, yeniliklerle gunimuze tasimayi, vatandaslarmiz ve tum

insanhgin istifadesine sunmay! amacliyoruz. Ayni zamanda, yerel
drdnlerimizi markalastirarak ve kdresel pazarlara taslyarak ulusal
kalkinmay! desteklemeyi hedefliyoruz. inaniyorum ki bu anlamii projenin
her bir destekgisi, insanhigin asirlardir ilmek ilmek dokudugu Anadolu
medeniyeti kumasing, kendi ipliginden bir duguim atacak, yasatmak
istedigimiz mirasi daha guclu bir sekilde gelecede taslyacaktir. Bizi biz
yapan Anadolu, toprakla bulusarak berekete, soframiza eriserek birikime,
kalbimizden dokulerek beceriye donusur” dedi.

Ayrica Emine Erdogan, projenin tanitimina yonelik hazirlanan ve TR33
Bolgesinden Kuatahya Cinisi, Usak Halisi ile vyerel lezzet tarhanalar
da olmak Uzere el dokumasi kumaslar, halllar, takilar, dogal kokular,
aksesuarlar ve gidalarin sergilendigi “Anadoludakiler” sergisini gezdi.
Programda ayrica Emine Erdogana Kutahya Cinisi tasarimi kullanilarak
hazirlanan ve Anadolu'nun renklerini simgeleyen ‘Anatome’ tablosu
hediye edildi.

Konusmalar sonrasi moderatorlugunt Danilo Zanna'nin yaptigi, sef,
seyyah ve arastirmaci Omir Akkor, is insani Talip Murat Kolbas
ve tasarimci Dilek Hanif'in konusmaci oldugu panelin de yer aldigi
programda sanatci Firat Neziroglu atolye calismasi yaptl.

Duzenlenen programa TR33 Bolgesi'nden Zafer Kalkinma Ajansi Genel
Sekreteri Kutlu Eser ile ilgili ajans personelinin yani sira bolge illerinden
UNESCO VYasayan Insan Hazineleri listesinde yer alanlar basta olmak
Uzere ¢ini, hall ve el sanatlan ustalari katiim sagladi.

Programda, Sosyal GCelismeyi Destekleme Programi (SOGEP)
“Anadoludakiler” ozel teklif cagrisi 81 ilimizin tamaminda ilan edildi.
TR33 Bolgesi'nde Zafer Kalkinma Ajansi tarafindan koordine edilecek
SOGEP - Anadoludakiler programinda asagidaki konular desteklenecek
olup detayl bilgiye https://zafergov.tr/projects?sectitle=/faaliyetler,
sogep-anadoludakiler adresinden ulasabilirsiniz.

1. Cografyaya 6zgu bir yerel deg@erin, Urinin ya da Uretim biciminin
yasatimasi

2. Cevreye duyarli Uretim kriterlerinin uygulanmasi

3. Gelenek yasatilirken ticaret hacmi yaratiimasi

4. Kultur miras! ile teknolojinin bulugmasi

5. Sosyal girisimciligin yayginlastirimasi

6. Kalkinma odakli turizmm modellerinin gelistiriimesi
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Kiitahya ili Turizm Master Plani Arama Konferansi
Duzenlendi

koordinasyonunda Kitahya Belediyesi, Il Ozel idaresi, I Kultir

ve Turizmm Mudurlagu ile Katahya Ticaret ve Sanayi Odasi
is birliginde hazirlanan Kutahya Turizm Master Plani kapsaminda
27.06.2024 Persembe gunu Kitahya Ticaret ve Sanayi Odasinda
arama konferansi gerceklestirildi.

Kutahya Valiligi himayelerinde ve Zafer Kalkinma Ajansi (ZAFER)
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KUTAHYA TURIZM
MASTER PLANI

Al Kondes e
IT Hoskon 2024

Toplantiya calismayi yurttecek olan ekip ile il ve ilcelerdeki turizmle
alakall paydaslar katildi. Kiitahya il Kiltir ve Turizm Mudiri Zekeriya

Unal, ZAFER Genel Sekreteri Kutlu Eser ve KUTSO Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Emin Yuce yaptiklari konusmada hazirlanacak
planin ilimiz igcin ne kadar onemli oldugundan bahsetti.

Kapadokya Universitesi tarafindan yiritilen calisma ekibinden Prof.
Dr. Bilgehan Gulcan ve Prof. Dr. Volkan Altintas’in sunumlariyla devam

eden calistay, tim gun suren ¢zel oturumlarda katilimcilarin gorus ve
onerilerinin alinmasiyla sona erdi.

Ajans koordinasyonundaki calismalarin sonunda Kutahya ili igin ulusal
ve bolgesel kalkinma planlarina uygun, tlkemizdeki ve dunyadaki
turizm hedefleri ve trendleri ile olusan degisikliklerin referans alinarak,
sayisal ve Olculebilir turizm hedefleri cercevesinde, surdurulebilirlik
ve rekabetcilik odakli, makro dizeyde bir “turizm master plani’nin
hazirlanmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda hazirliklarina baslayan
ekip, saha calismalarina ve vyetkili kisilerle toplantilarina devam
etmektedir.

Calisma sonunda oOnerilecek projeler dogrultusunda; bolgeyi ziyaret
eden kisi sayisinin, konaklama tesislerinin ortalama doluluk oraninin,
ortalama geceleme suresinin, ildeki 4 ve 5 yildizli otel sayisinin, alternatif
turizme yonelik proje sayisinin, bolgenin tanitimina yonelik planlanan
faaliyet sayisinin, kilttrel degerlerin turizme kazandiriimasina yonelik
yatirim miktarinin artiriimasi hedeflenmektedir.
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ilT Micadelenin tanigl, Gazi Mustafa
Kemal Ataturk’n Bati  Cephesi
Karargahi  olarak  kullandigr  ve

Baskomutanlk ~ Meydan ~ Muharebesinin
planlandigi  Zafer ~ Muzesi,  restorasyon
calismalariyla yeniden eski gunlerine donmeye
hazirlaniyor. Calismalarda son asamaya gelinen
muze, acilis icin gun say1yor.

Muzede devam eden calismalari yakinda
takip eden Vali Dog. Dr. Kibra Guran Yigitbasl,
kurtulus savaslyla ilgili bilgiler, fotograflar,
topografik harita pano, belge ile silahlar,
savunma telleri, konserve kutulari gibi savas
malzemeleri ve Zafer Anitimin aciligi icin ozel

olarak yaptirilan gimus makas gibi cok sayida
tarihi envanterin sergilenmesi icin yurutulen
ic tefrisat calismalarina iliskin bilgiler alarak,
gerekli talimatlar verdi.

102 yil streyle tum ihtisamiyla Afyonkarahisar
sehir merkezinde tarihi dokusunu koruyan, milli
mucadelenin tanigi Zafer Muzesi, yeni haliyle
ziyaretcilerini hayran birakacak.
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AKU’de Biyomedikal Miihendisligi Programi Akredite Oldu

a fyon Kocatepe Universitesi (AKU)
Muahendislik Fakultesi  Biyomedikal

Muhendisligi programi akreditasyon
almaya hak kazandi. Muhendislik Egitim
Programlari De@erlendirme ve Akreditasyon
Dernedi  (MUDEK) tarafindan  yapilan
degerlendirmeler neticesinde Biyomedikal
Muhendisligi  Programi 30 Eylul 2026
tarinine kadar gecerli olacak sekilde 2 yillik
akredite oldu.

Yiksekogretim Kalite Kurulunun (YOKAK)
yuksekogretim  kurumlarindaki  niteligin
yUkseltiimesi ve kalite guvencesine katki
saglanmas! amaciyla uyguladigi Kurumsal
Akreditasyon Programi (KAP) cercevesinde
Afyon Kocatepe Universitesinin 5 yillik
akreditasyon almasinin  ardindan  Afyon
Kocatepe Universitesi bunyesindeki
programlari da akredite olmaya devam ediyor.
Su ana kadar AKUde Turizm Egitimi

Degerlendirme ve Akreditasyon  Kurulu
(TURAK)  tarafindan  Turizm  Fakiltesi
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Turizm

Isletmeciligi, Turizm Rehberligi, Fen, Edebiyat,
Fen-Edebiyat, Dilve Tarih-Cografya Fakulteleri
Akreditasyon Dernedi (FEDEK) tarafindan
Fen Edebiyat Fakiltesi Tarih, Tarih (ikinci
6gretim), Kimya, Spor Bilimleri Dernegdi— Spor

Bilimleri Egitim Programlari Degerlendirme
ve Akreditasyon Kurulu (SPORAK) tarafindan
Spor Bilimleri Fakultesi Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi, Veteriner Hekimligi  Egitim
Kurumlari ve Programlari Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernedi (VEDEK) tarafindan
Veteriner Fakiltesi, MUDEK tarafindan ise
Mihendislik Fakiltesi Insaat Muhendisligi
programlari da akredite olmustu.

Biyomedikal ~ Muhendisligi ~ programinin
akredite  olmasinin  ardindan  aciklama
yapan Rektor Prof. Dr. Mehmet Karakas,
akreditasyonun AKUnin éncelikli hedefleri
arasinda yer aldigini belirterek, “Goreve
geldigimizde akredite edilmis bir programimiz

yoktu. Goreve basladiktan sonra bu kapsamda
ilk olarak program akreditasyon surecini
baslattik. Yetkilendirilmis kuruluslar tarafindan
suana kadar 10lisans programimizin akredite
edilmesini sagladik. Ayni zamanda kurumsal
akreditasyon ¢alismalarina da hiz kazandirdik.
Universitemizde kalite glivencesi, egitim-
ogretim,  arastirma-gelistirme,  toplumsal
katki ve yonetim sistemi sureclerine yonelik
iyilestirmeler yaptik” diye konustu.

AKU'nin tam akredite olan bir Universite
oldugunu ifade eden Karakas, “Tam
akreditasyon, Universiteler acisindan ¢ok
onemli. OSYM tarafindan hazrlanan YKS
Yuksekogretim Programlari ve Kontenjanlari
Kilavuzunda, tam  akreditasyon  alan
Universitelere YOKAK tarafindan kurumsal
akreditasyon verildigi yaziyor ki; bu da tam
akredite edilmis Universitelerin taninirligina ve
tercih edilmesine katki saghyor. Akreditasyon
surecleri devam eden programlarimiz var. Her
yil belli sayida programimizin akredite olmasi
icin ¢caba gosteriyoruz” dedi.

Karakas, Muhendislik Fakultesi Biyomedikal
Muhendisligi programinin akredite
olmasindan dolayr emedi gecenlere tesekkir
etti.
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THY, Afyonkarahisar’i Tanitmaya Devam Ediyor

91

inci kurulug yil donumunu  kutlayan basarilariyla  tlkemizi
gururlandiran Tirk Hava Yollari (THY), ispanya'da 40. yilin kutlad.

40.ylla 6zel olarak Ispanya'da tanitim etkinligi gerceklestiren Turk Hava Yollari,
ulkemizin tarihi, kiltdrel ve turistik degerlerinin yer aldigi tanitim filmiyle
Ispanya’da tanitim yapti. O tanitim filmi icerisinde Afyonkarahisar’a da genis

yer verildi.

Sehrimizin tarihi mekanlari, kiltir mirasi eserleri, gastronomi lezzetleri ve
essiz cografya Frigyanin dogal guzelligi tanitim videosuyla gosterime sunuldu.
Oyuncu Melis Sezen'in de yer aldigi tanitim videosu buyuk ilgi gordu.

THY'nin hazirladidi tanitim filmi ucaklardaki ekranlarda ve THY'nin yurtdisl

satis ve pazarlamalarinda kullanilacak.

USAD sosyal sorumluluk projeleri
kapsaminda “Sanat¢i Gozuyle Aizanoi”
sergisini  sanatseverlerin  begenisine
sundu. Sergide 46 sanatginin 64 eseri yer aldi.

Kutahya Kiltir ve Sanat Dernegdi (KUSAD)
3. sosyal sorumluluk projesini Eskisehir'de
hayata gecirdi.

Acilista konusan KUSAD Baskani Bayram
Yildiz, Kutahyali sanatgilar olarak Uzerlerine
dusen vicdani sorumlulugu yerine getirmekten
son derece mutlu olduklarini sdyledi.

Hedeflerinin  Kitahya’nin  degerlerini  ulusal
anlamda tanitmak oldugunu aktaran Yildiz,
“Aizanoi  sergileri periyodik olarak devam
edecek. 8-12 Adustosta  Kapadokya
Universitesi, 20-23 Eylilde Usak Arkeoloji
Miizesi, 17-21 Ekim'de Istanbul Besiktas
Zincirlikuyu'da  bulunan  Zorlu  Center'da

gerceklestirilecek.” dedi. Yildiz, 3-6 Ekim'de
ise Ankara Cagdas Sanatlar Merkezinde

Gordion'dan  Aizanoi'ye
dizenlenecegdi mujdesini verdi.

konulu

sergi
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Kutahya Cesmeleri Arsivi Yayinlandi

dtahya'nin tarihi simulasyonu olan
KKOTOPYA projesi  kapsaminda

Katahya cesmeleri ile ilgili tim bilgiler
bir sitede toplandi. Sitede Kutahya ¢cesmeleri
ile ilgili makalelerde ve kitaplarda gecen tim
bilgiler, eski ve yeni fotograflar, cesmelerin
guncel durumlari dahil bilinen her sey yer
aliyor.

KUTOPYA projesi lideri Abdullah Reha
Nazl, Kutahya’nin = tarihi  simulasyonunu
olustururken  cesmelerle ilgili  bilgilere

ulasmakta zorlandiklarini,  bunun Uzerine
cesmelerle ilgili bilinen her seyi Google’dan
herkesin ulasabilecegdi bir web sitesinde kalicl
olarak arsivlemeye karar verdiklerini acikladi.

Sitede tarihte 300 ¢esmenin oldugu rivayet
edilen Kutahya'da bugine ulasmis 120
cesme ile ilgili bilgiler yer aliyor. Nazli, projede
sadece tarihi cesmeleri arsivlediklerini belirtti.
Nazli, cesmelerin guncel durumlari ile ilgili su
bilgileri verdi:

“Gecen ylUzyll 300 tane oldugu rivayet
edilen cesmelerimizden bugun iyi durumda
ve akar vaziyette sadece 60 tane mevcut.
21 cesmemiz oldukca perisan halde ve
mutlaka kurtariimalarini umuyoruz. Cukur
Cesme, Nazlioglu Cesmesi ve Cavus Cesmesi
bunlardan bazilarl. 7 c¢esmemiz saglam

durumda olsa da sulari akmiyor. Bunlar
arasinda Dilarem Cesmesi, Hamdiye Cesmesi,
Sicak Cesme gibi cok kiymetli cesmelerimiz
var. Ismi, resmi ve hatta hakkinda bilgi
olmasina ragmen 24 cesmemiz bugune
ulasmamis, tamamen yitirmisiz.”

Abdullah Reha Nazli, Kutahya cesmeleri ile
ilgili bilgilere Ahmet Yakupoglu, Esat Anik,
Mustafa Kalyon, Yasemin Verim, Nurullah
Ozdemir, Halil  Olmez'in  yazdiklarindan

ulastiklarini ve sitede isim isim kaynak
gostererek derleme yaptiklarini belirtti. Ismi
bilinmeyen ve hicbir kaynakta yer almayan
bazi cesmeleri de kendilerinin tespit edip
arsive eklediklerini aktaran Nazl, web sitesi
ve haritalarin yayinlandigini, gelistirmesinin
omur boyu devam edecedini sozlerine ekledi.

Projenin yurutuculerinden Ismail
Germiyanoglu ise, 5 ayda tum Kutahya
cesmelerini ziyaret ederek guncel durumlarini
da not ettiklerini acikladi. Bir haritaya
cesmelerin konumlarini da isaretlediklerini
soyleyen  Germiyanoglu, c¢esmelerin  bir
kisminin degistirilmis, bakimsiz ya da suyu
akmayan bir halde olduguna dikkat cekti.

Gelecekte orijinal kaynaklar kaybolsa bile
arsivimiz kalici olacak

Projede gonullu olarak calisan Adil Bayram
Ucar, "5 ayda Kutahya cesmelerimizi sokak
sokak gezerek guncel fotograflarini da cektik.
Bazen oOnemsiz gibi gorulen bir fotograf,
sonradan degistirilen ya da kaybettigimiz bir
eserin son halini gosteren tek kanit olarak
kalabiliyor. Biz de c¢esmelerimizin bugunku
halini arsivlemek amaciyla hepsini ziyaret
ederek, hakkinda gozlemlerimizi projeye not
dustuk. Gelecekte orijinal kaynaklar kaybolsa
bile arsivimizin kalici olacagini umuyoruz”
dedi.
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DPU Osmanh Cinilerini Yasatacak

tahya Dumlupinar Universitesinde,
KCumhurba§kanl|@| Strateji  Butce
Bagkanligi  Kultur Sanat ve Turizm
Dairesi Baskanliginin destekleriyle ve alaninda
uzman isimlerin katilimiyla “16. Yuzyil Osmanli
Cinilerinin Uretilmesi ve Gelistirimesi” konulu

arastirma projesi kapsaminda degerlendirme
ve istisare toplantisi gerceklestirildi.

Sehit  Astsubay Omer Halisdemir
Kutlphanesi'nde  gerceklestirilen  etkinlige
Rektorimuz Prof. Dr. Suleyman Kiziltoprak,
Proje Yurutucusu ve Mimarlik Fakultesi Dekani
Prof. Dr. Osman San, Proje Danismanlari Prof.
Dr. Belkis Gursoy, Prof. Dr. Kenan Gursoy, Prof.
Dr. Levent Bayraktar, Prof. Dr. Fulya Bayraktar,
Dog. Dr. Seving Gok Ipekcioglu, Prof. Dr. Ziilfiye
Acar Sentirk, Dr. Ogr. Uyesi inci A. Birol ile Proje
ekibi Dr. Ogr. Uyesi Muhterem Kog ve Sanatgl
Nur Avlupinar katild.

Duzenlenen toplantida oOne ¢ikan konular
arasinda, Osmanli cinilerinin teknik ozellikleri,
tasarim maotifleri, Gretim strecleri ve korunmasi
gereken onlemler yer aldi. Katiimcilar, bu sanat
eserlerinin tarihi ve kulttrel mirasimiz agisindan
tasidigi degeri vurgulayarak genis kitlelere
tanitilmasi  ve  bilin¢lendiriimesi  agisindan
gerekliligine dikkat cektiler.

Toplantida konusan Rektor Prof. Dr. Stleyman
Kiziltoprak dusuncelerini su sozlerle ifade etti:

Kitahya, Osmanli Devleti'min kurulusunun ve
demokrasi zaferinin gerceklestigi iki sehirden
birisidir. Iznik, Kiitahya ve Ségit gibi yerlerde
¢ini sanatiyla karsilasiimaktadir. Bu sadece

bir sanat dedil, bunun yaninda ekonomik
olarak da Turkiye'mize katkilar saglamaktadir.
Tekrar bu sanati yasatmak beni de ¢ok mutlu
etti. Katilimlarinizdan dolayi tesekkur ediyor,
saygllarimi sunuyorum.

Rektorun ardindan konusan Prof. Dr. Fulya
Bayraktar sunlari soyledi:

16. yy/da cini sanati zirve noktaya ulasmistir.
Kullanilan malzeme, boyalar, cizim teknikler
ve desenler agisindan en guzel donemini
yasamistir. GUnumuzde bu kaliteye henlz
ulasilamamis olup arastirma ve gelistirme
cabalari sonucunda ciniler Uretilmistir ve
dretiimeye devam etmektedir.

Proje arastirmasl ise 16. ylzylda Uretilen
cinilerin - ginimuzde neden  Uretilemedigi
Uzerine baslamistir. Buna iliskin olarak hem ham
maddesi hem de boyasi tekrardan uretilmistir.

Yeni cizim teknikleri gelistiriimis ve eski kalitenin
yakalanmasina iliskin - calismalarda basaril
olunmustur. Kitahya Dumlupinar Universitesi
bu tdr calismalarin merkezi olabilir ve burada
arastirmalara devam edilebilir.

Toplantida konusan Dr. Ogr. Uyesi inci Birol "Bizler
simdiye kadar 16. yuzyl ¢ini sanatini ornek
alarak arastirmalar ve gelistirmeler Uzerine
calisiyoruz. Bizden sonraki nesillerin ise 21.
yUzyil ¢cini sanatinin guzelliginden bahsetmelerini
istiyoruz. Bu konu, tlkemizi ilgilendiren bir kdltdr
mezvusudur. Herkesin hassasiyeti ile bu isin
daha guizel noktalara gelecegini umut ediyoruz"
dedi.

Sozlerine "Kiitahya ve iznik bizim icin cok énemli
merkezlerdir. Ancak kiymeti son zamanlarda
anlasiimaya baslanmistir" diyerek baslayan
Prof. Dr. Seving Gok Ipekcioglu 17.yy/in sonuna
kadar olan donemde ekonomik kosullar ve diger
sebeplerden dolayi bu sanat bir cokus yasamistir.
19. ylzyilin sonlart 20. ydzyilin baslarina dogru
Kitahya toparlanmisken, iznik son 30-40 yil
icerisinde kendini toparlamaya calismaktadr.

Son olarak toplantida s6z alan Prof. Dr. Levent
Bayraktar ise dustncelerini "Cini bizim hem
dustncemizi hem sanatimizi hem de medeniyet
ufkumuzu yansitiyor. Dolayisiyla bu sanatla
ugrasan insanlarimizin tarih ve toplum agisindan
yaptiklarrisi farkinda olmalari, genclige aktarmak
ve medeniyet sevgisiyle butinlesen yeni bir
heyecan yaratmak arzusundayiz" diyerek ifade
etti.

Etkinlik Rektor Prof. Dr. Stleyman Kiziltoprak'in,
konusmacilara tesekkur belgesi takdim etmesi
ve ¢ini sergisi ziyaretinin ardindan sona erdi.



adin istihdamini artirmak amaciyla

yarattlen  Milli - Mudafaadan — Milli

Kalkinmaya Tarkiye Yuzyilinin Kadinlari,
Yuzylin - Kadin Istihdami Is-Pozitif Projesi
kapsaminda Vali Enver Unli baskanliginda
Manisa Calisma ve Is Kurumu Il Mudirlugu ile
Lenis Global Plas. ve Kalip San. Tic. Ltd. $ti.
arasinda is birligi protokoll imzalandi. Protokol
kapsaminda 25 kadin, firmanin tam zamanli
sigortall calisani olarak kendi evinden calisma
imkanina sahip olacak.

Vali Enver Unlii bagkanliginda Manisa Calisma
ve Is Kurumu Il MUdurlugu ile Lenis Global Plas.
Ve Kalip San. Tic. Ltd. $ti. arasinda is birligi
protokolt imzalandi.

Is birligi protokolii imza torenine Vali Enver
Unli, Manisa Calisma ve Is Kurumu Il Midiiri
Gunseli Tufan, Manisa Sosyal Guvenlik Kurumu
Il MUdirt Buket ince, Lenis Global Plas. ve Kalip
San. Tic. Ltd. Sti. Yonetim Kurulu Bagkanlar
Hulya Kocgalp Yilmaz ve Sedef Kocalp Kilinglar
katildi.

Imzalanan protokolin kadinlarin istihdamini
artirma ve onlara ekonomik bagimsizlik
saglama yolunda atilan 6nemli bir adim
oldugunu belirten Vali Enver Unlg, “Kadinlarimiz,
toplumumuzun temel yapi taslaridir. Onlarin
ekonomik hayatta daha fazla yer almas,
ulkemizin kalkinma hedeflerine ulagmasinda
blyUk rol oynayacakti. Bu protokol ile 25
kadinimiz, firmanin tam zamanli sigortali calisani
olarak kendi evlerinden calisma imkanina sahip
olacak. Bu onlarin ekonomik bagimsizliklarini
kazanmalarina yardimci olacak. Bu projeyle
birlikte kadinlarimiz, evlerinden  ¢ikmadan
ekonomik hayatin aktif bir parcasi haline

gelecekler. Bu, ayni zamanda calisma hayatina
katiimda esneklik saglayarak, kadinlarimizin is
hayatinda daha dengeli bir rol Ustlenmelerine
olanak taniyacaktir” dedi.

Lenis Global Plas. ve Kalip San. Tic. Ltd. Sti'ye,
kadin istihdamina verdikleri destek i¢in, Manisa
Calisma ve Is Kurumu Il Midarligi'ne de bu
onemli projeye olan katkilari icin tesekkir
eden Vali Unl, “Bu is birligi protokolinin,
diger firmalara da 6rnek olmasini diliyorum.
Kadinlarimizin  her alanda daha fazla yer
almasl, sadece bireysel basarilarini artirmakla
kalmayacak, ulkemizin genel refah seviyesini
de yukseltecekti. Emegi gecen herkese bir
kez daha tesekkur ediyor, kadinlarimizin bu
projeden en iyi sekilde faydalanmasini temenni
ediyorum.” seklinde konustu.

Manisa Calisma ve Is Kurumu Il Mudiri
Gunseli Tufan, “Imzalad@m\z protokol ile kadin
istihdamini artirmay1 ve onlara daha esnek
calisma kosullar sunmayi hedefliyoruz. Bu
projeye destek veren Sayin Valimize, Lenis
Global Plas. ve Kalp San. Tic. Ltd. Sti've
tesekkur ediyorum.” dedi.

Lenis Global Plas. ve Kalip San. Tic. Ltd. Sti.
yetkilileri, kadin istihdamini destekleyen bu

ZAFER

onemli projede yer almaktan buytk mutluluk
duyduklarini ifade ederek, imzalanan is birligi
protokoltnun hayirli olmasini temenni etti.

Lenis Global Plas. ve Kalip San. Tic. Ltd. Sti.
ile imzalanan protokol ile kadin istihdami
desteklenirken yaklasik 25 kadinin firmanin
tam zamanli sigortall calisani olarak kendi
evlerinden calisma imkani bulmasi saglanacak.
Cesitli sebeplerle aktif is hayatinin icinde
bulunma imkani olmayan kadinlara evden
calisma modeliyle tam zamanl  sigortall
olarak istihdama dahil olmasi saglanacak.
llimizde Lenis Global Firmas! ile baslatilacak bu
calisma modeli ile evden calisma yonteminin
yayginlastinilarak kadinlarin ¢alisma hayatina
dahil edilmesi icin ornek olmasi hedefleniyor.
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Diinya Devinden Turkiye’ye Yatirnm Karari

dnyanin en buyuk elektrikli arag Ureticisi
Cinli BYD firmasi ile Sanayi ve Teknoloji
Bakanhgi arasinda, Turkiye'de yatirima

yonelik yaklagik 1
imzaland!.

milyar dolarlk anlagma

Sanayi ve Teknoloji Bakanligindan yapilan
aciklamaya gore, dev yatinma iliskin imzalar
Cumhurbaskanhg Dolmabahce  Calisma
Ofisinde,  Cumhurbaskani  Recep  Tayyip
Erdogan'in himayesinde, Sanayi ve Teknoloji
Bakani Mehmet Fatin Kacir ile BYD Yonetim
Kurulu Baskani Wang Chuanfu tarafindan atildi.
Anlagma cercevesinde, BYD'nin  Turkiye'de
yaklasik 1 milyar dolarlik yatirimla yillik 150 bin
arag kapasiteli elektrikli ve sarj edilebilir hibrit
otomobil Uretim tesisi ile surdurulebilir mobilite
teknolojilerine yanelik AR-GE merkezi kurmasi
ongordluyor. 2026 sonunda Uretime baslamasi
hedeflenen tesiste, 5 bin kisiye kadar dogrudan
istihdam saglanmasi planlaniyor.

Elektrikli arac satislarinda yilda yaklasik 3
milyon otomobil Uretimiyle zirvede vyer alan
BYD'nin, Turkiye'nin gelisen teknoloji ekosistemi,
guclu  tedarikci  tabani, olaganustd  konumu
ve nitelikli is glcu gibi sahip oldugu essiz
avantajlarla yeni Uretim tesisine yaptigi yatinmin,
markanin yerel Uretim yeteneklerini ve lojistik
verimliligini  artirmasi  bekleniyor.  Bolgede
yeni enerji araclarina yonelik artan taleple
birlikte Avrupa'daki tuketicilere de ulasiimasi
hedefleniyor.

Aciklamada, goruslerine yer verilen Bakan Kacir,
anlagmadan duyulan memnuniyeti dile getirdi.

Kacir, "Elektrikli arag ve batarya teknolojilerinde
lider kuresel marka BYD'nin Ulkemize yatirm
karari almasindan memnuniyet duyuyoruz. Bu
yatinm karari, aralik ayinda Cin'e yaptigimiz ve
BYD'nin 110 bin muhendisiyle ginde 32 patent
Urettigine bizzat tanik oldugumuz ziyaretten
bu yana uzun suredir devam eden gorusme ve
istisarelerin Grunudur. Yeni teknolojileri ve AR-
GE'yi Turkiye'ye getirme cabalarimiz, Ulkemizin
yalnizca uluslararasi yatirmlar icin bir merkez
degil, ayni zamanda bir inovasyon ve ileri
yesil teknoloji merkezi olma potansiyelini de
vurgulamaktadir. Yeni nesil araclarin yuksek
yerli katma degerle Uretimine yonelik bu yatirm,
otomotiv sektorimuze guc katacak." ifadelerini
kulland.

Avrupa'nin en buyuk Ggincu otomabil Ureticisi
olan Turkiye'de, 35 milyar dolarin tzerinde yillik
tutarla ihracatin lider sektoru olan otomotiv
sektortunde yeni nesil ve cevre dostu elektrikli
araclara yonelik donusumu oncelikli hedef
olarak gorduklerini vurgulayan Kacir, soyle
devam etti:

"Bu kapsamda milli markamiz Togg, ulkemiz
icin oncl bir adim olmustur. Ulkemizde
uretim yapmakta olan diger markalarin
da elektrikli araglara yonelik vyatinmlar
Bakanligimizca desteklenmektedir.  Elektrikli

araclarin yayginlasmasini destekleyici onemli
unsurlardan biri olan sarj istasyonlarinin tim
sehirlerimizde hizla yayginlasmasini sagladik.
Tarkiye, yeni yatinrmlarla otomotiv sektorinde
donusumdan lider dlkesi olacak."

Kacrr, Turk otomativ sanayisi icin tarihi bir guine
sahitlik ettiklerine dikkati cekerek, otomotiv
sektorunde 8'i kuresel marka olmak tzere 13
markanin Uretim yaptigini bildirdi. 2002'de
yaklasik 300 bin olan arac Uretiminin gecen
yil 1 milyon 400 bini astigl bilgisini veren Kacrr,
sunlarr kaydetti:




"Mevcut Ureticilerimizin - kapasite artislarini
her daim destekledik. Bunun yaninda,
ulkemize yeni marka yatirimlari ¢cekmek icgin
de gayretlerimizi artirdik. BYD'nin  yatirim
kararl, Sayin Cumhurbaskani'mizin liderliginde
strdirdugumuz yatinmer dostu politikalarin ve
yatirnmlara sundugumuz desteklerin sonucudur.
Turkiye, yatinmcilar igin Gumruk Birligi yoluyla
Avrupa pazarina ve 23 Ulkeyle imzalamig
oldugu serbest ticaret anlasmalariyla pek ¢cok
ihracat pazarina erisim kapisidir. Tarkiye'ye
glvenen ve vyatinm vyapanlar kazanmaya
devam edecektir"

Yatirim Sinyali 1 Yil Once Verildi

Bakan Kacir, milyar dolarlik yatirmin sinyalini
yaklasik bir yil dnce vermisti. Kacir, 27 Temmuz
2023'te katildigi bir yayinda, "Bu Ulkeye deger
katacak her markaya veya firmaya Turkiye'nin
kapisi aciktir.

Turkiye'de dretim yapmayi arzu eden Avrupa
markalari da var, Uzak Asya markalari da var.
Onlarla yogun sekilde gérisiyoruz. Insallah
hem o Manisa'daki araziyi bir yatinmla
bulusturmak hem de bagska yatirimlari dlkemize
cekmek icin caba gdsteriyoruz. Onimuizdeki
donemde Turkiye'ye yeni kuresel yatirimlar
kazandiracag@iz." ifadelerini kullanmisti.

Aralk  2023'te  Cin'de  Uretim  vyapan
firmalari ziyaret eden Kacir, gorusmelerinin
yatinrma donusecedinin ipucunu vererek, su
degerlendirmeyi yapmisti:

"2022 yilinda dunyada 23 milyon elektrikli
ve sarj edilebilir hibrit arac satisi gerceklesti.
Bunun ylUzde 60" yani 14 milyondan fazlas
Cin'de gerceklesti. Bu Cin'deki otomotiv
firmalarinin ~ ozellikle  yenilikci  teknolojiler
alaninda dunyanin 6nune ge¢mesine imkan
tanidi. Boylelikle cok sayida Cin firmasi sadece
Cin pazarina degil, artik kuresel pazarlara da
gelistirdikleri Urettikleri elektrikli araclari ihrag
edebilir hale geldi. Onimizdeki dénemde
muhtemel ki pek c¢ok Ulkede otomobil
pazarinda yeni oyuncularin ortaya ciktigina
sahitlik edecegiz."

Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan, Cinli
elektrikli arag ureticisi BYD Yonetim Kurulu'nu
kabulinun ardindan yeni nesil ara¢ yatirmi
imza torenine katildi.

BYD Yo Hosil Arog Yatirimi
imza Toéreni
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Cumhurbagkanligi ~ Dolmabahce  Calisma
Ofisi'ndeki kabul basina kapali yapildi. Kabullin
ardindan Cinli elektrikli ara¢ Ureticisi BYD ile
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi arasinda BYD'nin
Turkiye'de yatirm yapmasina yonelik anlagmasi
imzalandi.  Anlagmayi, Sanayi ve Teknoloji
Bakani Mehmet Fatih Kacir ile BYD Yonetim
Kurulu Bagkani Wang Chuanfu imzaladi. Imza
toreninin ardindan hatira fotografi cektirildi.

Cinli elektrikli arac¢ ureticisi BYD firmasiyla
gerceklestirilen yatirm anlasmasina iliskin de
bilgi veren Kacir, Turkiye'nin yuksek teknoloji
alaninda merkez olmasini 6nemli bir hedef

olarak gorduklerini belirtti.

Cok buyuk kuresel markalarin arasinda milli bir
marka ortaya cikarmanin kolay is olmadigini
ifade eden Kacrr, Turkiye'nin  otomobili
TOGG'un dogustan akilli ve elektrikli arac
olarak tasarlanmasinin, milli bir marka ortaya
¢lkarabilme imkani sagladigini anlatt.

Kuresel bir sampiyonun Turkiye'ye gelerek,
adim atmasini arzu ettiklerini vurgulayan Kacrr,
sOzlerini soyle strdurdu:

"Gectigimiz yil arallk ayinda Shenzhen'e
ziyaretimde, bu alanda lider BYD markasinin
baskan ve ekibiyle bir araya gelmistik ve onlari
Turkiye'de vyatinma davet etmistik. Turkiye
nitelikli insan kaynagiyla onemli bir yatirm
adresidir. Turkiye, sahip oldugu cografi konumla
ve bu cografi konum ve altyapr yatirmlari
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sayesinde ayni zamanda GUmrUk Birligi ve 23
farkll Ulkeyle imzalamis oldugumuz serbest
ticaret anlagsmalari sayesinde yatinmcilara
sundugu  ihracat  firsatlarnyla  aslinda
yatinmcilar icin en dogru adrestir. Tarkiye'nin
bu firsatlarini yatirnmci dostu yaklasimlarla
butunlestirerek Ulkeye kdresel yatinrm cekme
hedefi dogrultusunda gayretlerimizi surdurdik
ve nihayetinde Sayin Cumhurbaskanimizin
huzurunda BYD bagkaniyla bir anlasma
imzaladik. Turkiye'de baslangicta yillik 150
bin ara¢ Uretim kapasitesi hedeflenen ama
ara¢ Uretiminin yaninda AR-GE merkezi
kurulmasini da amaglayan bir yatirim planini
gerceklestirmek icin hep birlikte gayret
edecegiz. Insallah bu yatinm gerceklestiginde
yaklasik 5 bine erisen bir dogrudan istihdam
ortaya ¢cikmis olacak ve bunun birkag¢ misli de
dolayli istihdam Tarkiye'de gerceklestiriimis
olacak. Bunun vyaninda insallah Turkiye,
dunyanin en buyuk elektrikli otomobil Ureticisi
BYD'nin en onemli Uretim Ustlerinden  biri
olacak ve burada Uretilen araclar ve teknolojiler
buyuk olcide Avrupa pazarlarina ve diger
ihracat pazarlarina sunuluyor olacak."

Bakan Kacir, gecen yil 3 milyon 100 bine
yakin ara¢ Ureten, elektrikli arac ve yesil
teknolojilerde kuresel lider olan bir markanin
Turkiye'yi tercih etmis olmasinin, kendileri
icin cok anlaml oldugunu belirterek, hem
otomotiv alaninda hem diger sektorlerde yeni
markalarin yatirim i¢in Turkiye'yi tercih etmeye
devam edecegini kaydetti.
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Tupras Gelistirdi...

Manisa’daki Fabrikada Illk Denemeleri Yapilacak

TUpra§, Stratejik Donustm Plani ve 2050
Karbon Notr hedefi dogrultusunda
yenilikci Ar-Ge teknolojileri gelistirmeye
devam ediyor. IS2H4C isimli projesiyle Ufuk
Avrupa Programi'ndan destede hak kazanan
Tupras, proje kapsaminda karbon yakalama ve
yesil hidrojen teknolojileri bir arada kullanarak
hem karbon emisyonunu azaltma hem de
dongusel ekonomiicin deger Uretme vizyonuyla
calisacak.

Tupras, Stratejik Donusum Plani ve 2050
Karbon Notr hedefi dogrultusunda odaklandig
is kollarindan surdurulebilir rafinaj ve vesil
hidrojen alaninda, Avrupa Birligi destekli
yenilenebilir enerji projeleri ile donusum
strecine hiz kazandiriyor. Avrupa Birligi'nin
Ufuk Avrupa Programi kapsaminda fon almaya
hak kazanan Tupras Ar-Ge Merkezi'nin de yer
aldigr IS2H4C projesi, surdurulebilir dongusel
ekonomi dondstmini hedefliyor ve endUstriyel
is birliginden dongusel ekonomi merkezlerine
gecisi amacliyor.

Izmir Rafineri sahasinda demo 6lcekli Unitelerin
uygulamaya alinacagl projede, rafineri baca
gazindan karbondioksit yakalanacak ve yesil
hidrojen altyapisi kullanilarak once e-metanol,
ardindan politiretan (retilecek. Uretilen bu
dustk karbonlu politretan, Arcelik tarafindan
buzdolabr Uretiminde kullanilacak.

Rafineri sahasinda yenilikci teknolojilerin test
edilmesiroll ile projede yer alan Tupras, Turkiye
merkezinin liderligini Ustlenecek. Aimanya'dan
Fraunhofer Enstitisu  Turkiye merkezinde,
uygulanacak teknolojileri gelistirmek Gzere yer
alirken, Arcelik de arastirma faaliyetlerine katki
verecek ve son kullanici olacak.

Avrupa Birligimin - Ufuk  Avrupa Programi
kapsaminda desteklenen projede, Turkiye
dahil 4 Ulkede Dongusellik Merkezleri (Hubs
for Circularity) olusturulacak. 35 paydasin yer
aldigi projede, Tupras yluzde 70 destek orani ile
1,8 milyon Euro tesvik alacak.

Konuyla ilgili goruslerini aktaran Tupras Genel
Muadur Yardimcisi Murat  Simsek, "Stratejik
Donusum  Planimiz ve 2050 Karbon Notr
hedefimiz ~ dogrultusunda,  yeni  karbon

yakalama teknolojileri gelistiriyor ve saha

uygulamalarini  hayata geciriyoruz. Tupras
Ar-Ge Merkezi'nde, emisyonlari azaltmaya
yonelik karbondioksit yakalama, kullanm ve
depolama (KYKD) teknolojilerinin demo olcekli
calismalari yuratuluyor. Ayrica, yesil hidrojen
calismalarimiz da hizla devam ediyor. Ar-Ge
Merkezimiz, temiz hidrojen ekosisteminin ve
pazarinin - olusturulmasina  onculik — etmek
amaciyla calisiyor. Ufuk Avrupa Programi
kapsaminda desteklenen IS2H4C projesi de
bunlardan biri" dedi.

Simsek soyle devam etti: "Dongusel ekonomi
yaklasimi ile karbonsuzlastirma ¢ozumleri
sunan projemizle, Arcelik'in Uretim sureclerine
de katki sagliyoruz. Turkiye'de ilk defa bir
endustriyel kurulusta karbon yakalama ve
yesil hidrojen teknolojileri bir arada kullanilarak
hem karbon emisyonlari azaltilacak hem de
dongusel ekonomi icin deger Uretilecek. Bu
projenin, donusum stratejimizi destekleyecek
onemli teknolojik kazanimlar saglayacagina
inaniyorum."

Arcelik Uretim ve Teknolojiden Sorumlu Genel
Madur Yardimcisi Nihat Bayiz, "Dunya'ya
Saygili Dinya'da Saygin' vizyonumuzla Ar-Ge
yetkinliklerimiz ve vyenilik¢i teknolojilerimizle

ulkemiz  ve  gezegenimiz  igin  deger
olusturuyoruz. 2050 vyilina kadar net sifir bir
sirket olmayi hedefliyoruz. Bu taahhudin bir
parcasi olarak IS2H4C Projesine katiimaktan
memnuniyet duyuyoruz. Bu projede, rafineri
baca gazindan yakalanan karbondioksitin non-
izosiyanat politretan dretiminde kullaniimasini
ve bu malzemenin Manisa isletmemizdeki
Ar-Ge Merkezi'mizde buzdolabi Uretiminde
degerlendiriimesini  saglayacagiz.  IS2HAC
Turkiye Dongusellik Merkezi'nde, ¢iktilari nihai
Urune donustdrmede 6nemli bir rol Ustleniyoruz.
Projemizin, cevresel surdurUlebilirlik ve vyesil
donistm alanlarinda diger sektorlere de érnek
olacagina inaniyorum" dedi.

Tupras Ar-Ge Merkezi, uluslararasi taninirlig
ve guclu is birlikleri sayesinde Avrupa Birligi
destekli  projeler almaya devam ediyor.
Halihazirda devam eden 9 projenin yani sira
12 tamamlanan proje ve 3 kabul alan yeni
proje ile merkez, Turkiye'nin onde gelen Ar-
Ge merkezleri arasinda yer aliyor. Merkez,
odaklandi§l alanlarda dinya capinda 6nde
gelen kuruluslarla ortak calisma ve teknoloji
gelistirme imkani buluyor. Bu sayede, stratejik
donusum yolculugunda sirkete onemli katkilar
saghyor ve karbon notr olma hedefine yonelik
ileri teknolojileri birinci elden takip ediyor.



sak Universitesi Iktisadi ve Idari

Bilimler Fakiltesinde yer alan Isletme,

iktisat ve Kamu Yonetimi bolumleri;
Sosyal Beseri ve Temel Bilimler Akreditasyon
ve Rating Dernegi (STAR) tarafindan akredite
edildi.

Turkiye Cumhuriyeti ve Kuzey Kibris Turk
Cumbhuriyeti'ndeki sosyal, beseri ve temel
bilimler lisans programlarinin gelisiminin tesvik
edilmesi, surekli iyilestirilmesi, egitim-ogretim
kalitesinin guvence altina alinmasi, i§|etme,
Uluslararasi Ticaret, Yonetim Bilisim Sistemleri,
Iktisat/Ekonomi, Finans, Bankacilik, Calisma
Ekonomisi, Kamu Yonetimi, Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi lliskiler Lisans Programlarinin
degerlendirme ve akreditasyon faaliyetlerini
gostermek Uzere hizmet veren ve dinyanin
bircok akreditasyon kurulusuna Uye olan
STAR degerlendirme takimi tarafindan Kasim
2023 tarihinde saha ziyareti ile baslayan
ve  Nisan 2024 tarihinde tamamlanan
degerlendirme sonrasinda Iktisadi ve Idari
Bilimler  Fakiltesinin, Isletme, Iktisat ve
Kamu Yonetimi bolumlerinin akreditasyonu
tamamlandi.

lktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesinde
yapllan  kutlama programinda  konusan
Usak Universitesi Rektorii Prof. Dr. Ekrem
Savas, akreditasyon surecinin  basariyla
tamamlanmasindan  dolay  ktisadi  ve

ldari  Bilimler Fakultesini  kutlarken Usak
Universitesinin akredite olan bélim sayisinin
12 cikmasinin gururunu yasadiklarini belirtti.
RektorSavas,“Akreditasyon, birytksekogretim
kurumunun  guvenirliligini ve  taninmasini
saglayan, o programin belirli standartlara
sahip oldugunu belgeleyen bir sertifika.

Ogrencilerimiz lIBF'nin aldigi bu akreditasyon
sayesinde dunyanin bircok yerinde daha
kolay is bulup calisacaklar. Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakultemizde program akreditasyonu
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bagvurusu yapan bolimlerimizin ~ ozverili
calismalari karsiigini buldu. Emegi gecen
herkese tesekkir ediyorum. Universitemizdeki
diger bolim ve programlarimizda da
akreditasyon surecleri devam ediyor. Onlarin
da en kisa surede akredite olacaklarina
inaniyorum. Kalite, son noktasi olan bir hedef
degil hi¢ bitmeyecek bir surectir. Bunun
bilinciyle Usak Universitesi olarak temel
gayemiz; tum birimlerde kaliteyi yakalayarak,
editimin niteligini en Ust seviyeye ¢ikarmaktir”
dedi.
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Usal<c’taki Diyabetli Cocuklara

Dijital Seker Olciimii Sensorii Dagitildi

osyal Yardimlasma Vakfi Mutevelli
SHeyeti'nin bu projesi  sayesinde,

diyabetle mucadele eden cocuklar ve
aileleriicin Gnemli bir destek saglanmis oldu.

Usak Belediyesi Baskan Yardimcisi Halil
Arslan, Vali Yardimcisi Burak Bozkurt Gurses
ve Belediyenin Diyabetle Yasam Merkezi
Koordinatord Sercan Bozer Usak ilinin sosyal
yardimlasma Vakfi Mutevelli Heyeti projesi
kapsaminda gerceklestiren programa katildi.

Usak’ta duzenlenen bu programda, diyabetli
cocuklarin sagliklarini daha iyi takip etmeleri
konusunda ve ayni zamanda gunluk yasamlarini
kolaylastirmak amaciyla bu proje gerceklesti.

Diyabetli cocuklara dagitilan dijital otomatik
seker olcim sensorleri cocuklarin kan sekerini
surekli izleyebilme imkani sunarak diyabet
yonetiminde blyUk bir kolaylik saglayacaktir,

T.C.

USAK VALILIGI

SOSYAL YARDIMLASMA VE

DAYANISMA VAKFI

Uluslararasi Usak Tarhana Festivali’ne

Geri Sayim Basladi

l '§ak Belediyesi tarafindan duzenlenen
Uluslararasi Usak Tarhana Festivali
vatandaslarla  bulusmak icin  gun

saylyor.

Mutfaklarin sahi, sifa kaynagi tarhananin yani
sira gesitli soylesilerin, konserlerin, yarigmalarin
ve etkinliklerin yer alacag Uluslararasi

Usak Tarhana Festivali 19-20-21 Temmuz
tarinlerinde Yesil Karaaga¢ Dogal Yasam
Merkezi'nde vatandaslar ile bulusacak.

Bu gorkemli festival icin uzun suredir
hazirliklarini strdiren Usak Belediyesi, Usak'in
gastronomik degerlerini on plana ¢ikarmak,
Usak tarhanasini  dunyaya tanitmak icin
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tarhana festivali duzenlenecegini ve 0Ozel
olarak hazirlanan 30 tonluk kazanda tarhana
corbasi pisirilerek Guinness Rekorlar Kitabina
gireceklerini belirtmisti.

Uc gin boyunca sirecek festivalde alana
kurulacak olan Waterball'dan Balon Futboluna,
Offroad'dan Kickboks'a surekli etkinliklerin yani
sira; Sumer Ezgu, Turkd Akbayram, Onur Akin
ve yerel sanatcilar da sahnede yerlerini alacak.

Yediden vyetmise her kesime hitap etmeyi
amaglayan bu festivale tum vatandaslarin
katilim saglayabilmesiicin Usak Belediyesi saat
16.00 itibari ile Ucretsiz servis hizmeti verecek.

Cografi tescile sahip Usak tarhanasini tim
dunyaya duyurmak icin Uluslararasi Usak
Tarhana Festivali'ni dizenleyen Usak Belediye
Baskani Ozkan Yalim; “Bolgemizin Kkilttrel
degeriolan, gecmisten giinimuze atalarimizdan
miras olarak kalan bu degeri tim dinyaya
tanitmayr hedefliyor, tim hemsehrilerimizi
bu cosku dolu buram buram tarhana kokan
festivale bekliyorum” dedi.
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Nazife USLU

Domanic Uretim ve isletme
Kadin Kooperatifi Baskani

Hazirlayan | Murat Sener I Uzman | Kitahya Yatirnm Destek Ofisi

ayin Nazife Uslu oncelikle réportaj
teklifimizi kabul ettiginiz icin tesekkir

ederiz. Réportajimiza baslarken bizlere
kendinizi kisaca tanitabilir misiniz?

Ben Nazife Uslu, Kutahya, Domani¢, Camlica
Kayunde yasiyorum. 50 yasindayim. Domanic
Uretim ve Isletme Kadin Kooperatifinin
kurucusu ve bagkaniyim.

ZAFER Y

ORETIN VE ISLET
EﬁnElTu KOOPERATIF

Domanic Uretim ve isletme Kadin Kooperatifi
nasil dogdu, kurulus amaciniz ve calisma
sisteminiz hakkinda bilgi verebilir misiniz?

Bolgemizde kadinlar, yoresel urdnlerimizden
kendi Urunlerini Uretme konusunda oldukca
basaril.  Domanic'in arazisi ve kosullar,
tibbi aromatik bitkiler konusunda zengin
bir ekosisteme sahip. Kadinlarimiz, kendi

imkanlari ile dogal ve yoresel Urtnler Ureterek
bunlari satmaya ya da tanidiklarina ikram
etmeye calisiyorlardi; ancak ne yerleri ne de
uretim araclari bu faaliyetler icin yeterli degildi.
Biz de bu durumu fark ederek kadinlarimizla
bir araya gelip bir Uretici orgutd kurma karari
aldik. Boylece, 17 kadinla birlikte Domanic
Uretim ve Isletme Kadin Kooperatifini kurduk.
Mevsimine gore dogal ve yoresel Urunleri
ekipce, el birligiyle Ureterek Domanic'imize
katki saglamay hedefliyoruz.

Kooperatif faaliyetlerinde istediginiz sonuglara
ulasabiliyor musunuz? Kooperatif olarak
karsilagti§iniz zorluklar var mi? Varsa nelerdir?

Elbette, bizim de her Uretici 6rgutte oldugu
gibi asmamiz gereken vyollar ve basamaklar
oldu. Ornegin, insanlari béyle bir topluluga
kazandirma ve kooperatifin ne olduguny,
nasil isledigini anlatma konusunda bazi
sikintilar yasadik. Yapi itibariyle insanimizin
bu tur girisimcilik hareketlerine bakis acisi
dardi; bu bakis acisini genisletip insanlar
adapte etmeye calistik ve bu konuda basarili
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olduk. Daha da buyuyup cevre koylere ve ilce
merkezine yaylimayi, Domani¢'te buyuk bir sivil
toplum kurulusu (STK) olmayi hedefliyoruz.

Domani¢ Uretim ve Isletme Kadin Kooperatifi
bugine kadar neler vyapt, faaliyetlerinizi
anlatabilir misiniz?

Kurulusumuzdan itibaren ana faaliyet dalimiz
olan dogal ve yoresel Urunleri Uretmeye ve
insanlara ulastirmaya devam ediyoruz. Ayrica
aldigimiz egitimler ve sertifikalar dogrultusunda
tibbi aromatik bitki yetistiriciligi de yapryoruz.
Lavanta ve ¢orek otu tarlalarimiz mevcut ve bu
bitkilerle ilgili ¢esitli calismalar yurutuyoruz.

Festivallere ve fuarlara katilarak Domani¢’in
dogal ve yoresel Urtnlerini tanitiyoruz. En son,
kendi sehrimizde duzenlenen Gastro Kutahya
etkinligine katilip, standimizda drdnlerimizi
sergiledik. Domani¢’in ata tohumu sarimsagi
icin Cografi Isaret tescillendirme calismalarimiz
bulunuyor. Bu amacla Eyldl ayinda, yani hasat
zamanli, bir Sarimsak Festivali duzenlemeye
yonelik ilcemiz ve ilimizdeki kurumlarla beraber
calismalar yurutuyoruz.

Hedef kitlenizin hayatlarini  kolaylastirmak
icin hangi kurum ve kuruluglar ile is birligi
yaplyorsunuz?

Kooperatif olarak bolgemizde dezavantajl
grup olarak kabul edilen kadinlarin istihdamina
yonelik calismalar yapiyoruz. Bu nedenle
bir sivil toplum kurulusu (STK) gorevi de
gordugumuz soylenebilir. Bu amacla, diger
kadin dernekleri, belediyeler, ziraat odalary, ilce

ve il tarim mudurltkleri, aile ve sosyal hizmetler
gibi kurumlarla surekli iletisim halindeyiz.
Gerceklestirecegimiz projeler igin ise Zafer
Kalkinma Ajansi, TKDK, Ticaret Il Midurliga,
Ticaret Borsasl gibi kurumlarla is birligi yapryor
ve projeler gelistiriyoruz.

Kooperatifin kurumsallagmasi ve
gorandrlaginin arttinimasi amaciyla
gerceklestirmekie oldudunuz faaliyetleriniz
nelerdir?

Bu konuda adim adim hareket etmeyi uygun
gordik. Once dretim iznimiz icin tadilatimizi
tamamladik, ardindan Uye sayimizi belli bir
kritere ulastirip markalagsma caligmalari icin
adimlar attik. "Domani¢c Hanimeli" markasinin
isim tescilini aldik. Bazi firmalar ile network
olusturup Urunlerimizin tanitimini ve ticaret
anlasmalarini  sagladik. Pazaryerlerinde ve
kendi internet sitemizde UrUnlerimize yer
vererek tum Turkiye'ye ulagsmay! hedefliyoruz.

Zafer Kalkinma Ajansi faaliyetleri hakkindaki
diglinceleriniz  nelerdir?  Zafer Kalkinma
Ajansinin STK'larin gelisiminde oynayabilecedgi
rol ve verebilecegi destekler sizce nelerdir?

Zafer Kalkinma Ajansi ile su anda bir SOGEP
basvuru sureci yurGtiyoruz ve Ajansimiz
bu konuda oldukc¢a ilgili. Bu vil, Kalkinma
Ajanslarinin kadin girisimcilere ozel bir temasi
var. Ajansimiz gibi kurumlarin, STK'larimizin
ve kadin  girisimcilerimizin - ihtiyaclarina
ve yaruttigd calismalart  genisletmelerine
blylk katkl sagladigini dustndyorum. Bu
tur desteklerin, kadin girisimcilerin ve sivil
toplum kuruluslarinin daha da guclenmesine
ve etkinliklerini artirmasina olanak tanidigina
inanyorum.

Kooperatifin ~ gelecekte  gerceklestirmeyi
planladigi faaliyetler hakkinda bilgi verebilir
misiniz?

Domanic sarimsagiyla ilgili cografi isaret
tescili alarak aromasl yuksek olan bu drund
tim  Turkiye'ye  tanitmayl  hedefliyoruz.
Kooperatifimizin calisma alanlarini genisletmek,
ulastigr Uye sayisini ve kadin sayisini artirmak
istiyoruz. Faaliyetlerimizi cesitlendirip insanlara
daha fazla dogal ve vyoresel Urln tedarik
edebilmeyi amacliyoruz. Ayrica, dezavantal
gruplardan olan bolge kadinlarimiza istihdam
saglamak da oncelikli hedeflerimiz arasinda
yer aliyor.

Eklemek istediginiz bir husus var midir?

Kooperatif olarak bolgemizde birlik ve
beraberligin saglanmasl, her biri birbirinden
sifall olan dogal Urunlerimizin  dretiminin
arttinlarak yayginlasmasini temenni ediyoruz.
Derginizde bize yer verdiginiz icin ayrica Zafer
Kalkinma Ajansina tesekkurlerimizi sunar, iyi
calismalar dileriz.



ZAFER KALKINMA AJANSI TARAFINDAN
DESTEKLENEN

PROJELERDEN

GELISMELER

Hazirlayan | iZieme ve Degerlendirme Birimi

— - Keskek Evi Suhutlu Kadinlara Umut Oluyor Projesi

4/‘3,

roje kapsaminda SE- Program : 2020 Yili Sosyal Gelismeyi Destekleme
GE siralamasinda Programi (SOGEP)
2 usmda yer. .,a"?” Proje Sahibi : Suhut Koylere Hizmet Gottirme Birligi
Suhut'ta cografi isaretli Urdn .
olan keskek odaginda kadin Proje Adi : Keskek Evi Suhutlu Kadinlara Umut
istihdaminin artirimasi yoninde Oluyor
calismalarin yapilacagl Keskek Proje Biitcesi :5.171.332,80 TL
Evi kurulmu§tgr.’ Ke§kek Evinde Ajans Destek Miktar: . 2.950.606,57 TL
60 kadina egitim verilerek bu h f/
kadinlardan ~ 20'si  istihdam Ajans Destek Orani : %57,06
edilmistir. Ayrica ilcede faaliyet Proje Siiresi 18 Ay

gostermekte olan Limak MTAL
Yiyecek-icecek Hizmetleri
Bolumu'nde 6grenim gormekte
olan 10 kiz ogrenci Keskek

Projenin Uygulandigi il  : Afyonkarahisar
Projenin Uygulandig ilge : Suhut

Evinde staj yapmistin Keskek hazirli i, pisirme ve sunum usulleri ile ayrili. Bugdayin kabugu soyulmus
Evi blinyesinde yer alan Kadin Kariyer Merkezi vasitasiyla proje sonrasinda V€ y|kanm|‘§ hall gvéce olarak adland@hr. SUW Kegkegi geleneksgl olarak
da kadinlara istihdama yonelik egitimler verilmeye devam edilmektedir. yOrede yetigen bugdaydan yapilmig goce ve yorede yetigen nohut ile yapilir.

Suhut keskeginde yorede yetistirilen blytkbas hayvanlarin sirt kisminin
kuyruga yakin bolimu - yoresel adiyla zipkin olarak ifade edilir- kullanilir.
Bu badlgenin yag dokusu ince ve sik bulundugundan etin kalitesi ytksektir.
Ayrica zipkinin kemigi hayvanin en yogun ilikli bolgesidir ve icerdigi yag
keskegin  kivamini almasin -

saflar. llaveten ayni miktarda '
kemiksiz kirmiz et eklenir. Suhut
Keskegini  diger keskeklerden
ayiran baslica ozelliklerden bir
digeri ise sirsiz toprak ¢omlekte
ve odun atesinde Isinan tas
firnda pisiriimesidir. Gun
boyunca icerisinde pide, ekmek,
hashasli bukme yapilan firinlara
aksamuzeri  keskek  konulur
licenin  geleneksellesmis, dogum, asker ugurlama, digun, kutlama, ve 12-15 saat pisirilin. Uzun
bayram, haci ugurlama, adak, hayir, bulusma gibi 6zel zamanlarda yapllan  pisme suresi keskegdin kolay
ve gunin her 6ginlnde tlketilebilen yoresel yemedi keskektir. Suhut  hazmedilebilen ve aromatik bir
Keskedi, diger keskeklerden yoresel hammadde temini, bilesenlerinin  (riine donismesini saglar.
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SOGEP

rOJe4de KutahY%hln Emet |\(;esm|4n on}emll blr'geglm kayﬂvagl olan Program : 2020 Yili Sosyal Gelismeyi Destekleme
keci yef[A|§t|”r|c”|l|g|'t‘eme'| alinarak ilgenin geneline katki Sagléyagak Programi (SOGEP)
olan furduruleb|l|r ‘b|r hayvancilik veA halyvqr‘wsAall g|da dretimi Proje Sahibi . Emet Belediye Baskarllg)
yapiimas! saglanmistir. Proje kapsaminda keci yetistiricisi ailelere Emet
Belediyesi tarafindan ayni katki olarak 1000 adet keci verilmistir. Verilen Proje Adi : Keci Belediyeden, St Kdyliiden, Peynir
bu kegilerin suttinin dizenli olarak toplanacagi ve islenecedgi bir sistem Kooperatiften
olusturularak keci sttiinden katma degerli Grtin Uretilmesi saglanmistir. Proje Biitcesi :11.292.111,21 TL
Ajans Destek Miktari :5.394.180,74 TL
8 | | Ajans Destek Orani : %4777
Proje Siiresi 18 Ay
Projenin Uygulandigi il  : Kitahya
Projenin Uygulandig ilce : Emet

Ik etapta proje ile kegi sayisi 100Un altinda olan 169 aile arasindan
secilen 26 ailenin keci sayisi ayni katki ile 100 ¢ikariimis ve bu ailelerden
toplanan sut kooperatif marifetiyle katma degeri oldukca yuksek kegi
peynirine donusturtlmustar. Dolayisiyla proje slresince 26 ailenin gelir
getirici faaliyete baslanmasi saglanmis ve 3 kisi de sUt toplama araclarini
kullanmak Uzere dogrudan istihdam edilmistir. Belediye tarafindan keci
dagitilan ailelerden 5 yil boyunca her yil dagitilan kegi sayisinin %20'si
kadar disi yavru toplanarak ilcede keci yetistiriciligi yapan diger ailelere
ayni uygulama ile dagitiimaktadir. Dolayisiyla 5 yil icerisinde bu projede
olusturulan altyapi ve gelistirilen model sayesinde 169 ailenin tamami
bu ekosisteme dahil edilerek bu alanda ilcede onemli bir kapasite
olusturulacaktir.

EMET KECI
PEYNIRI
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SARDES Orenyeri Cevre Diizenlemesi ve

Ziyaretci Karsilama Merkezi Projesi

lkemizin turizm cesitlendirilmesi ve kirsalda turizm degerleri
U yonunden 0One c¢ikan lokasyonlarin turizm potansiyelini ve

bilinirligini artirmaya yonelik yenilikci / ilgi cekici altyapilarin
olusturulmasi hedeflerine paralel olarak projenin genel hedefi; TR33
Bolgesinin onemli kultur turizmi destinasyonlarindan biri olan Sardes
Orenyeri ziyaretcilerinin memnuniyetini arttirmak ve daha fazla ziyaret
edilmesinisaglamak suretiyle bolgemizde kultur turizminin gelisimine katki
saglamak amaciyla ulusal ve bolgesel olgekli turizm planlari ile uyumiu
sekilde Sardes Orenyerinde ziyaretcilerin intiyaclarinin karsilanmasi ve
konforunun arttirimasina yonelik olarak cevre duzenlemesi ve ziyaretci
karsilama merkezi yapilmasidir.

: Turizm Altyapisinin Gelistirilmesi Mali

e Destek Programi (TAGDEP)

Proje Sahibi : Manisa Il Kiilttr ve Turizm Mudurliga

Proje Adi : SARDES Orenyeri Cevre Diizenlemesi ve
Ziyaretci Karsilama Merkezi

Proje Biitcesi :26.764.689,73 TL

Ajans Destek Miktari :3.596.844,58 TL

Ajans Destek Orani 1 %13,44

Proje Siiresi 124 Ay

Projenin Uygulandigi il  : Manisa

Projenin Uygulandigi ilge : Salihli

Projemiz kapsaminda;

Sardes Antik Kentinin cevre dizenlemesi, kafeterya sosyal dinlenme
tesisi olusturulmasl, danisma birimi olusturulmasl, tuvalet ve otopark
ivilestirmeleri yapiimis ve personel egitimlerinin  gerceklestirilmistir.
Yapilan bu calisma sayesinde orenyeri ziyaretcilerinin ziyaret surelerinin
uzamasl, ayrica daha sonra ilge merkezine vyonlendirilerek, ilce
ekonomisine de katki olusturulmasi saglanmistir. Tum bunlarla birlikte
oOzellikle ulusal ve uluslararasi tur sirketlerinin bolgeye duzenledikleri tur
kalitesinin ve musteri memnuniyetinin artmasi saglanmistir. Bu durum
orta vadede ziyaretci sayisinin artmasina olumlu etki saglayacaktir.
Ziyaretcimerkezininhayatageciriimesiziyaretcisayisininve memnuniyetin
artmasiyla birlikte bolgenin turizm imkanlarinin - degerlendiriimesi,
nitelikli konaklama, yeme-icme tesislerinin gelistiriimesi ve kapasitesinin
arttinimasi ve turizmin 12 aya yayllmasina da destek olacaktir.

31
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~ SOGEP _~ US-TECH Nitelikli Istihdam Merkezi Projesi

Q/Or

ve atélyeden olusan bir merkez kurulmustur. Atélyede farkii | Pregram

cihaz ve ekipmanlar ile prototipleme altyapisi olusturulmus ve | proje Sahibi
ogrencilerin kullanimina sunulmustur.

U US-TECH Nitelikli Istihndam Merkezi projesi ile egitim salonu

Proje Adi

Proje Biitcesi

Ajans Destek Miktar
Ajans Destek Orani

Proje Siiresi

Projenin Uygulandig il
Projenin Uygulandigi ilce

: Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi
: Usak Universitesi
: US-TECH Nitelikli istihdam Merkezi

:915.275,65 TL
:606.704,75 TL
: %66,27

124 Ay

: Usak

: Merkez

Elektrik Uniteli hidrolik atolye pres makinesi, masausti CNC makinesi,
3D yazici, lazer kesim makinasi, dokuma tezgahi, deri isleme araclari,
manyetik karistirici, dijital terazi, bilgisayar donanimi ile uygulama
atélyeleri Usak Universitesine kazandiriimistr.

US-TECH Nitelikli Istihdam Merkezi ile Usak ilinde deri, tekstil ve
seramik sektorleri basta olmak Uzere istihdam olanaklarinin artiriimasi
hedeflenmistir. Turkiye'de ilk olan deri, tekstil ve seramik odakli
nitelikli istihdam merkezinde mezuniyet asamasindaki yerli ve yabanci
ogrencilere firmalarin talepleri dogrultusunda belirlenen egitimler
verilmis ve sonrasinda ildeki firmalarda istindamlari saglanmistir. Bu
kapsamda proje sUresi boyunca 4 farkli zamanda 4 farkli 6grenci
grubuna egitimler verilmis toplamda 708 saat suren egitimlere
124 katiimer olmustur. Egitim alanlardan 31'i ildeki farkl firmalarda
istihdam edilmistir. Boylelikle Usak iline nitelikli is gucu kazandirimistir.




ibrahim SAVRUKOGLU

Savrukoglu Ziraat Makinalari
Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Firma Sahibi

ayin Ibrahim Savrukoglu firmanizin

tarihgesinden  kisaca  bahsedebilir
misiniz?

Merhabalar;

Sirketimiz temelleri 1920'li yillarda atiimis,
cumhuriyetin - gen¢ doénemlerinde tarimda

ZAFER EE

Hazirlayan | M. lorahim Altintag | Uzman | Afyonkarahisar Yatirim Destek Ofisi

kullanilan el aletleri ve saban gibi aletleri
ureten, Afyonkarahisar eski demirciler ici
olarak anilan bolgede, aile sirketi olarak
faaliyetlerine  baglamistir O donemde
elektrik enerjisi ile calisan Uretim tezgahlari
hentz Turkiye'de cok yaygin olmadigi icin
“sicak dovme” diye nitelendirilen yontemler

ile parcanin ors uzerinde balyozlar ile
vurmak  suretiyle  sekillendirilerek  imalati
yapiimaktaydi. 1950l vyillarda  Ulkede
traktorlerin yayginlasmasi ile traktor arkas
ekipmanlarda kullanilan bazi dovme parcalarin
uretimine baslanmig Turkiye'de ilk pulluk
oku parcasini Ureten firmadir. 1980l yillara
gelindiginde ise pulluk, kiltivator gibi toprak
isleme ekipmanlari Uretimine baslanmis, Ulke
icerisinde farkli sehirlere bayilik verilerek bu
alanda ulusal bir sirket olmaya baslanmistir.
2009 yilindan itibaren de ihracata baslanmis
olup gunumuzde elli kadar yurtici bayi ag,
yurtdisinda da on yedi farkli Ulkeye ihracat ile
agini her gecen gun genisletmektedir.

Uriin  yelpazeniz ve Uretim kapasiteniz
hakkinda bilgi verir misiniz?

Sirketimiz tarla tariminda olmazsa olmaz ve
birincil asama olan toprak isleme ekipmanlari
Uzerinde uzmanlasmay! tercih etmistir. En
genel haliyle pulluklar, kultivatorler ve tirmiklar
urettigimiz ~ toprak isleme  makinalaridir.
Afyonkarahisar Organize Sanayi Bolgesinde
yaklasik 18.000 metrekare alanda yilda
yaklasik 3.000 makine Uretmekteyiz. Celiklerin
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sekillendiriimesi hususunda bircok yontemi
kendi fabrikamizda uygulamaktayiz. Bu nedenle
neredeyse entegre bir tesis oldugumuzu
soyleyebilirim. Bu yontemler kisaca, plastik
sekillendirme, yassi mamul  sekillendirme,
lazer ve plazma ile kesim, talasl imalat, farkli
kaynak yontemleri, kumlama, elektrostatik
boyamadir.  Sirketimiz ayni zamanda hem
uretim yontemlerinde hem de Uretmis oldugu
urdnlerde  surekli  inovasyon  felsefesini
kendisine siar edinerek surekli guncel kalmayi
hatta yeniliklerde dncu olmayi kendisine vizyon
edinmistir. Bu baglamda uretimde endustriyel
robotlarin - kullanimi, bilgisayar destekli ve
kontrolld CNC tezgahlar gibi cagin geldigi son
teknolojileri kullanmaktadir.

Firmanizin yurt ici ve yurtdisi pazar agi
hakkinda bilgi verebilir misiniz? Ihracat
noktasinda hangi pazarlara odaklaniyorsunuz?

Sirketimiz yurt icerisinde farkli bolgelerde
elli kadar bayi ile aktif calismaktadir. ihracat
tarafinda ise bugun gelinen noktada 17
ulkeye ulasiimistir.

Dunyanin ve Ulkemizin igerisinde bulundugu
ekonomik konjonktur, diger taraftan ozellikle
uzak dogunun pazarlara hakim olma
konusundaki agresif stratejisi, birkac il
oncesine kadar yogunlastigimiz ve yogun
calistigimiz ~ Afrika  bolgesinde  rekabet
gucimuzin zayiflamasina neden olmustur.

Bu nedenle son iki yildir, Grdnlerimizdeki
katma deger seviyesi arttirarak ve lojistik
avantajimizdan dolayr Avrupa pazarlarina girig
konusunda calismaktayiz.

Ar-Ge  caligmalariniz  hakkinda  bilgi
verebilir misiniz? Urlin gelistirme icin neler
yapmaktasiniz?

Sirketimiz  calisanlarinin - %10y farkl
disiplinlerden mezun muhendislerden
olusmaktadir. ~ Hem  drun  ve  Uretim

sistemlerimizin gelistiriimesi hem de arastirma

gelistirme faaliyetlerini ydrutmekteyiz.
Sirketimizde tam  tesekkulli  metallografi
laboratuvari, tasarim, imalat ve analiz

yazilimlari mevcuttur. Sirketimiz bu baglamda
surekli gelisme ve inovasyon icerisindedir.
Onceki dénemlerde bir adet TUBITAK 1507
projesini basariyla sonuclandirmistir. Yapilan
Ar-Ge calismalarl  sirketimiz  bunyesinde
calisan muhendislerimizin yuksek lisans ve
doktora tezlerine konu olmaktadir.

Makine sektérinin mevcut durumunu nasil
degerlendiriyorsunuz?

Pandemi ile baslayan daha sonra bolgemizde
clkan savaslar ve catismalarla bagslayan

sure¢c dunyanin ve ulkemizin  ekonomik
dinamiklerini  etkilemistir. ~ Maliyetlerdeki
beklenmeyen  artislar ~ tum  sektorleri

etkiledigi gibi maalesef makine sektorunu
de etkilemistir. Diger taraftan uzak dogu
ulkeleri diger sektorlerde oldugu gibi makine
sektorinde de oldukca agresif ve yayilmaci




bir politika izlemektedir. Bu da pazarlarimizda
daralmaya sebep olmaktadir. Bununla birlikte
sektorun gelismesine yonelik ozellikle nitelikli
personel yetistirilmesi ve finansmana erisim
olanaklarinin gelistirilmesinin énemli oldugu
degerlendirilmektedir.

Ulkemizin kalkinabilmesi, daha katma degerli
drunler tretebilmesi daha nitelikli personeller
istihdam edebilmesi ve istihdam sayisinin
arttirabilmesi icin ozellikle katma degerli
uretim yapan makine sektorunin gelismesi
gerekmektedir.

Firmanizin gelecek hedefleri hakkinda bilgi
verebilir misiniz?

Sirketimizin gelecekteki en onemli
hedeflerinden birincisi dinya markasi olma
hedefidir. |kinci hedefi ise yaptigi Ar-Ge
calismalari ve surekli inovasyonla sektorde
dunya lideri konumuna ulagmaktir. Teknolojinin
bugun geldigi noktada Uretken yapay zeka,
makine ogrenmesi, nesnelerin interneti gibi
bircok dijital yeniligi alanimiza entegre etmek
bu alanda calismalar yapmak kisa vadedeki
hedeflerimiz arasindadrr.

Zafer Kalkinma Ajansi tarafindan bagarili
bulunarak yurGttiginiz proje hakkinda bilgi
verebilir misiniz? Ozellikle projenin firmaniza
yonelik etkisi ne olmustur?

2023 ylinda Zafer
KOBISTFIN  programindan

Kalkinma  Ajansinin
destek aldik.

Proje kapsaminda fabrikamizin sac metal
kesim bolimune fiber lazer kesim kabiliyeti
kazandirdik. Diger taraftan proje ile ozellikle
ham maddede kaynak verimliligi olusturarak
iskarta oranlarimizda ciddi dususler meydana
geldi.

Kullandigimiz yUksek alasimlham maddelerde
dusuk 1si girdisi ile malzemelerin istenmeyen
metalografik bozulmalarinin da dnine gecmis
olduk. Proje kapsaminda 5 personel istihdami
da sagladik.

tamamladigimiz
sonuclarinin

Projeyi
icin

henlz c¢ok veni
rakamsal boyutta

ZAFER EE

degerlendirilmesini hentz yapamadik fakat bu
yilsonunda ki degerlendirmelerimizde etkisi
daha net ortaya koyulacaktir.

Gerek kalkinma ajanslari gerekse devletimizi
diger destekleme birimleri marifetiyle ortaya
konulan bu projeler hem sirketlerimiz icin
hem de Ulke ekonomisi icin buyuk kazanimlar
meydana getirmektedir.

Uretime, Ar-Ge'ye ve istihdama yonelik
desteklerin artmasl ve sonuclarinin kontrol

edilmesi inanin  Uretmekten baska caresi
olmayan Ulkemizin  geleceginin  teminati
olacaktir.




Manisa’nin
Turizm
Degerleri____

Salihli Odun Koftesi

Ege Balgesinin incisi Manisa, tarihi ve kdlturel zenginlikleriyle dikkat ceken
bir ildir. Bununla birlikte, Manisa ilini éne ¢ikaran unsurlardan biri sundugu
essiz lezzetlerdir. Essiz lezzet denilince ilk akla gelenlerden biri kuskusuz
Salihli Odun Koftesidir.

Hazirlayan | Mustafa Cosku | Uzman | Manisa Yatirim Destek Ofisi

Manisa'nin en onemli ilcelerinden biri olan Salihli, bir yandan dogal
guzellikleri ve tarihi dokusuyla ziyaretcilerini buyulerken, bir yandan da
sundugu gastronomik degerlerle 6zel bir konumda yer almaktadir.

Salihli mutfaginin 6nct degeri, yolu disen herkesin tattigl, hatta tatmak
icin ozellikle yol dusurdugu Salihli Odun Koftesidir. Bu koftenin kokeni
Osmanli Donemine kadar uzanmaktadir. Geleneksel olarak mese odununda
pisirilmesinden otury, odun koftesi adini almistir. Mese odunu, kofteye ozel
bir aroma vermekte ve lezzetini benzersiz kimaktadr. licede hemen hemen
her kose basinda bulabileceginiz bu lezzet, yerel halkin ve ziyaretcilerin
vazgecilmezleri arasindadir.

Odun koftesi, 3 aylik ile 1 yas arasindaki erkek kivircik kuzu eti kullanilarak
yaplimaktadir. Kuzularin kesiminden sonra karkaslar 24 saat 4°C'de
dinlendirilir ve kaburga, but ve bdbrek yatadi kisimlarindan etler alinarak
kofte icin kullanilir. Etlerin sinirleri ayiklanir ve yaklasik olarak %35 kaburga,
%47 but ve %18 bobrek yatagi olacak sekilde farkli etlerin karisimi
yapllimaktadir. Kuyruk yagr da ilave edilir ve kofte karigiminin %10'unu
olusturur. Kofte karisimi kiyma, un, tuz ve baharatlarla yogrulur ve mese
odununda pisirilir.

Salihli Odun Kaftesinin 6zel bir yontem ile pisirilmektedir. Kofteler, sislere
sarilarak elle duzeltilir ve mese odununun kozunde pismeye birakilir. Bu
sayede koftelerinlezzeti ve aromasi artmaktadir. Odun yan tarafta yanmaya
devam ederken kofteler kozde pisme kivamina gelir. Pigmis kofteler, yaklasik
7 cm boyunda ve 1,5 cm enindedir.



Koftenin sunumu da bir farklilik tasimaktadir. Kofteler servis yapilirken
musterinin tabagina sislerle getirilir ve o anda tabaga konulurken
sislerden cikartilir. Sunumu pismis domates, kozlenmis biber, yesillik ve
baharatlarla birlikte yapilir. Yine onemli bir nokta, yoresel olarak kucuk
tabaklarla tam porsiyon yerine azar azar (yarimsar porsiyon olarak)
servis ediimesidir. Boylece, daha sonra yapilan ilavelerle koftenin kisinin
onune her seferinde sicak bir sekilde gelmesi saglanir.

Salihli Odun Koftesi, 20 Agustos 2008 tarihinde Turk Patent ve Marka
Kurumu tarafindan mahreg isareti’ ile tescillenmistir. Mahrec isareti,
Salihli Odun Koftesinin Ulke genelindeki onemini gostermekte olup
taninirhini artmasina katki saglamaktadir.

Salihli'ye gelen ziyaretcilere bu essiz lezzeti tatmadan donmemesi
tavsiye edilmektedir. licede bircok restoran ve lokantada en geleneksel
haliyle sunulan Salihli Odun Koftesi, 6zellikle aksam saatlerinde, mese
odunlarinin kézinde piserken yaydigl davetkar kokusu ile herkesi
kendisine cekmektedir.

Manisa Bezi

Manisa'nin pek ¢ok turizm degerinden bir tanesini geleneksel bir dokuma
kumasgi olan Manisa Bezi teskil etmektedir. 600 yilin Uzerinde bir ge¢cmise
dayanan Manisa Bezi, ginumuze dedin bozulmadan gelen teknigiyle
dretiimekte ve hala ilgi cekmektedir.

Manisa Bezi, atki ve ¢ozgu ipligi pamuk olan, eskilerde ¢ozgusunde
ipek ipligin de kullanildigi geleneksel dokumalarimizdandir. ince yapili ve
dayanikli olan bu bez, geleneksel tezgahlarda tretilmektedir.

Manisa Bezinin Uretim sureci, buyuk bir 0zen ve sabir gerektirmektedir.
Kullanilan hammaddeden, islenen desene kadar her asama bagl
basina ilham strecidir. llk asamada, yiksek kaliteli pamuklar iplige
dondsturtlmekte; ardindan, dokuma islemine gecilerek bu iplikler
geleneksel el tezgahlarinda cesitli teknikler kullanilarak —ustalikla
dokunmaktadir. Uretim strecindeki her bir asama buyuk bir dikkatle
gerceklestirilmektedir. Dokuma islemi sirasinda kullanilan teknikler ve
desenler sayesinde, Manisa Bezi benzersiz gorunime kavusmaktadir.
Insanoglu, dokumaya deneyimlerini, zihnini, estetik anlayisinive hayallerini
aktarmaktadir. Bu yuzden, dokuma zanaati basli basina bir lisan olarak
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kabul edilmektedir. Bu yuzden, el emegi
ile islendigi ve dokundugu icin her bir
Manisa Bezi essiz hale gelmektedir.

Sehzadeler sehri Manisa'da dokunarak
kiyafetlerde kullanilan Manisa Bezi,

ayrica Osmanli donanmasinin
yelkenlerinde de  kullaniimisti. O
donemde Manisa ili Manisa Bez

uretimiyle Osmanli Devletinin ihtiyaclari
karsllamakla kalmamis, izmir limanindan Avrupa'ya da pazarlanmistir.

Uzun sure altin ¢cagini yasayan Manisa Bezi, sanayi devrimi sonrasi
makinelesmenin beraberinde getirdigi seri Uretim ile birlikte eski onemini
yitirmis, Uretim bitme noktasina gelmistir. 20. yUzyilin sonlarina dogruysa
Manisa Bezi dokuyan neredeyse kalmamistir.

2000l yillarin baginda Manisa Bezi Uretimini canlandirmak ve eski
gelenegi yasatmak icin Tarihi Manisa Bezi Kooperatifi (MABEZ)
kooperatifi kurulmustur. Manisa Bezi Uretim metotlarini arastirarak
gerekli ekipmanlari temin eden ve kadinlardan olusan kooperatif,
tamamen sivil inisiyatif ile hareket ederek geleneksel el tezgahlarinda
Manisa Bezi Uretimini tekrar baslatmistir. Manisa Bezi dokuma teknigi,
isteyen herkese kooperatif bunyesinde ogretilmekte ve talep edenler
kooperatif tezgahlarini kullanarak tretim yapabilmektedirler.

Kooperatif marifetiyle Uretilen Manisa Bezinden genellikle pestamal, fular,
sal gibi Urlnler dretilip satiimaktadir. Kooperatif, geleneksel sekliyle ipek
- pamuk karisimi iplikler disinda, flos ipliklerle de dokuma yaparak Urin
cesitlendirmeye de gitmistir. Uriinler kooperatiften temin edilebilecegi
gibi, cesitli cevrimici platformlardan da satin alinabilmektedir. Boylelikle,
geleneksel Manisa Bezi genis kitlelere ulastiriimaktadir.

Ege cografyasinin nadide kiltlrel hazinelerden biri olan Manisa
Bezinin yeniden gun yuzune ¢ikariimasi, tretim yonteminin bozulmadan
korunmasi ve gelecek kusaklara aktariimasi hem dokuma kulturumuz
hem de vyerel klturtn yukselisi ve katma deger yaratilimasi adina buyk
onem tasimaktadir.

! Mahrec Isareti: Belirgin bir niteligi, tinii veya diger zellikleri itibariyla belirli bir cografi alan ile dzdeslesmis olan; Gretim, isleme ya da diger islemlerinden en az birinin
belirlenmis cografi alan icinde gerceklesmesi gereken Urlnlerin konu oldugu cografi isaretlere “mahrec isareti” denir.



_?__,.-_";-1- Sy F

38 - ZAFER

Termalin
Parlayan Yilthzi
Yesil Banaz

Tarihge

Banaz ve cevresinin Yontma Tas Devri ve Cilall Tas Devri'ndeki yerlesim
yerleri heniiz acikiga kavusmamistir. Bakir Devrinde (MO 5000-3000)
sadece iki yerlesim vyeri tespit edilmistir. Bunlar Banaz yakinlarinda,
Hanustu ile Pasacik koyu Mercimekli Tepesidir.

Tarkler, 1071 yilinda Malazgirt Savasimi kazandiktan sonra Anadolu
Turklesmeye baslamis ve Anadolu Selcuklu Devleti, 1176 tarihinde
Banaz ve yoresini uzun bir stre baska el degistirmemek Uzere almistir.

Yuzyillik bir donem igerisinde istilalara sahne oldugu icin koyler sehirler
yakilip yikilmis; Hasankoy, Kizilhisar ve Oturak'in kuzeyinde bulunan Hisar
kaleleri insa edilmistir. Selcuklu Devleti'nin zayiflamasi Uzerine Banaz ve
civarinin idaresi Germiyan Beyligi'ne gecmis ve 1302-1429 tarihleri
arasinda Banaz, Germiyan Beyligi'nin bir kazas olarak kalmistir. Germiyan
Beyligi'nin ortadan kaldiriimasi ile Osmanli Devletinin idaresine gegen
Banaz, Osmanli Devleti doneminde Kutahya sancaginin Usak kazasina
bagl bir nahiye olmustur.

Yunanlarin 15 Mayis 1919da Izmir'i isgal ederek Ic Anadolu’ya dogru
ilerlemesiyle 25 Mart 1920 tarihinde Banaz, Yunan isgaline ugramistir.
Bagkomutanlik Meydan Savasi'mdan sonra Yunan kuvvetlerinin batiya
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cekilmesiyle de 31 Agustos 1922'de Turk ordusu Banaza girmis ve
boylece Banaz dusman isgalinden kurtulmustur. Cumhuriyet’in ilanindan
sonra Usak, Kutahya vilayetinin bir kazasi olarak kalmis, 1953 yilinda
Usak'in il olmasi ile Banaz nahiyesi kaza haline gelmistir.

Cografi Durum ve Nifus

Banaz, Ege Bolgesini Ic Anadolu’ya baglayan I¢ Bati Anadolu esiginde
onemli bir yol kavsagl Uzerinde bulunmaktadir. Turkiye'deki buyuk
sehirlere yakinligi bakimindan da jeopolitik bir merkez olma 6zelligi
tasimaktadir. Usak-Ankara kara yolu Uzerinde bulunan Banaz ilcesi, il
merkezine 30 km mesafededir. Kuzeyde Kutahya'nin Gediz ve Altintas
ilceleri, doguda Afyonkarahisar'in Sinanpasa ilgesi, guneyde Sivasli ilcesi,
batida ise Usak merkez ile cevrilidir. Denizden yuksekligi 914 m olan
ilcenin yUz dlcumu 1.063 km2dir. Usak il genelinde en fazla orman Banaz
ilcesindedir. licenin hemen civarinda baslayan cam ve mese ormanlar,
tepe ve daglari tamamen ortmustir. Banaz, gerek dag eteklerinde gerek
ovanin duzluklerinde yer alan koyleriyle birlikte buyuk topraklara sahiptir.
Arazinin genel egimi guneybatiya dogrudur. Kuzey ve doguda daglar,
glineyde ise ovalar bulunur. licenin kuzeyinde Murat Dag, gineyinde
Bulkaz (Burgaz) Dag, dogusunda Ahir Dagi bulunmaktadir. Murat Dagi
eteklerinde verimli ovalar bulunmakta olup dagin farkli yukseltilerinde
yaylalara da rastlanmaktadir.



licede dogal gdl bulunmamakta olup sulama amacl pek cok golet
yapiimistir. Baltali, Kusdemir, Kozviran ve Kizilhisar bunlardan bazilaridir.
Banaz, Esme ile birlikte Usak ilinin en blyuk ilcelerindendir. 2023 il
nufus sayim sonuglarina gore ilce merkezi nufusu 16.807 olup koylerle
beraber toplam nufusu 35.181dir.

Ekonomi

lice, ekonomik agidan yurdumuzun gelismeye misait ender ilcelerinden
birisidir. Oyleki; tarim ve hayvancilik yéninden hizli ve bilingli bir atilim
gerceklestirdigi gibi sanayilesme yontunden de umut verici atiimlar
icerisindedir.

licede faaliyet gsteren Usak Seramik, 1972 yilindan bu yana edindigi
tecribe ile sektorin onde gelen Ureticilerinden biridir. Yillk 13 milyon
m? Uretim kapasitesi ile Tirkiye'nin yani sira diinya tzerinde 30'dan fazla
ulkeye hizmet vermektedir.

Bunlarin yaninda ilcede un ve fabrikalari ve kdylerde bulunan mermer
isletmeleri de ilgenin ekonomisine katki saglamaktadir.  Son vyillarda
ilcede basarili bir atilimla dinya pazarlarina agllan Semi- tas Agac
Isletme Sanayi ve Deksan Orman Uriinleri ve Emprenye ilcenin en énemli
isletmelerindendir.

Banaz ekonomisinde agirlik teskil eden diger bir konuda keresteciliktir.
Zengin ormanlarla kapli olan Murat Dagi ve Ahir Dagi'ndan elde edilen
keresteler diger il ve ilcelere islenmis olarak satiimaktadir.
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licede, Birlik Ziraat Isletmesi Sanayi ve Tic. Ltd. Sti. tarafindan
Hamambogazi Termal Tesisleri'nden temin edilen sicak su ile termal cam
seralarda domates dretimi yapiimaktadir.

Banaz Ovasimin ortasindan gecen Banaz Cayi ovaya hayat vermektedir.
licede seker pancari, hashas ve aycicegi gibi endistri triinleri modern
tarim araclar kullanilarak Gretimektedir. lice meyvecilik yoninden de
oldukga ileri duzeydedir, Ozellikle elma bahgeleri, visne ve kiraz bahceleri
yer almaktadir.

licede ve dag kdylerinde hayvancilik da yaygin olarak yapiimaktadrr.
Kugukbas ve buyukbas hayvan besiciligi ilce nufusu acgisindan onemli bir
gecim kaynagidir.

2019 yilinda kurulus islemlerine baslanan Banaz Organize Sanayi Bolgesi
07.08.2020 tarihinde Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca onaylanmistir.
Kurulus Sekretaryasi Banaz Belediyesi tarafindan surdirilen Banaz
Organize Sanayi Bolgesi, alan ve yer secimi islemleri Sanayi ve Teknoloji
Bakanligr Sanayi Bolgeleri Genel Mudurligd’'nin 31.01.2020 tarih ve
64 sayili yazisi ile onaylanarak OSB Kurulug Mutevelli Heyeti ve Yonetim
Kurulu olusturulmustur. Banaz OSB, ilcenin en buyuk sanayi kurulusu olan
Usak Seramik Fabrikasini da icine almakta olup 1.300.000 m? alanda

faaliyet gosterecektir.

liceye 6nemli hareketlilik katacak olan Usak Banaz Tarima Dayall Intisas
Sera (Jeotermal Kaynakl) Organize Sanayi Bolgesi kurulmus olup altyapi
calismalar devam etmektedir. Yaklasik 2.300 dekarlik alanda yenilenebilir
enerji kaynaklari ile faaliyet gosterecek olan Bolgede 3.000 kisilik
istihdam  dngorilmektedir. TDIOSB sera i1sitmasinda, bolgede yiiksek
potansiyele sahip proje alanina 8 kilometre uzaklikta yer alan ve ruhsati il
6zel idaresine ait olan Hamambogazi bolgesindeki kaynaktan saglanacak
sicak su kullanilacaktir.

iklim

Banaz'in iklimi karasal iklimin gecis tipidir. Denizden uzak olmasi ve
yukseltinin kiyr Egeden fazla olmasi karasal iklim gorilmesine neden
olmaktadir. Kislar kiylya gore daha sert ve uzun, yazlar ise daha serin ve
kisa stirmektedir. Yil icerisinde sicaklik normalde -2°C ila 30°C arasinda
dedisiklik gosterir. Akdeniz ve karasal iklim arasinda gecis ozelligi
gostermesi bitki ortustne de yansimistir. 800-1000 m. arasinda palamut
mesesi, kizilcam, kizilcik, katran ardici, sacli mese, karacam gibi agac
tarleri bulunmaktadir.

Kuiltar ve Turizm
Akmonia Antik Kenti

Tarihi Kral Yolu Uzerinde bulunan Akmonia Antik Kenti, suyun bereketiyle
tarinte refah icinde yasamis bir kent olarak bilinmektedir. Banaz Ovasi'nda
korunakli yerlesim alaniyla bircok uygarhiga ev sahipligi yapan kent, ilceye
8 km uzakliktaki Ahat kdyu sinirlart iginde, Ug tarafi dere ile gevrili yuksek
ve cevreye hakim bir tepe Uzerinde kurulmustur. Tepeyi cevreleyen kale
surlarindan buguin ¢ok az bir kismi gortlmektedir. Sehrin tiyatrosu tepenin
guney yamacinda surlarin dibinde olup, su anda oldukca harap durumdadir.
Sehrin Frigya, Lidya, Hellen, Roma ve Bizans Donemlerinde ¢ok gelistigi
ve Usak dahilindeki buyuk yerlesim yerlerinden biri oldugu anlasiimistir.
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1832 yilinda Charles Texier'in inceledigi zaman tiyatronun sahne 6n
duvarlarinin hentiz mevcut oldugunu belirtmistir. Sehrin kuzeydogusunda
yamacta bulunan odalar mezar odalari olarak kullaniimistir. Sehrin orta
yerinde tiyatro yakininda darphane ve saglik ocagl oldugu distnulen
buytk blok taslardan yapilmis ve su anda temel kalintilar kalmis bir
mimari yapl bulunmaktadir. Buradan cikan eserler Afyon ve Usak
Muzesi'nde sergilenmektedir.

Anit Agac

Murat Dagi'mda bulunan ve dinyanin en yasl karacam agaci olarak
kayitlara gecen agac¢ Usak ilinin en guzel sembollerinden biridir. Anit
AgJac; Bahadir koyu, Tepedelen mevkiinde 1.870 metre yikseklikte
bulunmaktadi. 11 metre yukseklige ve vaklasik 3 metre capa
sahip karacam agacinin govdesini el ele tutusan 7 vyetiskin ancak
cevirebilmektedir. Tarim ve Orman Bakanliginca "Anit Agag” olarak tescil
edilmig ve koruma altina alinmistir.

Murat Dagi

Kutahya ve Usak sinirlarr icinde kalan Murat Dagi, zengin ormanlari ve
bereketli sulariyla bolgenin ekosistemine buyuk katkilar sunmaktadir.
Bagrindan dogan kaynak sulariyla yorenin iklimini, cografyasini ve
kUltaran bicimlendirmektedir. Murat Dagi'ndan hem sicak hem soguk
su ¢cikmaktadir,

Ayni zamanda Turkiye'nin 22. kayak merkezi olan Murat Dagi; kaplica,
mesire, kayak, doga, yamag parasuty, fotograf cekimleri, bitki ortusg,
spor ve kros yarigmalart ile bolgeye hizmet vererek yilin 12 ayi da cazibe
merkezi haline donusturdimustar.

Hamambodgazl Kaplicalari

Banaz, Ege Bolgesinin termal kaynaklarinin en yogun oldugu bolgelerin
basinda gelmektedir.

Hamambodgazi mevkiinde bulunan, Kaltur ve Turizm Bakanlidr tarafindan
termal turizm alani ilan edilen Hamambogazi kaplicalar 2.287.190 m?2
alan icerisinde yer almaktadir.

2011 yilinda Ajansimiz tarafindan ilan edilen Surdurulebilir Kirsal &
Kentsel Altyapi Mali Destek Programi (SUKAP) kapsaminda, Usak I Ozel
Idaresinin bagvuru sahibi oldugu “Jeotermalde il Kivilcim: Hamambogaz!”
isimli proje desteklenmis olup Hamambogazi jeotermal kaynaginin; etkin,
surdurulebilir, yenilikgi, cevreye duyarli bir yaklasimla entegre kullanimini
saglamak icin gerekli altyapinin olusturulmasi amaclanmistir.

2015 yilinda yine Ajansimiz destegiyle Banaz Belediye Baskanliginin
basvuru sahibi oldugu “Banaz Hamambogaz ile Hayat Buluyor” projesi
kapsaminda 2024 fiyatlari ile 4,1 milyon TL destek saglanmis ve
toplamda 117 milyon liralik yatinmla Hamambogazi Termal Tesislerinin
yapimi tamamlanmustir.

Tesiste kadinlar ve erkekler icin ayri hizmet alanlari olmak Uzere restoran,
aclk ve kapall yuzme havuzlari, jakuzi, Turk hamamlari, saunalar, tuz
odalari, masaj salonlari bulunmaktadir.

Gerek en ucuz Isitma kaynagl olmasi gerekse turizmde saglik amagl
kullaniminin gun gectikce artmasl, Banaz'in jeotermal potansiyelinin
onemini artirmaktadir.

2021 yilinda uygulamasibaslanan Banaz Belediye Baskanhiginin bagvuru
sahibi oldugu Turizm Altyapisinin lyilestirimesi Mali Destek Program
(TAIDEP) kapsaminda ise termal tesislerin yanina aquapark yapiimis ve
bolgenin cazibesi artinimistir. Bu kapsamda Ajansimiz tarafindan 2024
fiyatlari ile 8,2 milyon TL destek saglanmis ve toplamda 23 milyon TL
yatinm hayata gecmistir.




Dijital dontsum, hayatimizin her alaninda buytk dedisiklikler getirdi.
Internetin ve dijital cihazlarin yayginlasmasi, bilgiye erisimi kolaylastirirken
ayni zamanda yeni tehditlerin de kapisini araladi. Siber guvenlik, bu yeni
dijital cagin en kritik bilesenlerinden biri haline geldi. Bu yazida, siber
glvenligin  6nemini, karsilasilan tehditleri, korunma yontemlerini ve
Turkiye'nin bu alandaki adimlarini inceleyecegiz.

Siber Giivenligin Onemi

Siber guvenlik, dijital bilgi ve sistemlerin korunmasini saglar. Bilgisayar
aglar, mobil cihazlar, internet uygulamalari ve hatta loT (Nesnelerin
Interneti) cihazlari, siber saldirlara karsi savunmasiz olabilir. Bu saldirilar,
kisisel verilerin ¢calinmasindan, kritik altyapilarin devre digi birakiimasina
kadar genis bir yelpazede zarar verebilir.

Kisisel duzeyde, bireylerin bankacilik bilgileri, sosyal medya hesaplari
ve kisisel dosyalar hedef alinabilir. Kurumsal duzeyde ise sirketler,
fikri mulkiyet hirsizlidi, masteri verilerinin ifsa edilmesi ve operasyonel
kesintilerle karsi karslya kalabilir. Ulusal duzeyde, devletler ve kamu
kurumlari kritik altyapilara yapilan saldirilar nedeniyle buyuk guvenlik ve
ekonomik risklerle karsi karslya kalabilir.
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Siber Tehditler

Siber tehditler, cesitlilik ve karmasiklik acisindan hizla evrilmektedir.
Baslica siber tehdit turleri sunlardir:

1. Malware (Zararli Yazilimlar): Virisler, truva atlari, solucanlar ve fidye
yaziimlarr gibi zararl yaziimlar, cihazlara sizarak veri calma, sifreleme
veya cihazin kontrolinu ele gecirme gibi zararlar verebilir.

2. Phishing (Kimlik Avi): Saldirganlar, sahte e-postalar veya web siteleri
araciliglyla kullanicilari kandirarak kisisel bilgilerini ele gecirmeye calisirlar.
Bu tur saldirilar, kullanicilarin dikkatini dagitarak hassas bilgilerini ifsa
etmelerine yol acar.

3. DDoS (Dagitiimis Hizmet Engelleme) Saldirilari: Saldirganlar, bir ag
veya web sitesi Uzerinde asiri yuk olusturarak hizmetlerin aksamasina
veya tamamen devre disI kalmasina neden olur.

4. APT (lleri Duizey Surekli Tehditler): Bu tir saldirlar, belirli bir hedefe
yonelik olarak uzun sureli ve sudrekli bir sekilde yurutuldr. Genellikle
devlet destekli gruplar veya ileri dizeyde yetenekli hackerlar tarafindan
gerceklestirilir.

5. I¢ Tehditler: Kurum icindeki calisanlar veya eski calisanlar, kasith veya
kazara veri sizdirma, sistemleri sabote etme gibi tehditler olusturabilir.

Siber Givenlik Onlemleri

Siber guvenlik tehditlerine karsi etkili onlemler almak, hem bireyler hem
de kurumlar icin hayati 6nem tasir. Alinabilecek bazi temel siber guvenlik
onlemleri:

1. GUclu Parola Kullanimi: Parolalarin gucli ve karmasik olmasi, siber
saldirganlarin hesaplari ele gecirmesini zorlastirir. Parolalarin dizenli
olarak degistiriimesi ve farkli hesaplar icin farkli parolalar kullaniimasi
onerilir.

2. Iki Faktorlu Kimlik Dogrulama (2FA): Hesap glvenligini artirmak icin
iki faktorld kimlik dogrulama kullaniimalidir. Bu, bir sifreye ek olarak ikinci
bir dogrulama yontemi gerektirir.
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3. Antivirts ve Antimalware Yazilimlari: Cihazlarda guncel antivirts ve
antimalware yazilimlarinin kullanilmasi, zararl yaziimlara karsi koruma
saglar.

4. Guncellemeler ve Yama Yonetimi: Yaziim ve sistem guncellemeleri
duzenli olarak yapimall ve guvenlik aciklarini kapatan yamalar
uygulanmaldir.

5. Egitim ve Farkindalik: Hem bireyler hem de calisanlar, siber guvenlik
tehditleri ve korunma yontemleri konusunda egitilmelidir. Bu, insan
hatasindan kaynaklanan riskleri azaltir.

6. Yedekleme: Veri kaybini dnlemek icin duzenli olarak veri yedeklemesi
yapiimali ve yedekler gtvenli bir yerde saklanmalidir.

Sirketler icin Siber Giivenlik Onlemleri

1. Ag Guvenligi- Guvenlik Duvarlari (Firewall):

Sirket agdina yetkisiz erisimleri engellemek icin guvenlik duvarlari

kullaniimalidir.

« VPN Kullanimi: Uzaktan erisim icin gtvenli sanal dzel aglar (VPN)
kullaniimalidir.

« IDS/IPS Sistemleri: Saldiri tespit ve onleme sistemleri, agdaki
anormal aktiviteleri tespit eder ve engeller.

2. Yazilim ve Sistem Guncellemeleri- Dizenli GUncellemeler:

Isletim sistemleri, uygulamalar ve givenlik yaziimlari dizenli olarak

guncellenmelidir.

+  Otomatik Yama Yonetimi: Kritik guvenlik aciklarini kapatmak icin
otomatik yama yonetim sistemleri kullanimalidir.

3. Veri Koruma ve Yedekleme - Duzenli Yedekleme:

Verilerin dUzenli olarak yedeklenmesi ve bu yedeklerin gvenli bir sekilde
saklanmasi gereklidir. Hassas veriler, hem depolama hem de iletim
sirasinda sifrelenmelidir.

4. E-posta Guvenligi- Spam ve Phishing Filtreleri:
E-posta sunucularinda spam ve kimlik avi filtreleri kullaniimalidir.
Calisanlar, sahte e-postalari tanimalari ve bu tur e-postalara karsi nas!
hareket etmeleri gerektigi konusunda egitilmelidir.

5. Erisim Kontrolleri- Yetkilendirme:

Calisanlarin sadece islerini yapmak icin gerekli bilgilere erisimi olmalidir.

*  Rol Tabanl Erigim Kontrolu: Kullanicilarin erisim haklari, is rollerine
gore belirlenmelidir.

6. Guvenlik Farkindaligr ve Egitim - Duzenli Egitimler:

Calisanlar, siber guvenlik tehditleri ve korunma yontemleri konusunda

duzenli olarak egitiimelidir.

»  Siber Guvenlik Politikalari: Sirketin siber gtvenlik politikalari net bir
sekilde belirlenmeli ve tum calisanlara iletilmelidir.

7. Guvenlik Denetimleri ve Testleri- Penetrasyon Testleri:

Duzenli olarak yapilan sizma testleri ile sistemdeki zafiyetler tespit

edilmelidir.

*  Denetimler: Bagimsiz guvenlik denetimleri ile gvenlik onlemlerinin
etkinligi kontrol edilmelidir.

8.S0C Yapis

*  Hazrrlikl Olma: Siber saldirilara hizli ve etkili bir sekilde midahale
edebilmek icin bir olay mudahale plani hazirlanmali ve duzenli olarak
tatbikatlar yapilmalidir.

« lletisim Plani: Olay sirasinda ve sonrasinda hangi adimlarin atilacag
ve kimin sorumlu olacagi net bir sekilde belirlenmelidir.

«  7/24 Sistem Izleme: Sistemlerin kritik alt yapilarinin gtivenligi icin
7/24 izleme gerekmektedir. SOC takimi sistemlere gelen saldirilari
aninda tespit eder ve engeller.

9. Uctinc Taraf Guvenligi- Tedarikci Yonetimi:

Sirketin calistigi GglncU taraflarin gtvenlik politikalari ve uygulamalari

dUzenli olarak gdzden gecirilmelidir.

+  Sozlesmeler: Guvenlik gereksinimlerini ve beklentilerini belirten net
sozlesmeler yapilmalidir.




Turkiye'de Siber Glvenlik

Turkiye, son vyillarda siber guvenlik alaninda onemli adimlar atmistir.
Ulusal Siber Guvenlik Stratejisi ve Eylem Plani, bu alandaki ¢alismalarin
temelini olusturmaktadir. Kamu ve 6zel sektor isbirlikleri ile siber guvenlik
farkindaligi artirilmakta ve siber tehditlere karsi hizli ve etkili midahale
edilebilmesi igin CSIRT (Computer Security Incident Response Team)
ekipleri kurulmustur.

Siber Vatan Programi

Kalkinma Ajanslari kaynaklarin yerinde ve etkin kullanilimasi, bolge ici
ve bolgeler arasi gelismislik farkliliklarinin azaltiimasi, kamu kesimi,
ozel kesim ve sivil toplum kuruluslar arasindaki isbirligini gelistiriimesi,
yerel yonetimlerin guclendiriimesi ve yereldeki potansiyellerin harekete
gecirilimesi amaclyla kurulmustur.

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi catisi altinda 26 farkli bolgede faaliyet
gosteren Kalkinma Ajanslari insan kaynaginin kapasitenin gelistiriimesi
ve girisimciligin gelistirilmesi amaciyla calismalar yapmakta, programlar
olusturmakta, isbirlikleri gelistirmekte, mali ve teknik destekler
saglanmaktadir,

Kalkinma Ajanslari tarafindan genclerimizin dijital teknolojiler konusunda
farkindaliginin - artirlmasi amaciyla siber guvenlik, yaziim ve yapay
zekéa gibi alanlarda teknoloji odaklr girisimciligin gelistirilmesi amaciyla
cesitli modullerden olusan program ve projeler kurgulanmaktadrr.
Siber guvenlik alaninda nitelikli insan kaynaginin yetistirilerek geng
istihdaminin - artinimasi  amaciyla Kalkinma Ajanslari Siber Vatan
Programi gelistirilmistir.

Kalkinma Ajanslari Siber Vatan Programi sadece egitim programi olmayip
egitimlerin yaninda teknik geziler, usta ¢irak bulusmalari, konferanslar ve
seminerler, mentor firmalar ile birebir calismalar, Capture the Flag (CTF)
yarismalari ile motivasyon olusturulmakta ve inovatif fikirleri tetikleyen
dustnme yapisinin olusmasina, girisimcilik ruhunun gelisimine destek
saglanirken bir Urln ve/veya hizmete donusebilir fikirler igin girisim
gelistirme programidir.
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Siber Vatan Programi ile yaziim, yapay zeka, blok zincir ve mobil
uygulama ve oyun gelistirme gibi alanlarda tekno girisimciligin
gelistiriimesi amaciyla cesitli modullerden olusan program ve projeler
kurgulanmaktadir.

Siber Vatan Programi, Turkiye'nin siber guvenlik alaninda yetenekli insan
kaynagini yetistirmek amaciyla baslatilan onemli bir egitim ve farkindalik
programidir. Bu program, gencleri siber guvenlik alanina yonlendirerek,
Turkiye'nin bu alandaki yetkinlik seviyesini artirmayi hedeflemektedir.
Program farkli egitim seviyelerine uygun moduller sunarak, katiimcilarin
bilgi ve becerilerini gelistirmektedir.

llk olarak 2022 yili icerisinde Kiitahya Dumlupinar Universitesi ile birlikte
pilot olarak TR33 Bolgesi'nde baslatilan egitimlere 45 genc katildi ve
bunlardan 18 tanesi farkli kurum ve kuruluslarda istihdam edildi.

2023-2024 o6gretim yilinda ise bu egitimlere TR33 Bolgesindeki 6
universite ile devam edildi. 180 katiimciya beyaz sapkall hacker, sizma
testi ile zararli yazilim ve tersine muhendislik egitimleri verildi.

Sonug

Siber guvenlik dijital cagda bireylerin, kurumlarin ve devletlerin gavenligini
saglamak icin kritik bir éneme sahiptir. Teknolojinin hizla gelismesiyle
birlikte, siber tehditler de artmakta ve karmasik hale gelmektedir. Bu
tehditlere karsi etkili dnlemler almak, farkindaligi artirmak ve surekli
olarak guncel kalmak gerekmektedir.

Turkiye, Siber Vatan gibi programlarla siber guvenlik alaninda yetkin insan
kaynagini yetistirerek bu alandaki gucunu artirmayi hedeflemektedir.
Bu tur girisimlerle tlkemizin dijital dinyada guvenligini saglamak ve
siber saldirlara kars! direncli hale getirmek mumkundur. Herkesin siber
guvenlik konusundaki sorumlulugunu bilerek hareket etmesi daha

guvenli bir dijital gelecek icin buyuk bir adimdir.
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Makale

Afyonkarahisar llii ve TR33 Bolgesi
Sanayisinin Strdrdlebilir ve
Yesil Donusumd

Hazirlayan | Dr. Cihan Yalcin| GMK Yenilenebilir Enerji Miihendislik Imalat San.ve Tic. AS. Arama MUdurt

Ozet

Afyonkarahisar ili ve TR33 Bélgesi (Izmir, Manisa, Aydin, Denizli)
sanayisi, 0zellikle mermer, tarim drunleri, gida isleme ve makine Uretimi
ile 6ne cikmaktadir. Bu bolgedeki mermer ocaklari, yuksek kaliteli
mermer Uretimi ile hem Turkiye hem de dinya pazarinda énemli bir yer
tutmaktadir. Gida sektoru de bolgenin ekonomik faaliyetleri arasinda
onemli bir yer edinmis olup, stt ve sut drdnleri, zeytinyagr ve tarim
drunleriisleme gibi alt sektorlerde guclu bir performans sergilemektedir.
Tarim makineleri uretimiise hem yerel tarim faaliyetlerini desteklemekte
hem de ulusal ve uluslararasi pazarlarda talep gormektedir. Bu makale,
Afyonkarahisar ili ve TR33 Bolgesi'nin sanayi sektortnde surdurulebilir
ve yesil donusum sdrecini ele almaktadir. Bolgenin sanayi yapisi,
cevresel etkileri ve surdurdlebilirlik calismalari incelenmis ve yesil
donusum icin oneriler sunulmustur.

Girig

Surdurulebilir - kalkinma, ekonomik buyume ile cevresel koruma
arasindaki dengeyi saglamak icin dnemli bir kavramdir. Sanayi sektorleri,
yuksek enerji tuketimi ve cevresel kirlilik nedeniyle strdurUlebilirlik
calismalarinda 6nemli bir yer tutmaktadir. Bu baglamda Afyonkarahisar ili
ve TR33 Bolgesi'nin sanayi yapisinin sturdurulebilir ve yesil donisimund
incelemek buyuk onem arz etmektedir. Bu calisma, bolgedeki sanayi
sektorunin mevcut durumunu, cevresel etkilerini ve surdurulebilirlik
cabalarini degerlendirerek yesil dontsum icin oneriler sunmaktadir.

Gunumuzde cevresel surdurulebilirlik, ekonomik buyumenin yaninda
onemli bir yer tutmaktadir. Sanayi sektory, yuksek enerji tiketimi ve
cevresel kirlilik nedeniyle cevresel strdurtlebilirlik calismalarinda kritik
bir role sahiptir. Bu baglamda, sanayide yesil donisumin gerekliligi her
gecen gun daha fazla 6nem kazanmaktadir (Kaya, 2023).

Yesil donustum, cevresel etkilerin azaltimasi ve kaynak verimliliginin
artinimasi amaciyla  sanayi  sektorunde  uygulanan  stratejik
degisikliklerdir. Literattrde, yesil dénusumin sanayi kuruluslarinin
ekonomik performansini iyilestirmenin yani sira cevresel etkilerini de
azalttigi belirtiimektedir (Yilmaz, 2024). Bu donusum, surdurdlebilir
kalkinma hedeflerine ulasmada kritik bir rol oynamaktadir.

Bu makalede Afyon llinin Sanayisinin strdiirtlebilir ve yesil donisim
ele alinmistir.

Literatlr Taramasi

Surdurdlebilir ve yesil sanayi donistimu Uzerine yapilan ¢alismalar, cesitli
stratejilerin benimsenmesi gerektigini vurgulamaktadir. Ornegin, eneriji
verimliligi, yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimi ve atik yonetimi,
surddrdlebilir sanayi uygulamalarinin temel bilesenleridir. Literattrde,
bu stratejilerin sanayi kuruluslarinin cevresel etkilerini azaltmada ve
ekonomik performanslarini iyilestirmede etkili oldugu belirtimektedir
(Kaya, 2023; Yiimaz, 2024).

Enerji verimliligi, yesil donusumun temel bilesenlerinden biridir. Sanayi
kuruluslarinin - enerji tiketimini  azaltarak maliyetlerini  distrmeleri
ve cevresel etkilerini minimize etmeleri mumkinddr. Enerji verimliligi
calismalari, enerji yonetim sistemleri ve modernizasyon projeleri ile
desteklenmelidir (Demir, 2023).



Mevcut Durum Analizi

Sanayi Yapisi

Afyonkarahisar ve TR33 Bolgesi'nde cesitli sanayi kuruluslari faaliyet
gostermektedir. Ozellikle mermer ve tas ocaklar ile gida sanayisi
One clkmaktadi. Mermer sanayisi, bolgenin en onemli ekonomik
faaliyetlerinden biridir ve bu sektorde bircok isletme bulunmaktadir
(Koksal & Ahunbay, 2006). Bunun yaninda stt ve stt Grtinleri, zeytinyadi
ve tarim Urunleri isleme tesisleri de bolge ekonomisine 6nemli katkilar
saglamaktadir (Emery, 1986). Ayrica tarim makineleri Gretimi de
bolgede onemli bir yer tutmaktadir. Bu sektorler enerji yogunlugu ve
cevresel etkileri acisindan dikkatle incelenmelidir (Tregay, 1986).

Jeotermal Enerji Potansiyeli ve Su Yonetimi

TR33 Bolgesi, dzellikle Afyonkarahisar ili, jeotermal enerji kaynaklari
acisindan zengindir. Bu enerji kaynagl, sanayi tesislerinin isitma ve
enerji Uretimi ihtiyaclarinda kullanilabilir. Jeotermal enerji kullanimi,
fosil yakitlara olan bagmliligi azaltarak cevresel surdurulebilirligi
artirmaktadir (Ziya Demirkol, 2023). Jeotermal kaynaklarin etkin
kullanimi ile enerji maliyetlerinin dusurulmesi ve cevresel etkilerin
azaltilmasi mumkundur.

Su yonetimi, sanayi tesislerinin cevresel surdurulebilirligi acisindan
kritik bir dneme sahiptir. Su kaynaklarinin etkin kullanimi ve atik suyun
geri donusturdlmesi, cevresel etkilerin azaltilmasinda onemli bir rol
oynamaktadir (Gorguli, 1993). Afyonkarahisar ve TR33 Bolgesi'ndeki
sanayi tesisleri, su yonetim planlari olusturarak ve uygulayarak su
kaynaklarinin surdurulebilir kullanimini saglamalidir. Atik su aritma
tesisleri ve su geri kazanim projeleri, bu alanda onemli adimlar olarak
degerlendiriimektedir.
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Organize Sanayi Bolgeleri (OSB)

Afyonkarahisar ve TR33 Bolgesi'nde bulunan Organize Sanayi
Bolgeleri (OSB), sanayi tesislerinin dizenli ve planl bir sekilde faaliyet
gostermesini saglamaktadir. Bu OSB'ler, altyapi hizmetleri, enerji, su
ve atik yonetimi gibi konularda sanayi kurulusglarina destek olmaktadir.
Bolgede bulunan OSB'ler, sanayinin gelismesi ve cevresel etkilerin
kontrol altinda tutulmasi acisindan biyuk énem tasimaktadir (Akkar,
2006).

Universite-Sanayi s Birligi

Afyon Kocatepe Universitesi ve diger bolge (niversiteleri, sanayi
ile is birligi yaparak bolgenin ekonomik ve teknolojik gelisimine
katkida bulunmaktadir. Universite, sanayi kuruluslarina Ar-Ge destegi
saglamakta ve ogrencilerin sanayi deneyimi kazanmasina olanak
tanimaktadir. Bu is birligi, bolgenin surdurulebilir kalkinmasina ve yesil
donusimine onemli katkilar saglamaktadir (Gorguli, 1993).

Enerji Verimliligi

Sanayi kuruluslarininenerji verimliligini artirici 6nlemler almasi
gerekmektedir. Enerji yonetim sistemleri ve modernizasyon calismalari
bu kapsamda degerlendirilebili. Bu sayede, enerji maliyetleri
disuralurken, cevresel etkiler de azaltilabilir (Yilmaz, 2024). SCADA
sistemleri, cevreci alt yapl uygulamalari, akilli ve yesil binalar vb.
Uygulamalar ile enerji verimliligi Ust seviyeye cikariimalidir.

Cevresel ve Sosyal Etkiler

Sanayi faaliyetlerinin neden oldugu cevresel etkiler, su kaynaklarinin
kirlenmesi, hava kirliligi ve atik yonetimi sorunlarini icermektedir.
Mermer ocaklarindan cikan toz ve atiklar hava ve su kalitesini olumsuz
etkilemektedir (Fohl, 1995). Ayrica gida sanayisinde kullanilan
kimyasallar ve Uretim sUrecindeki atiklar da cevresel sorunlara yol
acmaktadir (Rees & Roseland, 1991).

Yesil donusUm surecleri, cevreye duyarl Uretim yontemleri sayesinde
is¢i saghgina yonelik riskleri azaltarak daha guvenli calisma ortamlari
olusturur. Yesil sanayi dontstmleri, is glvenligi ve saglik kosullarinin
iyilestiriimesi  yoluyla calisan memnuniyetini  artirmakta ve yerel
topluluklarda cevre bilincini gelistirmektedir. Bu dénusum  toplumun
cesitli kesimleri uzerinde olumlu etkiler dogurmakta ve yerel halkin
yasam kalitesini artirmaktadir (Ruff, 1987).

Yesil donusum surecleri, cevreye duyarll Uretim yontemleri sayesinde
isci saghgina yonelik riskleri azaltarak daha guvenli calisma ortamlari
olusturur (Smith & Johnson, 2020). Yesil sanayi donusumleri, is gtivenligi
ve saghk kosullarinin iyilestiriimesi  yoluyla calisan memnuniyetini
artirmakta ve yerel topluluklarda cevre bilincini gelistirmektedir (Brown,
2019).

Afyon ilinin sanayisinin surdurulebilir ve yesil donusumu, sadece gevresel
ve ekonomik boyutlarda degil, ayni zamanda sosyal alanda da 6nemli
etkiler yaratmaktadir. Bu dontsum, toplumun cesitli kesimleri Uzerinde
olumlu etkiler dogurmakta ve yerel halkin yasam kalitesini artirmaktadir.



ued ZAFER

Sonug olarak, Afyon ilinin sanayisinde gerceklestirilen surdurdlebilir
ve yesil donusum, sadece cevresel ve ekonomik faydalar saglamakla
kalmayip, ayni zamanda toplumsal refahi artirarak yerel halkin yasam
kalitesini yukseltmektedir. Bu dontstm sureci, Afyon ilinin strdurdlebilir
gelecegine yonelik 6nemli bir adim olup, toplumun her kesimine olumiu
katkilar sunmaktadir.

Surdurilebilir ve Yegil Déniigim igin Oneriler
Enerji Verimliligi

Sanayi kuruluglarinin - enerji verimliligini artirici onlemler almasi
gerekmektedir. Enerji yonetim sistemleri ve modernizasyon ¢alismalar
bu kapsamda degerlendirilebilir.  Bu sayede enerji maliyetleri
disurulurken cevresel etkiler de azaltilabilir (Tregay, 1986).

Yenilenebilir Enerji Kullanimi

Gunes ve ruzgar enerjisi gibi yenilenebilir enerji kaynaklarinin sanayi
tesislerinde kullanimi tesvik edilmelidir. Bu sayede fosil yakitlara olan
bagimlilik azaltilabilir. Yenilenebilir enerji kullanimi ayni zamanda karbon
ayak izini de dustrmektedir (Emery, 1986).

Jeotermal Enerji Kullanimi

Jeotermal enerji kaynaklarinin sanayi tesislerinde kullanimi, enerji
verimliligini artirmanin  yani  sira ¢evresel surdurulebilirligi - de

saglamaktadir. Jeotermal enerji, hem enerji Uretimi hem de isitma icin
kullanilabilir (Demirkol, 2023).

Atik Yonetimi

Atiklarin - geri donusumu ve vyeniden kullanimi cevresel etkilerin
azaltimasina katki saglayacaktir. Ozellikle sanayi atiklarinin etkin
yonetimi onem arz etmektedir. Bu kapsamda atik yonetim planlari
olusturulmali ve uygulanmalidir (Rees & Roseland, 1991).

Su Yonetimi ve Geri Dénigimi

Su kaynaklarinin strdurulebilir kullanimi, sanayi tesislerinin su yonetim
planlari ile saglanmalidir. Atik su aritma tesisleri ve su geri kazanim
projeleri, su kaynaklarinin korunmasi ve cevresel etkilerin azaltiimasi
icin kritik dneme sahiptir (Gorgulu, 1993).

Dijitallesme

Bolgedeki sanayi tesisleri, dijital teknolojilerin ve yenilik¢i yaklagimlarin
entegrasyonu ile surddrilebilirlik ve verimlilik hedeflerine ulasma

yolunda onemli adimlar atmalidir. Dijital teknolojiler, kalite yonetim
sistemleri ve vyesil donisum sureclerini daha etkili ve verimli hale
getirebilir (Koksal & Ahunbay, 2006).

Afyon sanayisi, dijital teknolojilerin  ve vyenilik¢i yaklagimlarin
entegrasyonu ile surdurdlebilirlik ve verimlilik hedeflerine ulasma

yolunda onemli adimlar atmalidir. Dijital teknolojiler, Kalite Yonetim
Sistemleri (KYS) ve yesil donidsum slreclerini daha etkili ve verimli
hale getirir. Ozellikle Organize Sanayi Bélgelerinde acik inovasyonla
dijitallesme calismalari yapilmalidir (Yalgin vd., 2024). Dijitallesme
bircok avantaj saglamasinin yaninda yesil donusumuin de onemli bir
parcasidir.

Sonug

Afyonkarahisar ili ve TR33 Bolgesi'nin sanayisinin surdurulebilir ve
yesil donusumu, hem cevresel hem de ekonomik agidan buyuk énem

tasimaktadir. Enerji verimliligi, yenilenebilir enerji kullanimi, jeotermal

enerji kullanimi ve su yonetimi gibi stratejiler, bu dontustimun temel
bilesenleridir. Bu calismalarin desteklenmesi, bolgenin strdurulebilir
kalkinmasina katki saglayacaktir.

Sanayide yesil donusim, cevresel surdurdlebilirlik ve ekonomik
verimlilik acisindan buyuk o6nem tasimaktadir. Enerji verimliligi,
yenilenebilir enerji kullanimi ve atik yonetimi gibi stratejiler, bu
donusumun temel bilesenleridir. Bu calismalarin desteklenmesi, sanayi
sektorunan surdurulebilir kalkinmasina katki saglayacaktir.
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