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jansimizda ve Bolgemizde

gerceklesen onemli

ekonomik, sosyal ve kulturel

konulardaki gelismelere yer

verdidimiz 21. sayimizi siz
degerli paydaslarimiza sunmaktan kivang
duyar, begeneceginizi Umit ederiz.

Degerli paydaslarimiz, 2017 yili TR33 Bolgesi
ve Ulkemiz adina onemli donustmlerin
hedeflendigi bir yildir. Ajansimiz, Gnimuzdeki
yillardadesteklerimizincesitlendiriimesiadina
onemli arastirmalar yapmakta, farkli fikirleri
degerlendirmektedir. Boylece Bolge adina
farkll destek mekanizmalari kurgulanarak,
ekonomik ve sosyal kalkinmada Ajansimiz
cok daha etkin bir rol oynayacaktir.

Yusuf BALCI

Zafer Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri

Bolgedeki is gucunun degisen ve donusen
ekonomik yaplya uyum saglamasi amaciyla
yiritilen Zafer-IN  Projesi  kapsaminda
Bolgemizde egitimlere baglanmistir.

Bolgemizdeki KOBI isveren ve calisanlary,
kamu kurumu personeli ile yapilan anketler
ve analizler dogrultusunda belirlenmis olup
toplamda verecegimiz egitimler, 100.000
saati asacaktir Bu sayede Bolgemizde is
gucu piyasasindaki donustme hizli bir sekilde
uyum saglanmasi konusunda o6nemli bir
mesafe kat edilmis olacaktir. Bunun yaninda
yUrUtilmekte olan bu projemiz hakkinda
gelismeleri paylasmak amaciyla dergimizin
ekinde bultenimizi bilgilerinize sunuyoruz.

Ajansimizin Bolge'deki insan kaynaklarinin
gelistiriimesine yonelik 6nemli bir destek
mekanizmasi da bilindigi  Uzere teknik
desteklerdi.  Onumiizdeki dénemde de
Ajansimiz,  teknik  destek  programlari
araciigiyla kar amacr gutmeyen kurum
ve  kuruluslarin kaynaklarinin
gelistirimesine yonelik egitim faaliyetleri
duzenleyecektir.

insan

Bolgemiz adina énemli olan gudumlt proje
destekleri Uzerine calismalarimiz da hizli
bir sekilde devam etmektedir. Mermer,
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iMTIYAZ SAHIBI Yusuf Balci, Genel Sekreter

¢ini ve deri gibi Bolgemizde ekonomik ve
kultdrel degerlere yonelik gudumld proje
faaliyetlerimizle bu sektorlerde ihracatin
artirimasi, arastirma gelistirme faaliyetlerinin
one cikarilmasi, kimelenmenin saglanarak
Bolgenin Ulkede ve dinyada bu sektorlerde
S0z sahibi olmasi hedeflenmektedir.

Bu faaliyetlerimizin yaninda Kitahya ilimizin
UNESCO Yaratici Sehirler Agi'ma  uyeligi
konusunda Kutahya Belediyesi ile birlikte
calismalarimiz - surmektedir. Bu program,
yerel aktorler tarafindan yurattlen kultdrel
endustrilerin  yaratic, ekonomik, sosyal
potansiyelini gelistirmeyi amaclamakta ve
bu sebeple UNESCO'nun kultdrel cesitlilik
ideallerini  desteklemektedir.  Katahya ili
olarak zanaat ve halk sanatlari temalarinda
Yaratici Sehirler Agr Programi'na bagvuru
surecimiz devam etmektedir.

Bolgemizdeki Universitelerimizin tanitimina
bu sayimizda da devam etmekteyiz. Afyon
Kocatepe Universitesi Rektori Prof. Dr.
Mustafa SOLAK ile roportajmizi sizlere
sunuyoruz.

Dergimize icerik anlaminda katki saglamak

NEED paydaslarimizin calismalarini
bekledigimizi belirtir, saygilar sunarim.
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Zafer Kalkinma Ajansina aittir. Yazilarin
dergide yayinlanmis olmasl, yazarlara

ait gorUslerin Ajans veya yazarlarin
temsil ettikleri kurumlar tarafindan
paylasildigi anlamina gelmez. Dergideki
yazi ve fotograflar, Ajansin izni alinmadan
egitim ve tanitim amagli kismi alintilar
haric olmak tzere hichir sekilde kopya
edilemez, codaltilamaz ve yayinlanamaz.
Dergi iceriginden ancak kaynak
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ergimizin  bu sayisinda  Kutahya
Belediye Baskani  ve  Yonetim
Kurulu Uyemiz Kamil Saracoglu ile
yapmis oldugumuz roportajl sizlere
sunuyoruz.

Sayin Bagkanim, kisaca sizleri taniyabilir miyiz?

1959 Kiitahya dogumiuyum.ilk, ortave lise tahsilimi
Kitahya imam Hatip Lisesinde tamamladim. Evli
ve 3 cocuk babasym. 1985 yilinda Marmara

Roportaj

Kamil SARACOGLU

Kutahya Belediye Baskani
ve Zafer Kalkinma Ajansi
Yoénetim Kurulu Uyesi

Hazirlayan | Kutlu Eser | Koordinator | Kiitahya Yatirim Destek Ofisi

Universitesi llahiyat Fakiiltesinden mezun oldum.
Lise yillarinda Milli Turk Talebe Birliginde (MTTB)
idarecilik gorevlerinde bulundum.

1990 yilindan itibaren aktif siyasetin igcinde yer
aldm. 1986'dan beri ficaretle ugrasmaktayim.
2001"de kurulan AK Parti il yonetim kurulunda
kurucu Uye olarak gorev aldm ve 1. kongreden
sonra il bagkan yardimciligi gérevinde bulundum.
2004'deki yerel secimlerde de Kiitahya Merkez |l
Genel Meclis tyeligine secildim.

2005-2009 vyillar arasnda I Genel Meclis
Bagkanligi yaptim. 2009 yerel secimlerinde Il Genel
Meclis Uyeligine 2. kez secildim. 2009 yilindaki AK
Parti 3. | Kongresinde Kiitahya Il Baskaniigina
secildim.

12 Haziran 2011 genel secimlerinde Kutahya
Milletvekili Aday Adayr oldum. 2012 AK Parti
4. Olagan Il Kongresinde 2. kez Kitahya Il
Baskanlgina segildim.

1. OSB ve 2. OSB Yénetim Kurulu Uyeliklerinde
bulundum. Ticaret ve Sanayi Odasi Uyelidi, Kizilay,
Yesilay ve Imam Hatip Lisesi Koruma Derneklerinde
Uyeliklerim devam etmektedir. 30.03.2014'te
secildigim Kutahya Belediye Baskanligi gorevini
yurutmekteyim.

Zafer Kalkinma Ajansi (ZEKA) Yonetim Kurulunda
dort ilden 6nemli temsilciler ile birliktesiniz. Size
gdre Afyonkarahisar, Kiitahya, Manisa ve Usak'tan
farkli temsilciler ile olmanin getirileri nelerdir?

Her ay vaplan Yonetim Kurulu toplantiar
sayesinde dort ilin en Ust duzeyde temsilcileriyle
bir araya geliyoruz. Farkliiklar ve benzerliklerin
bilinmesi  Bolgemizde yapacagimiz hizmetlerin
sekillenmesine vesiledir.




lyi uygulama orneklerinin  cogalmasina  firsat
vermektedi.  Deneyimlerin = ve  tecrubelerin
paylasimasi hizmet icin Gnemlidir.

Ajansin bugline kadar yaptigi calismalari nasil
degerlendiriyorsunuz?  Kiitahyanin ~ gelisiminde
Ajansin roli nedir?

Ajanslar, bolgesel kalkinma agisindan  6zgun
yapllardir.  Ajanslarin - gin  gectikge  etkilerini
artirdiklarini ve yerelde daha fazla bilinir kurumlar
haline geldiklerini sdylemek mumkundur. Bu agidan
bakildiginda personeli, teskilat yapisi, mevzuatta
ongorulen gorevleri ve calisma sekilleri ile bolgesel
kalkinma agisindan Duzey-2 Bolgelerine arti
deger kattiklarini séylemek mimkindar. Ozellikle
Bolgenin proje yazma kulturandn  gelistirimesi
ve bu konudaki yetkinligin artinimasi noktasinda
onemli getirileri vardrr.

Gerek kaynak kisiti gerekse destek programlarinin
niteligi itibaryla kalkinma ajansi desteklerinde
oldukca secici bir mekanizma islemektedir.
Kalkinma ajanslari bu yonuyle destekleri daha
genele yayllmis kurumlardan ayrismaktadir.

Kalkinma ajanslar, misyonlari geregi  oldukca
0zgin ve kaldirag etkisi yaratacak projelere
destek vermeyi hedeflemektedir. Bu noktada yerel
aktorlere buyik rol dismektedir. Bolge aktorleri
Ajanslarin bekledigi niteliklerde proje sunmalidir.
Ajanslar ise bu noktada yol gosterici olmalidir.
Boyle omadigi takdirde, yeterince 0zgun ve
yaratic proje gelistirilememesi ve kaynaklarin etkin
kullanilamamasi riski dogmaktadir. Zafer Kalkinma
Ajansinin ilimizin - kalkinmasinda buyuk katkilari
vardir. Sadece Belediye olarak bile bizler sehrimize
enerjiden restorasyona, ulagimdan turizme kadar
pek cok hibe ve destek almis bulunmaktayiz.
Bitcenin arttirimasi ve sosyal projelere destek
verilmesinde 6nemli rol oynamaktadir.

Projelereve projecilige blyik énemveren biriolarak
Kitahya icin en kritik gordiginiiz projelerinizden
bahseder misiniz?

a. Yagmur Suyu Hatti Projesi

Bu projeyle sel baskinlarinin énlenmesini planladik.
Risk altinda olan Cumhuriyet, Yildirim Beyazit, Fatih
ve Gaybiefendi gibi mahallelerimizde faaliyete
gecirdik.

b. Atlk Su Aritma Tesisi Yenileme Projesi

%85 Avrupa Birligi  fonlar, %6'si Cevre ve
Sehircilik Bakanigi ve %9 ¢z kaynak olan projenin
maliyeti yaklaglk 72 milyon TLdir. Bu proje ile
toplamda 484 bin kisinin atik suyunu aritabilme
kapasitesine ulasllacak.

c. Kentsel Donlgtim Projesi

Bu projeyle 12 mahallemizde gerekli fizibilite
calismalarini baglattik. Ik etapta Sultanbagi ve
Osmangazi mahallelerimizde calismalar baglamistir.
Sehrimizin carplk kentlesmesi ve sokaklarin dar
olmasi bu projenin gerekliligidir.

Zafer Kalkinma Ajansina sundugunuz ve destek
almaya hak kazanan projeleriniz hakkinda bilgi
verir misiniz?

Ajansin sundugu tim destek mekanizmalarindan
yararlandik. Teknik Destek Programi sayesinde
personelimiz  egditimler aldi, Dogrudan Faaliyet
Destegi Programi sayesinde fizibilite raporlar
hazirlandi. Proje Teklif Cagrilari kapsaminda ise
kadin calismalart merkezi ve gunes enerji santrali
projelerimize destekler aldik.

KUTAHYA
BELEDIYESI

GELENEKTEN §ELECEGE
KUrAbyA

DOGRUDAMN FAALIYET
DESTEK PROGRAMI
Fizibdlite Projesi ve Raporu
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2015 yili Dogrudan Faaliyet Destek Programi
kapsaminda “Gelenekten Gelecege Kitahya” isimli
projemiz ile Kitahya merkezindeki tarini Kutahya
evlerinin ve konaklarinin fotografla kayit altina

alinarak sokaklarin restorasyonlarinin - yapiimasi,
turizme agilmasi, yeni mimari plan ve projelerle
gelenekten beslenen modern Kitahya evlerinin
tasarlanmasi amaci ile fizibilite yapilmistir

Hazirlanan raporla tarihi degerlerin korunabilmesi
amaci ile bir yol haritasina sahip olunmustur.
2016 yilinda ise “Cininin Bagkentinden Dinyaya
Acllan Kapl” projesi ile 2017 yilinda basvurusu
yayinlanacak olan UNESCO VYaratici Sehirler
Adrna dahil olmak amaciyla fizibilite calismasi
ve bu calsma neticesinde de bagvuru projesi
hazirlanmasi planlanmaktadir. S6z konusu projeyle
Kutahyanin ¢ini alaninda UNESCO Yaratici Sehirler
Agrna dahil olmasi hedeflenmektedir.

Sosyal Kalkinma ve Beseri Gelisme Altyapr Mali
Destek Programi kapsaminda yaklasik 1 milyon TL
hibe aldigimiz“Kadin Calismalart Merkezi” projemiz
le ilimizde atil durumda bulunan iki konagimizi
restore ederek Kuitahyamiza yeni bir kadin
calismalart merkezi kazandirimisti. Bu merkezde




yapllan calismalar ile dezavantajl gruplarin baginda
yeralankadinlarinsosyalicermelerininve hizmetlere
esiterisimininsaglanmasiile sosyoekonomik hayata
entegrasyonlarinin kolaylasmasi saglanacaktr.

Surdurtlebilir Cevre Altyapr Mali Destek Program
kapsaminda ise“Sehzadeler Glines Enerjisi Santrali
ve Gozlem Evi” projemizi hayata gecirdik. limizin
turizmine ciddi katkilari olan Yedi Goller Sehzadeler
Parki, turizm tesislerinin  elektrik  tUketimini
karslamak icin gunes enerji santrali  kurarak,
yenilenebilir enerji kullanminin yayginlastirimasina
katkida bulunmay da hedefliyoruz.

Proje kapsaminda yapillacak olan Gunes Gozlem
Evi ile sehrimizde bulunan ik orta lise ve hatta

e
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Universite 6grencilerine egitim alaninda katkida
bulunulacaktrr.

Basta dezavantajli gruplara yonelik Kitahya Is
Gelistirme Merkezi (KISGEM) ve Kadin Calismalar
Merkezi olmak Uzere projelerimiz sehrimize ciddi
katkilar sunmustur.

GUnes Enerji Santrali projemizden restorasyonlara
kadar tim projelerimiz sehrimizin ve Bdlgemizin
kalkinmasinda ciddi katkilar saglamistir. Dogrudan
faaliyet destekleriyle hazirlanan fizibilitemiz, blyuk
projemize  zemin hazirlamistir.  Teknik — destek
projeleri ile  personelimize kapasite gelistirme
egitimleri verilmistir.
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Ajansimiz ve Manisa Akhisar Belediyesinin ortak
olarak yer aldigi projenizden de bahseder misiniz?

Insan Kaynaklarinin - Gelistirimesi  Operasyonel
Programi  cercevesinde, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligi Avrupa Birligi ve Mali Yardimlar
Dairesi Bagkanlginin sozlesme makami oldugu
“Dezavantajll Kisilerin Sosyal Entegrasyonu ile
Istihdam ~ Edilebilirliklerinin -~ Gelistirilmesi”  hibe
programina Kiitahya Belediyesi adina sunulan“On
Yargidan Istihdama Sosyal Degisim” isimli proje
basaril oimus ve desteklenmeye hak kazanmistir.

Zafer Kalkinma Ajansi ve Akhisar Belediyesi ise
es-basvuru sahibi (ortak) olarak yer almaktadir.
Bitcesi yaklask 78000 Avro olup projenin
uygulama suresi 12 aydir 2016 yilinn Kasim
ayinda proje faaliyetlerine baglanmistir.

Proje hedef kitlesini Kitahya Merkez ve Manisa
Akhisar ilcesinde yasayan Roman  gencler
olusturmaktadir.

Projenin amaglari arasinda; uygulama bolgesindeki
Roman  genclerin  sosyal  entegrasyonuna
katkida bulunmak, Roman genclerin istihdam
edilebilirliklerini - artirmak, is gucl  piyasasina
giriglerinin ondndeki engelleri kaldirmak, kamu-
Ozel sektor is birligini gelistirmek, 6zel sektorde
sosyal sorumluluk bilincini gelistirmek, ayrimcilikla
mucadele alaninda farkindaligi ve sivil diyalogu
guclendirmek yer almaktadir.




yararlanimasina  yonelik saglhk — okuryazarligi
egitimleri verilecek, mesleki kurslara erisimleri

Romanlarin yogun olarak yasadigi bolgelerde bir sekilde yasayacag bir sehir hayal ediyoruz.

arastirmalarin gerceklestirimesi, Roman

vatandaglarin istihdamina yonelik iki merkez
kurumasl, 16-23 vyas aralginda bulunan 40
Roman gencine (Kitahya Merkez ilcesinden yirmi
gence ve Manisa Akhisar ilgesinden yirmi gence)
mesleki egitim ve danismanliik hizmetleri veriimesi
temel faaliyetler arasindadir. Bunun yaninda proje
uygulama doneminde Roman mahallelerindeki
okullarda  cocuklarla ders digi  akliviteler
gerceklestirilecek, sadlik sisteminden daha kolay

saglanacaktrr.

Sayin Bagkanim, Kiitahya'y1 gelecekte nasil hayal
ediyorsunuz?

Modern, gelismis sosyal alanlarin oldugy, tarihi ve
kiltUrel degerlerimizin 6n plana ¢iktigi saglk termal
turizminde bolgesinde bir“inci” olan sokaklariyla sl
51, temiz ve vatandaglarimizin glivenli mutlu, huzurlu

Bagsariya ulasmak adina projeleriniz igin nasil bir
yontem uyguluyorsunuz?

Ekip calsmasi ve tam yetki vererek
proje  calismalanmizi  yuratuyoruz.  Ayrica
uygulayacagimiz - projenin  gerekli  fizibilite

calismalarini yaparak ve vatandaglarmizin da
fikirlerini alarak calismalanmizi surdurtyoruz.

Belediyecilikte nasil bir yntem uyguluyorsunuz?

Goreve geldigimiz andan itibaren “Ben” degil, “Biz” merkezli bir yonetim anlayisiyla projelerimizi
gerceklestirirken;

v/ Katiimer Belediyecilii (Her belediyenin vatandaslar ve kanaat énderleri ile is birligi iginde
olmasidr,)

v Kiltlrel Belediyeciligi (Kultir ve sanat merkezlerinden meslek edindirme kurslarina kadar
genclerin bilgilerini artiracak deneyimler yasatmasi ve ilimizin kultur ve medeniyetini diger
sehirlere aktarmasidir.)

v~ Sosyal Belediyeciligi (Ak Partili Belediyeler bu konuda ilkleri basararak sosyal yardimlara ¢ok
agirlik vermislerdir. “Yoksullar, cocuklar, engelliler ve 6zellikle de gazi ve sehit yakinlar o Ulkenin
belediye baskanina emanettir” anlayisini benimsemis bulunuyoruz.)

v/ Cevre Dostu Belediyecilifi (Cevre konusunda cok biiyilk hassasiyete sahip olan bu anlayss,
parklari bahgeleri ve kisi basina diisen adag miktarini arttirmay amag edinmistir.)

v/ Hizmet Belediyeciligini (Sudan gevre temizligine, ulasimdan kanalizasyona kadar her seye akilci
cozumler Gretme ve sehrin altyapilarini imar etme anlayisinda olmasidir,)

On plana alarak bu dusturla calisiyoruz.




BIZDEN

HABERLER

ZAFER KALKINMA AJANSI TARAFINDAN
SON DONEMDE GERCEKLESTIRILEN CALISMALAR

Hazirlayan | Bekir Umut | Planiama ve Bolgesel Koordinasyon Birimi

Usak Universitesinde
Ajans Destekleri Tanitim
Toplantis1 Diizenlendi

sak Universitesi Glizel Sanatlar Fakilltesinde 08.12.2016
tarihinde  “Ajans  Destekleri ~ Tanitim  Toplantisi”

gerceklestirilmistir.

Usak Universitesi Rektor Yardimeisi Prof. Dr. Osman Nafiz Kaya, Usak
Universitesi akademik personeli ve 6grencileri ile Ajansimiz PYB Bagskani
Erce Sengul, PBKB Baskani Haci Mustafa Tarkan ve PYB Uzmani Zeynep
Nale'nin katiim sagdladigi toplantida Ajans ve proje destek mekanizmalart
ile proje surecine iliskin genel bir bilgilendirme yapiimisti. Somut érnekler
Uzerinden proje yazminda sik yapilan hatalar ifade edilmis, katiimcilarin
Ajans destekleri ve proje yazimiyla ilgili sorulart cevaplandirimistir

Ocak 2017 tarihinde TUIK tarafindan yaymlanan Adrese  Ulke niifusu ise gecen seneye oranla %o14 artarak 79.814.871 oldu.
Dayall Nufus Kayit Sistemi (2016) sonuglarina gore TR33  Erkek nifusu, tim nifusun yaklasik %50,2'sini olustururken kadin niifusu
Bolge'sindeki illerin tdmuntin nifusu artarak toplam Bolge ise Ulke ntfusunun yaklasik %49 8'ini olusturdu.
nufusu 3.043.846'ya ulastl. Bolge icerisinde son bir yida

nufusu en hizli artan il ise Usak oldu.

2015 2016 Degjisim

Toplam Erkek Kadin Toplam (Binde)
Afyonkarahisar 709015 354.458 360.065 714523 8
Kutahya 571463 283955 289687 573642 4
Manisa 1.380.366 701.094 695.851 1.396.945 12
Usak 353048 179.259 179477 358.736 16
TR33 Bolgesi 3013892 1518.766 1.525.080 3043846 10
Turkiye 78.741.053 40.043.650 39.771.221 79.814.871 14




UNESCO Yaratic Sehirler Agi1 Toplantisi Yapildi

irlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Klttr Orgiitinin (UNESCO)
“Yaratici Sehirler AGi” Adaylik Komitesi Toplantisi gerceklestirildi.

Kutahya Valisi Ahmet Hamdi Nayir bagkanligindaki toplantiya

Kiitahya Belediye Bagkani Kamil Saracoglu, DPU Rektdrii Prof.
Dr. Remzi Goren, Kutahya Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Nafi Gural, Kiitahya
Kiltdr ve Turizm il Mid(irt Zulkarni Yeldemez, Ajansimiz Genel Sekreteri Yusuf
Balci, Ciniciler Odasi Baskani Sadik Erilbayli katildi.

Toplantida gindem maddelerinde yer alan; Odak Calisma Grubu Toplantisi ile
bilgilendirme yapiimasi, Adaylik Komitesi yeni Gyelerinin belirlenmesi, UNESCO
Yaraticl Sehirler Al bagvurusu eylem plani sunumu, gerceklestirilecek olan
yurt ici ve yurt disi ziyaret programinin degerlendiriimesi, Kitahya Cinisi
Gudumla Projesine iliskin bilgilendirme, gorusler ve genel degerlendirme
konularr gorusulda.

Adaylk Komitesi (yeleri ise cini alaninda; Mehmet Giirsoy, Ismail Yigit,
Mehmet Kocer, Nida Olcar, Saim Kolhan, tasarim ve kiyafet alaninda; Cemile
GUl, gastronomi alaninda; Gulnur Atakan, mzik alaninda; Ugur Turkmen, halk
oyunlari alaninda; Ahmet Haldun Eralp, sivil toplum temsilcileri alaninda; Evliya
Celebi Fotografcilar Dernegi ile Kitahya Mevlana Arastirma Dernedi olarak
belirlendi.

Kiitahya ‘I. Il Ekonomi Toplantis’ Gerceklestirildi

.02.2017 tarihinde Kiitahya Il Ozel idaresi Meclis Salonunda

Kitahyanin ekonomik durumunu ve potansiyelini, devam

eden kamu ve 0zel sektor yatinmlari ile istihdam konularini

degerlendirmek  amaciyla ‘1. I Ekonomi  Toplantisi’
duzenlenmistir. Kitahyadaki tim ilgili kurum ve kuruluslarin katildigi toplanti
Kltahya Valisi Ahmet Hamdi Nayir bagkanliginda
gerceklestiriimistir. Toplantida  Ajansimiz- Genel
Sekreteri  Yusuf Balc, Proje Gelistrme ve
Uygulama Birim Bagkani Iskender Cem Leblebici
ve Kutahya Yatinm Destek Ofisi Koordinatoru
Kutlu Eser birer sunum yapmistir. Toplant, sanayici
ve is adamlarinin yapilabilecek calismalar ve
projeler hakkindaki goruglerini - paylasmasinin
ardindan sona ermistir.
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Ahmet Ayberk ALOGLU

Manisa Girisimciler
Dernegi (MAGIDER)

ilerseniz réportajimiza sizi taniyarak
baglayalim. Ahmet Ayberk Aloglu
kimdir? Bize biraz kendinizden ve ig
hayatinizdan bahsedebilir misiniz?

1984 yilinda Manisada dogdum, evli ve bir
cocuk babasiyim. Liseyi Manisa Fatih Anadolu
Lisesinde, daha sonra Pamukkale Universitesi
Isletme ve Tekstil bélimlerinde 6grenim hayatimi
tamamlayarak 1979da tekstil alaninda kurulan
aile sirketimizin bunyesinde ¢alismak tzere 2008
tarihinde is hayatina bagladim. Sirketimiz benim
de iglerimize dahil olmamla beraber 2008 yilinda
al-sat sistemini birakarak buyuk bir atiim yapmak
suretiyle Uretip-satma safhasina gecti. Bugin
ticari hayatimizi Gretimin vermis oldugu avantajlari
kullanmak suretiyle Ege Bolgesi ile Avrupa'ya
ihracat yaparak surdurmekteyiz. Bunun yani
sira, son bir yil icerisinde de Manisa Girisimciler
Derneginde  (MAGIDER)  olusturdugumuz
toplulukla birlikte insaat sektorinde faaliyet
gosteriyor ve Manisa ile Ulkemize guzel yapilar
kazandirmaya gayret ediyoruz.

Manisa Girigimciler Derneginin  (MAGIDER)
tarihgesi ve kurumsal yapisi hakkinda bize bilgi
verebilir misiniz Ayberk Bey?

Elbette. Manisa Girisimciler Dernegi 2009 yilinda
Manisa'daki ticaret agina destek olmak amaci ile
kurulmus bir sivil toplum 6rgitidir. Oncelikle 1.
Dénem MAGIDER Kurucu Bagkani Sayin Murat

Baskani

Hazirlayan | Buket Kaner Celikel | Koordinatér V. | Manisa Yatinm Destek Ofisi

Kumustekin'e ve kendisinden devraldiktan sonra
2 yilboyunca gorevi son derece basariyla yiruten
bir onceki Yonetim Kurulu Baskanimiz Sayin
Tolga Tung Caliskana ve tabii ki yonetim kurulu
Uyelerimize verdikleri emek ve Ozverili calismalar
icin tesekkur etmek isterim. Ben de 30.10.2014
tarihinden itibaren Manisa Girisimciler Derneginin
3. Donem Yonetim Kurulu Baskanligi gorevini

yUrUtmekteyim.

MAGIDER

MAMISA GIRISIMCILER DERMNEGI

Dernegimizin kuruldugu ginden bu yana bircok
basarili projeye imza attigini gururla sdyleyebilirim.
Hedefinde Ulke ve Manisa menfaatlerinigozetmeyi
ama¢ edinmis bir organizasyon olan MAGIDER,
yeni projeleri ile Manisa'nin ticaretine yon vermeyi
amac edinmis insanlarin kolektif eylemi sonucu
olusmus bir dernektir.

Dernegimiz hicbir siyasi ideoloji barindirmamakta
olup Uyelerimizin dernek digindaki bu tip faaliyetleri
kesinlikle dernegin isleyisine yansitimamaktadir.
Zaten MAGIDER'n isi siyaset degi, Manisa
ticaretine ve ekonomisine destek vererek Manisa
adina surtkleyici bir lokomotif gorevi Ustlenmektir.
Inanin, bizler de Uzerimizdeki bu agir yikin
sorumlulugunu tasiyor ve bu bilingle hareket
ediyoruz.

Peki MAGIDER'in kurulus amaglan nelerdir?

Aktif olarak 60 (yeye sahip MAGIDER'n
kurulus amaclari sanayi ve Universiteler arasl
baglar kuvvetlendirerek samimiyeti ve dostlugu
arttirmak, MAGIDER (iyelerini farkli platformlarda
bulusturmak, kaynastirmak ve son olarak oncelikli
hedefimiz olan gencleri girisimcilige 6zendirmek,
onlarinis kurmalarinayardmciolmak, gerektiginde
gen¢ girisimcilerimize  danismanlik  yapmak;
teknik, mesleki ve sosyal agidan gelisimlerini
saglamaktir. Ege Bolgesinin en fazla projeyi
tamamlayarak en cok faaliyet gerceklestiren
dernegi unvanina sahip olan MAGIDER her gecen
gun kendisini yenilemekte olup gin be gin daha
iylye ulagabilmek adina ciddi ¢aba sarf edilen
yogun bir temponun icindedir. MAGIDER olarak
calisma arzumuzun ve azmimizin her gegen gun
daha cok arttigini da belirtmek isterim.

Gengleri  hedeflediginizi  belirttiniz,  Manisa
Celal Bayar Universitesi ogrencileri ile nasil
calismalariniz oldu?

Bu amacla 2015 senesinde MAGIDER'In
Universite Genclik Kollarini kurduk. Celal Bayar
Universitesinden 158 6grencinin - olusturdugu
MAGIDER Genclik Kollari; kariyer planlamasina
Universite yasaminda baslayan sosyal, aktif
ve girisimci ruha sahip genclerin  talepleri
dogrultusunda, alaninda  uzman  kisilerce
gerceklestiriimek Uzere soylesi ve konferans



organizasyonlar, staj imkanlar, Elginkan Vakfi
onculugunde yine toplanan talepler dogrultusunda

gerceklestirilecek  sertifikall  egitimler,  basta
Manisa OSB olmak Uzere fabrikalara teknik
geziler, grup Uyelerinin hos anilar biriktirebilecegi
kahvalti, yemek, parti, konser vb. organizasyonlari
gerceklestirmek icin  calisacak ve  Uyelerin
tamaminin Universite genclerinden olustugu bir
topluluktur.

Bu anlamda MAGIDER olarak Manisa Celal
Bayar Universitesi dgrencileri  ile birlikte cok
fazla projenin icerisinde calismaktayiz. Ornek
vermek gerekirse Universite kollarimizdan Manisa
CBU Kimya Kulibi ile birlikte 7-8.05.2015
tarihlerinde “Kariyer Gunleri” semineri dizenlendi.
Bu seminerde farkl sehirlerden gelen uzman
konusmacilarin - katilimiyla  6grencilerin - kendi
alanlarr hakkinda pratik bilgiye dayali oturumlar
duzenlendi.

Universite kollarimizdan Manisa CBU Basin ve
Yayin  Kulibt BAYAK ile birlikte13.05.2015
tarininde “Staj ve Istihdam Fuar” diizenledik.
Boylelikle hem 6grencilerimize staj imkani sunduk
hem de Uyelerimiz icin CV topladik.

Ocak 2015 tarihiitibariyle Universite kollarimizdan
Manisa CBU Genc Yatinmcilar Kulibi GEYAK
ile birlikte Universitede “Girisimcilik Dergisi’ni
yayinlamaya basladik ve dergi buyuk ses getirdi.

15.08.2016 tarihinde Manisa Celal Bayar
Universitesinde  6grenim  géren  mihendislik
bolimii dgrencilerine yonelik olarak MAGIDER
Genglik Kollarmizin onderliginde “Vestel Teknik
Gezisi” gerceklestirdik.

20.10.2016  tarihinde  6grenci  kollarimiz
tarafindan organize edilen ve MCBU Universite
Sanayi Isbirligi Teknoloji Arastirma ve Uygulama
Merkezi (USITEM),Manisa Girisimciler Dernegjive
Ummehan Elginkan Vakfi katkilari ile diizenlenen
“Geleceginize  Isik  Tutuyoruz”  etkinliginde
Universite 6grencilerine yonelik olarak kisisel
gelisim Uzerine cesitli seminerler duzenledik.

MAGIDER binyesinde retim yapan firmalarin
urtnlerinin Turk Devletlerinden gelen ogrenciler
tarafindan kendi Ulkelerinde tanitiimasi amaciyla
29.12.2016 tarihinde Universitede “Kardes Eli
Projesi” seminerini organize ettik ve seminerin
periyodik olarak tekrar edilmesi yoninde karar
alindi. Seminerde Ulkemizin ve Manisanin ticareti
ile ilgili bilgiler verdik. Bir sonraki asamada ise
ogrencilerimizin girisimcilik ve Ureticilik ozelliklerini
tesvik etmek amaciyla kendilerinin de icinde
bulunabilecekleri bir sirket kurmay! planliyoruz.

Universiteile ortaklasa yaptigimiz seminer, is gezisi
ve istihdam faaliyetlerine ondmuzdeki gunlerde
arallksiz olarak devam etmeyi planlyoruz.
Ogrencileri is hayatina hazrlama konusunda
attgmiz bu adimlar sayesinde gelecekte de
yasayacaklari muhtemel zorluklarin - simdiden
ondne gegmeyi hedefliyoruz. Boylelikle 6§renci-
isveren bagini daha da guclendirecegimize
inanyoruz. Biliyoruz ki “Ne ekersek, onu biceriz”
Biz ekmeye devam edecegiz, bicerken de bu
sehrin tim insanlart ile birlikte bicecegiz.

MAGIDER'in Universite 6grencilerinin yani sira
ilkégretim okullan icin de pek ¢ok projesi oldugunu
duyuyoruz. Bu alandaki faaliyetlerinizi sizden
dinleyebilir miyiz?

Tabii ki, MAGIDER olarak bizler “Cocuklar bizim
gelecegimizdir” inanciyla yola ciktik ve bu amacla
bizim de tasin altina elimizi koymamiz gerektigini
dustnerek birtakim faaliyetler gerceklestirmeye
calisiyoruz. Kendi aramizdaki istisareler sirasinda
faaliyetlerimize yakin cevremizden baslamaya
karar verdik ve 2015 yili Haziran ayi igerisinde
Necati Bey lkogretim Okulunun  bahcesini
renklendirdik. Boya giderlerini Ustlenerek okulun
200 metre olan duvarlarini cicek gorinimid
desenlerle boyadik. Cocuklarimizin gézlerindeki
mutlulugu gormeliydiniz.

Bunlarin disinda “Koy Okullarina Yardim” isimli
sosyal sorumluluk projesi kapsaminda harekete
gectik ve dernek bunyesindeki Manisa Celal Bayar
Universitesi Sosyal Sorumluluk Kullibii olarak koy
okullarindaki 6grencilere de umut olduk. Mus'taki

.j.'
Manisall 6gretmenimizin yardim cagrisina kulak
vererek 2016 il Ocak ayinda Muga yardim
elimizi uzattik. MAGIDER Uyelerinin  destek
verdigi bu projeyle, Manisa CBU SOS égrencileri
onderliginde bir kampanya baslatarak ayakkab,
canta, mont, cocuk giysileri, kitap, kirtasiye gibi
temel ihtiyaclarn iceren yardim kolileri hazirladik.

Hazirlanan yardm kolileri Mus'taki ihtiya¢ sahibi
ogrencilerle bulusturuldu.

2016 vl somestr tatilinde kardes okulumuz
olan Merkez Efendi Ortaokulunun elektrik
tesisatini, 6gretmenler odasini, siniflariny, ic ve dis
cepheyi yenileyerek fen laboratuvarini kurduk.
Cocuklarimizin daha lyi sartlarda egitim almasina
katki saglamak bize buyUk mutluluk verdi.

- MERKEZ EFENDE
ORTAGKULL T—

Girisimcilik Haftasinda Fatih Anadolu Lisesinin

daveti  Uzerine 05.03.2016 tarihinde
dlzenledikleri seminere katilarak 6grencilerimizin
gercekten faydalanacagina inandigimiz
girisimciligi anlattik.

Is hayatini dgrenmeleri ve kendilerini bu alanda
gelistirebilmeleri amaciyla yaz sezonu boyunca
MAGIDER Uye is yerlerinde 6zellikle lise dgrencileri
icin staj imkani olugturduk.

2016 vyl Nisan ayl icerisinde Sehzadeler
iicesinde bulunan Istiklal Ortaokulundan da kitap
ihtiyacina yonelik bir istek geldi. Onlarin da istegini
kirmadik ve ihtiyag duyduklar kitaplari okulumuza
hediye ettik. Okul kutuphanesi icin kitap isteyen
ogretmenlerimizin ¢agrisina daha sonra da kulak
vererek 2016 vl icinde Manisa'daki okullarimizin
kUtUphanelerine 1000'iIn Uzerinde kitap hediye
etmis olduk. Darisi daha nicelerine insallah. Dileriz
bir parca da olsa MAGIDER olarak egitime biz de
katki vermis oluruz.

Dermneginizdeki kadin kollariniz ne gibi faaliyetler
gerceklestiriyorlar?

MAGIDER icerisinde olmazsa olmaz dedigimiz
Kadin Kollarini da14.04.2015 tarihinde kadin
Uyelerimizin istegi  dogrultusunda kurduk ve
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0 donemden beri oldukca aktif olarak faaliyet
gostermekteler.  MAGIDER  Kadin  Kollarinin
onderliginde ilk olarak bir iftar yemegi diizenledik.
Sonrasinda kadin kollan Uyelerimizin destegiyle
giysi, ayakkabi, kirtasiye, oyuncak, bebek bezi,
islak mendil gibi cocuklarin temel ihtiyaclarini
karsllayan hediyeler hazrlayarak 01.07.2015
tarihinde Cocuk Esirgeme Kurumunu ziyaret ettik.
Oradaki cocuklarimizi da elimizden geldigince
mutlu etmeye calistik.

“Bir Ulkenin gelecegdi Ulke insanlarinin alacag
egitime baglidir” diyerek 2016 Ocak ayindan
itibaren CBU VYuksek Ogrenim Vakfi ile birlikte
dar gelirli ailelerin cocuklart icin vakif Gzerinden
burs vermeye basladik. Bunun yani sira MAGIDER
Kadin Kollari ile birlikte kermesler dizenleyip
kermes gelirini yine 6grencilerimizin burslart icin
degerlendirdik.

Bunun yani sira yine MAGIDER Kadin Kollarimizin
onderliginde Manisadaki yabanci gelinlerimize
Manisada dernek Uyelerimizin Urettidi Grdnleri
Ulkelerinde tantmalar amaciyla 10.02.2016
tarihinde bir kahvalti organizasyonu duzenledik.
Kahvaltida Manisada yasayan Rus, Ukrayna
ve Belarus uyruklu gelinlerimizle el ele, kol kola
dostluk mesaj vererek baris, sevgi ve kardeslik
kapsaminda projeler Uretmek icin  harekete
gectik.

Derneginizin yurt digina agildigini biliyoruz, hangi
Ulkeler ile ortak calismalar yarttiniz?

MAGIDER  olarak  kurulus  amaclarimiz
dogrultusunda yurt disi ile baglantih bir takim
faaliyetler gerceklestirmeyi istiyorduk. Bu amagla
Mesir Senlikleri'ne katiimak Uzere Kazakistan'dan
Manisa’ya gelmis burokrat ve is adamlarindan
olusan Kazak Heyetini 2015 yili Agustos ayi
icinde Manisa'da agirladik. Kendilerini Gyelerimizle
tanistinp aralarinda alisveris imkaninin dogmasin
sagladik.

Bununyanisira 12-15.11.2015tarihleriarasinda
cesitli temaslar ve ziyaretler icin Polonya'ya Ug
gunldk ticari bir gezi dizenledik. Gezide sadece
kendi isimiz icin degil Manisa’ya yatinm cekmek
amaclyla da birtakim girisimlerde  bulunduk.
Umariz ileriki gunlerde bu calismalanmizin
meyvelerini hep birlikte toplariz.

Uzun zamandir aklimizda olan Mesir Ticari
Heyeti olusturma fikrini hayata gecirdik. Mesir
Festivali kapsaminda festivale katilan Almanya,
Hirvatistan, Romanya, Sirbistan, Makedonya,

Kazakistan, Kirgizistan, Arnavutluk ve Kosova
gibi pek cok farkli Ulkenin buyukelci ve belediye
mensuplarindan olusan heyete 22.04.2016
tarihinde Uyelerimizin i yerlerini gezdirerek
tanitimini yaptik ve aralarinda aligveris imkani
yarattik.

Kosovada 22-25.09.2016 tarihleri arasinda
duzenlenen 20'yi agkin Ulkenin katildigi Business
Forum Prizren 2016 Fuar’na stant acarak katilim
sadladik.

Katildigimiz fuarda Manisa'da MAGIDER yelerinin
uretmekte oldugu yerel Urinlerimizi tanittik.
Fuardan sonra Kosova Heyeti Manisa'y ziyaret
etli ve onlara da alisveris imkanini saglamig
olduk.

MAGIDER'in diger sivil toplum &rgitleri ile olan
iligkileri nasil?

STK'lerle birlikte is yapmaya cok buydk onem
veriyoruz.  Demnek  binamizda vyer alarak
projelerini bu platformada Uretmeleri icin 2015
ylll Haziran ay itibariyle binamizi 14 sivil toplum
kurulusumuzun hizmetine agtik.

Bunun yani sira Turk Kadinlar Birligi ile calismalar
gerceklestiriyoruz. MAGIDER ve Tirk Kadinlar
Birligi Manisa Subesi olarak yaptigimiz istisareler
sonucu dar gelirli ailelerin cocuklarina burs imkani
sadlamaya karar verdik ve bunu 2014 yilindan bu
yana devam ettiriyoruz.

Cok deger verdigimiz ve minnet borcumuz olan
gazi ve sehit ailelerine yonelik olarak 16.06.2016
tarihinde Turkiye Gaziler Vakfi Manisa Subesi
Uyelerinin katilim saglayacagi iftar programlar
duzenledik.

Elginkan VakfiMudurd Necati Aball, Dernegimizde
“gondllt proje danismanimiz” olarak projelerimize
dahil oldu. Egitim gibi sosyal icerikli projelerde
kendisiyle el ele verdik. Vakif ile birlikte 2016
Haziran-Temmuz-Adustos aylari boyunca 300'e
yakin kisinin yararlandigi “Girisimcilik Kurslar"ni
duzenledik.

2016 yil Kasim ay1 icerisinde Manisa Selendililer
Dayanisma Dernegdinin (SELMANDER) bizlere
ulasmasi sonrasi Gyemiz Ismail VATANSEVER
tarafindanteminedilen malzemelerile Selendi'deki
okullarimizin badana boya islerini kapsayan bir
tadilat imkani sagladik.

Manisa Colyak ve Organik Beslenme Dernegi
ishirliginde 18-20.11.2016 tarihleri arasinda
dlzenlenen “Surdirtlebilir Yasam Festivali’nde
dogayl tanitan, dogdayr sevdiren, doganin
korunmasi ve surdurdlebilirligi ile ilgili 30 adet
belgeselfilm gosteriminin yani sira konugmacilarin
da yer aldigi etkinlikler gerceklestirildi.

Peki MAGIDER STK'ler gibi kamu kurumlari ile de
ortak caligmalara imza atiyor mu?

Kamu kurumlari ile de pek cok faaliyette bir araya
geldik. Ornek vermek gerekirse Is-Kur'un 2015 ve
2016 yil Mayis aylarinda organize ettigi Manisa
Istihdam ve Egitimde Bulusma Gunlerinde
stant acarak fuarlara katlim ve katki sagladik.
Bu fuarlarda Uyelerimizin is yerlerinde istihdam
edilmek tzere pek cok CV topladik ve boylelikle
250'ye yakin isgimize is imkani saglamis olduk.

Ayrica  22.01.2016
Belediye Baskani  Omer

tarihinde  Sehzadeler
Faruk Celik ve

Sehzadeler Kaymakami Ismail Corumluoglu ile
birlikte “Kardes Okul” olarak belirlenen Merkez
Efendi Ortaokulunun karne torenine katilarak
ogrencilerimize Uyelerimizin katkilartyla hazirlanan
cam sakizi coban armagdani karne hediyelerini
dagittik.

Bunlarin yani sra 06.02.2016 tarihinde Eski
Manisa Valimiz Erdogan Bektas ve 150 STK'nin
katldigl istisare toplantisi  dizenledik.  Tim
STK'larin dst duzey vyetkililerinin katiim sagladigi
toplantimizda Manisa icin proje onerileri istisare
edildi.



Son zamanlarda MAGIDERIn biraz daha
yerele indigini gézlemliyoruz. Bu alanda ne tip
faaliyetlerde bulunuyorsunuz?

MAGIDER olarak halkimiza karsi (izerimizde
hissettigimiz sorumluluk duygusuyla “MAGIDER
& Muhtarlar Bulugmasi” projesini hayata gecirdik.
Koy evlerimizin bereketini tim evlere yaymak,
zahmetine ortak olmak ve alin terinin karsiigini
alabilmelerine bir nebze de olsa vesile olmak igin
il ve ilce muhtarlanimizla birlikte 2016 yilt Agustos
ayinda Tarnmsal Desteklere lliskin Bilgilendirme
Toplantisi gerceklestirdik. Bu toplantida proje
danigmanlarimiz Necati Abal, Mustafa Pala
ve Ural Sevener kooperatiflesme, sirketlesme,
hibe destek fonlar Uzerine seminer vererek
muhtarlarimizin sorularini yanitiadilar.

Buna ilave olarak Yunusemre ve Sehzadeler
ilcesine bagll vyerlere ziyaretler gerceklestirdik.
Ziyaretlerimizde bizi dinleyen sevgili halkimiza
kooperatifcilik hakkinda kendileri igin  buyuk
oneme sahip kritik bilgiler paylasarak onlara
birlik olma ¢agrisinda bulunduk. Hatta bu sebeple
MAGIDER ilce kollarini kurma karari aldik ve bu
amaclailgelerimizdedecalismalarimizihizlandirdik.
Manisa'da ik kez 2016 yil Temmuz ayr icerisinde
Alasehir ilcemizde Alagehir Girisimciler Dernegi
(AGIDER) kurulusuna destek olarak ilk adimi
attik. Alagehir'den sonra Soma, Akhisar, Alasehir,
Sangdl ve Saruhanl ile devam ettik ve halen
builcelerimizde ilge kollari temsilcileri faaliyetlerine
baslamistir.

Bunun yani sira son donemde Turkiye genelinde
il bazinda teskilatlanip yeni temsilcilerimizle

ticaretimize guc kazandirmanin derdindeyiz. Bu
sekilde Manisa markalarini Ulkemize tanitma
sansimizin olacagina da inaniyoruz. Bu amacla
yakin donemde Afyonkarahisar, Denizli, Aydin,
Istanbul, Izmir, Canakkale, Usak ve Ankara olmak
uzere toplam 8 ilimizde il temsilcileri calismalarina
bagslamistir.

Dernegin kurumsallagmasi ve gorundriigunin
arttinimasiamaciyla gergeklestirmekte oldugunuz
calismalar nelerdir?

MAGIDER olarak tyelerimize destek olmak adina
bir ilkke imza attik ve bu amacla uzun suredir
Uzerinde calistigimiz ve Uyelerimizin is bilgilerinin
yer aldigi “MAGIDER Is Rehberi’nin hazirigini
03.05.2015  tarihi itibariyle  tamamladik.
Rehberlerimizi sanayide fabrikalarin satin alma
bolumlerine ve bankalara dagittik.

2015 yil Aralik ayi icerisinde birlikte yatirm
yapabilecegimiz, Manisa halkimizdan gelen
projeleri, firsatlari degerlendirebilecegimiz ve ayni
zamanda yonetim kurulu Uyelerimiz ve dernek
Uyelerimizle birlikte projeler  Uretebilecegimiz
'MAGIDER Proje ve Danismanlik Sirketini kurduk.

Bunun yani sira 2015 yill Haziran ay1 gorinarligu
ve bilinirligi pekistirecegine inandigimiz“MAGIDER
Uye Isyeri Bayragi Projesi’ni hayata gecirdik.
Hazirladigimiz bayraklari Gyelerimizin is yerlerine
dagittik ve herkes bayraklarini asti. Bu bayraklarin
uyelerin is yerlerine asiimasiyla dernegimizin tye
is yerlerini halka tanitmayr ve buradan aligveris
yapan halkta MAGIDER tarafindan “Uye lsyeri
Bayragl” ile odullendiriimis bir is yeri algisini
olusturmayr amacladik.

Bayraklarimiza  ilaveten  ay-yildizl  saatler
tasarladik. Saatlerimiz hem kardes okulumuzun
duvarlarinda verini aldi hem de tim Uyelerimize
dagitid.  MAGIDER  olarak  24.02.2016
tarihinde Ankara'ya gerceklestirdigimiz calisma
zivaretimizde derneg@imizin  kiguk bir hatiras
olarak ay-yildizli saatlerimizle birlikte TBMM'ye
gittik ve sehrimizde gerceklestirdigimiz anket
sonuclarini da iceren Manisamizin sorunlarina
dair bir brifing dosyasini kendilerine takdim ettik.

Son donemde de calismalan hizla devam
eden MAGI Dergisi hazirliklarini yuritmekteyiz.
Dergimizin  U¢ ayda bir yayinlanmasini ve
dergimizin Manisanin tarihini, turizmini ve aktif is
hayatini tanitan bir dergi oimasini planliyoruz.

Yakin zamanda gUndeminize aldiginiz farki
projeleriniz de olacak mi? Bu konuda neler
sOylemek istersiniz?

Gerceklestirdigimiz tim bu projelerin yaninda,
elbette yeni projeler de tretmeye devam ediyoruz.
Onlmiizdeki kisa vadede hayata gecirmeyi arzu
ettigimiz bir diger planimiz da Manisa'ya bir
gida markasi olusturacak bir kooperatif kurmak.
Manisa Kalkinma Kooperatifi adi altinda hem
uretici ¢iftcilerin hem de ticcarlarin ticari olarak
gelistirilmesini hedefliyoruz. Bu noktada Tarim I
MUdUrlagu, Ziraat ve Pazarcilar Odalarinin da
destegini aliyoruz. Bu kooperatif projesiile ciftcinin
kalkindirimasi ve vyerli Uretimin tesvik edilmesi
amaclyla gerekli gorusmeleri gerceklestiriyoruz.

Manisada kuracagimiz kooperatif ile koyliyd
sehre, Manisa'yl ise Turkiye'ye entegre ederek
Manisa'nin biytk birivme kazanmasini saglamay!
amaclyoruz.

Ayberk Bey, Manisa Girisimciler Derne§i ve
faaliyetleri hakkinda yaptiginiz bilgilendirme
icin gok tesekkir ederiz. Son olarak eklemek
istediginiz bir husus var midir?

Rica ederim, biz tesekkir ederiz. Derne@imizin
adini aldigi girisimcilik biliyoruz ki Turkiyenin son
yillarda en cok konustugu konularin basinda
gelmektedir.

Hepinizin bildigi gibi Ulkemizin en énemli sorunu
issizliktirve issizligiyenecek en dnemliguc ekonomi
icindeki en Onemli unsurlarindan biri haline
donusen girisimiliktir. Girisimcilik olmadan tretim
faktorleri ne yazik ki tek basina bir deger ifade
etmemektedir. Ekonomik buytume igin gerekli olan
milli gelir artisi ise sadece girisimcilerin yapacagi
uretim faaliyetleri sonucu gerceklesecektir.

Dunyanin en hizl buydyen ve gelisen tlkelerinden
birisi olarak Tdrkiye, ancak girisimciler sayesinde
dunyanin en buyk ekonomisine sahip ilk 10 Ulke
arasina girebilecektir Bu amagla girisimcilerin
egitimesi ve her alanda desteklenmesi Ulkemizin
gelecegi agisindan blyik 6nem arz etmektedir.
Sizlerden bu dlkenin girisimcileri olarak ricamiz,
desteklerinizi bizlerden esirgememeniz ve her
daim yanimizda olmanizdir. Sézlerimi bitirirken
Zafer Kalkinma Ajansinin faaliyetlerinin yakin
takipgisi oldugumu ve sizleri gonulden tebrik
ettigimi belirtmek ister, basarilarinizin devamini
dilerim.



Afyonkarahisar

TR33 Bolgesi llleri EMITT’te Tanitildi
AFYONKARAHISAR

Unyanin besinci en biyuk turizm
fuariolan Dogu Akdeniz Uluslararasi
Turizm ve Seyahat Fuari (EMITT)
Tuyap Beylikdizu Fuar Merkezinde
ziyaretcilerini agirladi. Fuara 70 Ulkeden otel
isletmeleri, turizm isletmeleri, tur operatorleri,
seyahat acentalar), turizm tedarikgileri, resmi
kurumlar,  diplomatik  temsilcilikler,  etkinlik
organizatorleri, akademik kurumlar katildi.

26-29 Ocak 2017 tarihleri arasinda ziyaretcileri
agirlayan Dogu Akdeniz Uluslararasl Turizm ve
Seyahat Fuari Emitt Fuarinda, Kltdr ve Turizm
Bakani Nabi Avci ve Bakan Yardimcisi Huseyin
Yayman ile Istanbul Valisi Vasip Sahin basta olmak
Uzere Afyonkarahisar Valisi Aziz Yildirim, diger
illerin valileri, Afyonkarahisar il Kiltir ve Turizm
Miidir Vekili Mehmet Tanir, llimizde faaliyetlerini
sUrdiren  otellerin - yoneticileri, bazi  kurum
ve kurulus vyetkilileri, istanbulda faaliyetlerini
surduren Afyonkarahisarli dernek yoneticileri ve
is adamlary, Istanbul'da yasayan Afyonkarahisarli
hemsehrilerimiz ve vatandaslar Afyonkarahisar
stantini ziyaret ettiler.

Resmi is ortaklari arasinda ise Turkiye Turizm
Yatirmeilari Dernegi (TYD) ve Turkiye Otelciler
Federasyonu (TUROFED) yer alan ve bu yil
21si duzenlenen EMITT Turizm ve Seyahat
Fuarinda Afyonkarahisar Valiligi Il Kltir ve Turizm
MUdurlaga  Afyonkarahisarin kilttr ve turizm
potansiyelini tanitmak amaciyla genis bir stantla
yerini ald.

Ajansimizin  destekleriyle  hazirlanan  tanitim
standinda Afyonkarahisar Valiligi Il Kilttir ve Turizm
MUdurlagu, Afyonkarahisar Belediyesi ve Sandikli
Belediyesi; fuarin ziyaretcileriyle Frig Vadisinden,
Afyonkarahisar Mevlevihanesi'ne, Kocatepe'den,
kaplicalara, mermerinden sucuguna, lokumuna
uzanan zengin tarih, kultdr ve turizm birikimini

paylasti.

Fuar icerisinde buyuk ilgi goren Afyonkarahisarl
firmalar  stantlarinda ziyaret eden Vali Aziz
Yildinm, bircok burokrati da Afyonkarahisar
stantinda agirladi. Stantlarda tantimi yapilan
urtnler  hakkinda  Afyonkarahisara —ayrilan

stantimizi ziyaret eden Kultur ve Turizm Bakanligi
Ust dizey yoneticileri ile diger illerden katilan
Valilerimiz ile diger katilimcilara ilimiz hakkinda
bilgiler veren Valimiz Yildinm, katiimer firmalara
tesekkur ederek fuarin Afyonkarahisar ve firmalar
icin hayirl oimas| temennisinde bulundu.

Emitt 2017 Fuar’nin  yaplmasinda ve
yurGtdimesinde emegi gecen herkese tesekkur
eden Vali Aziz Yildinm, stantta gorev alan ve
baolgesini tanitan herkese de basarilar diledi.




Utahya'nin tarihi, kiltlrel, sanatsal

ve termal degerleri bu yil 21. kez

kapllarini acan 80 Ulke ve 5 bin

firmayr bulusturan Dogu Akdeniz
Uluslararasl Turizm Seyahat Fuar’nda (EMITT)
tanitildi.

KUltdr ve Turizm Bakani Nabi Avcrnin katiimiyla
gerceklestirilen uluslararasi fuarin aclilis torenine
Kutahya Valisi Ahmet Hamdi Nayir, Kitahya
Belediye Bagkan Vekili Ali Ihsan Ertas, Kitahya
| Kiltir ve Turizn MUdurG Zilkarni Yeldemez,
valiler, milletvekilleri, belediye baskanlari, siyaset
ve is dUnyasinin temsilcileri ile cok sayida turizmci
katild!.

KUTAHYA

-

i

dnyanin dort bir yanindan gelen

turizmcileri agirlayan EMITT 2017

Turizm Fuarinda, Manisanin kdltdrel

ve sosyal ozelliklerinin  tanitildigi
ve Kanuni Sultan Stleyman’in silikon heykelinin
sergilendigi stant, yogun ilgi gordu.

Dinyanin 5'inci ve bolgemizin en buyuk turizm
fuar olan Dogu Akdeniz Uluslararasi Turizm ve

KUTAHYA

Kutahya Valisi Ahmet Hamdi Nayir beraberinde
Kutahya il protokolt ile birlikte EMITT Fuan
acilis sonrasl Kitahya Valiligi, Kitahya Belediye
Baskanligl, Kitahya Ticaret ve Sanayi Odasi'nin
is birligi ve Zafer Kalkinma Ajansinin katkilariyla
gerceklestirilen fuar suresince Frig Vadileri ve
Aizanoi Antik Kenti, kurulusun anasi Hayme
Ana, Baskomutan Tarihi Milli Parki Sehitlik
ve Anitlar, Katahyanin geleneksel kiyafetleri,
termal kaplicalar, ¢ini sanati, gimus islemeciligi,
madenleri ve yoresel kiyafetlerinin tanitilacagi
stantlar ile fuarda bulunan diger illerin stantlarini
gezdi. Stantlar gezip yetkililerden bilgi alan Vali
Ahmet Hamdi Nayir, “EMITT Fuari gerek tlkemizin
gerek ise illerimizin tanitimi acgisindan son derece
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MANISA

Seyahat Fuari (EMITT), Tiyap Fuar ve Kongre
Merkezinde 70 askin Ulkeden katilan kurum
ve kuruluslara kapilarini acti. Bu yil 21'incisi
duzenlenen ve 29 Ocaka kadar devam eden
fuarda yer alan Manisa standi yogun ilgi gordu.

Manisa'ninkiltirelve sosyal 6zelliklerinin tanitildigi
standi KUltur ve Turizm Bakan Yardimcisi Huseyin
Yayman, Darbe Komisyonu Bagkani ve AK Parti

onemli bir fuar. Kdtahya'nin tarihi, kaltdrel ve
dogal guzelliklerini etkin bir sekilde tanitma
gayretindeyiz. ilimizin tanitimi icin de her firsati en
iyi sekilde degerlendiriyoruz” dedi.

Vali Ahmet Hamdi Nayir, Kutahyanin tarihi
ve kilturel degerlerinin  tanitildigi  stantlarin

yer aldigi alanda istanbul Valisi Vasip Sahin ile
Afyonkarahisar Valisi Aziz Yildinm’i ve Kultur
ve Turizm Bakan Yardimcisi Huseyin Yayman'|
agrrladi. Vali Nayir, giiniin anisina Istanbul Valisi
Vasip Sahin'e ¢ini tablo takdim etti.

Burdur Milletvekili Resat Petek, Burdur Valisi
Serif Yilmaz ve Rize Valisi Erdogan Bektas ziyaret
ederek, Manisa Il Kiilttr ve Turizm Midaird lbrahim
Sudak'tan bilgi ald.

Stantta sergilenen 1513 vyiinda Manisa'da
sancak beyligi yapan Osmanli Imparatorlugu'nun
10. Padisahi Kanuni Sultan Stleyman'in silikon
heykeli dikkat cekti.



Ulttr ve Turizm Bakan Yardmcisi

Hiseyin Yayman'n ziyaret ettigi

stantta Vali Ahmet Okur tarafindan

Yaymana ilimizin kaltarel ve turistik
varliklart hakkinda guncel bilgiler verildi.

Usak standinda Vali Ahmet Okur, Kitahya Valisi
Ahmet Hamdi Nayir, Afyonkarahisar Valisi Aziz
Yildirnm, Belediye Baskani Nurullah Cahan ile
birlikte Kanal 58 televizyonunun canli yayinina
katllan Bakan Yardimcisi Huseyin Yayman, Dogu
Akdeniz Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuar’nin
(EMITT) 21. kez kapillarini actigini belirterek
sunlari soyledi:"Dunyanin 5. buyuk fuari olan Dogu
Akdeniz Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuarinmda
55 Ulkeden 550 tur operatort yer almaktadir.
Ukemiz dinya turizminde 6. blyik (lke
konumundadir. Cumhurbaskanimiz Sayin Recep
Tayyip Erdogan’in gosterdigi bir hedef var. 2023
yilinda 50milyonturistve 50milyardolarhedefimiz
var. Usak, Afyonkarahisar, Kitahya ve Manisa
onemli turizm potansiyeline sahip olan illerimiz
arasinda yer almaktadir. 2023 hedeflerimize bu
dort ilimizin de katki saglayacagina inaniyorum.
Usak ilimiz, kultdr turizmi agisindan onemli bir
potansiyeli  barindirmaktadr.  Sayin ~ Valimiz,

Belediye Baskanimizla surekli irtibat halindeyiz.
Usak'in tanitimi igin her trli destegi vermekteyiz
vermeye de devam edecegiz”
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Vali Ahmet Okur kentlerin de tanitima intiyaci
oldugunu tanitim faaliyetlerinin de duzenli ve
srekli - gerceklestiriimesi  gereken  calismalar

oldugunu ifade etti.

Vali Okur “Usak ilimizi izmirde, Ankarada ve
Istanbulda diizenlenen genis kapsamli uluslararasi
katiima acik fuarlarda tanitmaya gayret ediyoruz.
Usak ilimiz sanayisi kadar kultiru ve turizmiyle de
on plana ¢ikariimaya uygun bir potansiyele sahip.
Usak Valiligi olarak ilimizin yerel aktorlerini ulusal
ve uluslararasi duzeye tasimak i¢in calismalarimizi
sUrddrtyoruz. Bu tdr calismalar sureklilik arz
eden ve geri donust zaman alan etkinliklerdir.

Umut ediyorum ki emeklerimizin karsiliginien kisa
strede alacak, Usak ilimizin hak ettigi duzeyde
tanitimasini saglayacagiz” dedi.

Usak’in zengin ve cok kiymetli turizm degerlerine
sahip oldugunu dile getiren Vali Okur, “Su anda
limizde yer altinda tespit ettigimiz 15% yakin
antik kent var. Cok ciddi anlamda medeniyetler
birikimine sahip durumdayiz. Bu antik kentlerin
yeryUzine clkartimasi ve Ulke turizmine
kazandirimasi yonunde calismalara basladik.
Blandus Antik kentinde Il Ozel idaresi kaynaklari
ile kazi calismalarina baghyoruz. Buyuk Usak
Kanyonlarinda bulunan cam terasi gectigimiz yil
yaklagik 300 bin vyerli ve yabanci turist ziyaret
etti. Usak tarihiyle kulttrlyle altin bir kent. Yerli
ve yabancl ziyaretcilerimizi ilimizde agirlamaktan
memnuniyet duyacagimizi acikca belirtmek
istiyorum” dedi.

Fuarin ilk gtindnde Usak standini, Kaltdr ve Turizm
Bakan Yardimcisi Huseyin Yayman, Burdur Valisi
Serif Yilmaz, Kutahya Valisi Anmet Hamdi Nayir,
Afyonkarahisar Valisi Aziz Yildinm ve ¢ok sayida
vatandas ziyaret etti. Vali Okur yogun bir ziyaretci
trafiginin yasandigi fuarda Usak standini ziyaret
edenlerle ilgilenerek ilimiz hakkinda bilgi verdi.




“TR33 Diizey Il Bolgesi’nde Kayit Digi istihdamla
Miicadele Projesi (KADIM)”

sak Ticaret ve Sanayi Odasinin yararlanicisi, Galisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanli§i Avrupa Birligi ve Mali Yardimlar
Dairesi Bagkanliginin s6zZlesme makami oldudu “TR33 Diizey
Il Bolgesinde Kayit Digi istihdamla Miicadele” projesinde
Afyonkarahisar, Kitahya ve Manisa Ticaret ve Sanayi Odalari projede
“ortak” olarak yer almaktadir. Zafer Kalkinma Ajansi, TR33 Bélgesi SGK |l
Muidarliikleri ve TR33 Boélgesi ISKUR il Miidiriiikleri projeye destek veren
paydastir. Proje stresi 12 ay olup biitcesi yaklasik 200.000 Avrodur.

Proje kapsaminda kayit digi istihdam ile miicadele konusunda iyi uygulama
orneklerini yerinde incelemek Uzere 11-14 Ekim 2016 tarihlerinde ortak
ve destekgi paydas kurumlardan Kigilerin katildigi Alimanya'nin Dusseldorf
kentine calisma ziyareti gerceklestirilmistir. Ziyaret programi boyunca
katiimcilar, kayt digi istihdam ile micadele kapsamindaki kurum ve
kuruluglarin calismalan ve kayit digi istihdama bakiglar ve bu konudaki
calismalan hakkinda bilgi almigtir
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Almanya’nin sosyal glivenlik sistemi ve uygulamalan hakkinda incelemelerde
bulunulmusg, kaytt digi istihdam konusunda Turkiye ile karsilagtirma yaparak
iyi uygulama &rneklerini inceleme firsati dogmustur. Proje sonunda
hazirfanacak olan rapor icinde 6nemli veriler kaydeden katiimcilar,

kurumlanin igleyisi ile ilgili de detayli bilgiler elde etmigtir. 13-16 Arallk 2016
tarihlerinde Bolge illerinde meslek yiiksekokulu ve meslek lisesi 6grencilerine
bilgilendirme guinleri diizenlenmistir. 2017 Ocak ve Subat aylari icinde Bdlge
illerindeki kadin girisimcilere, geng girisimcilere ve kamu kurum ve kurulug
temsilcilerineikiser gin siren “Kadin ve Geng Girisimcilere Kayit Disi ile
Miicadele Odakli Kurumsallagsma” konulu egitimler verilmigtir. Egitimlerde
dinya ekonomisi ve kurumsal yonetim, Turkiye ekonomisi ve kurumsal
yonetim, kayit digt istihdam ve sorunlar; kurumsal yonetim ilke ve standartian,
genc kusak yoneticileri ve kurumsallasma, aile sirketlerinde geng kusak ile
onceki kusak iliskileri, geng kusagin 6nceki kusak ile iletisimi ile ilgili konular
ele alinmigtir.

Proje uygulama dénemi i¢inde kayit digi istihdamla miicadele kogluk ekibi
olugturulacak, SGK ve ISKUR il miidirliiklerinin destegi ile kogluk ekibine
egiticinin egitimi verilecek, her ilden segilen sektdrlerdeki firmalara kayit digi
istihndamla muicadele kogluk destegi verilecektir.

Dunyadaki kayit digi istihdam ile ilgili bagaril calismalara imza atan ulkeleri
yakindan takip etmek ve Ulkemizdeki is kittlirl ve sosyal yapiyla uyumlu hale
getirmek adina KADIM Projesi etkisi tartigimaz, érek bir projedir.




Muratdagi Termal Kayak Merkezi’nde Gediz
Belediyesi Mehteran Talkaimi Ruzgan Esti

ediz Belediyesi kultur etkinlikleri cercevesinde Muratdagi Termal
Kayak Merkezinde Gediz Belediyesi Mehteran Takimi Konseri
gosterileri yer aldi.

Kultdr etkinlikleri cercevesinde Muratdagdi Termal Kayak Merkezi'ne akin eden
vatandaslar guzel bir hafta sonu gecirerek karin ve kayagin tadini gonullerince
¢ikardt.

Gediz Belediye Baskani Dr. Mehmed Ali Saraoglu agiklamasinda,”Belediyemiz
kUltdr etkinlikleri cercevesinde blyuk ugraslar neticesi ile gondllilik esasina
dayall olarak kurulan Mehteran Takimimiz bagarisini, birbiri ardina aldigi
konser davetleri ve her gittigi yerde ilcemizi basariyla temsil etmesi ile gosterdi.
Vatandaslarimiz kayak merkezimizde guizel ve edlenceli anlar yasamalar igin
kayak egitimi aldilar. Mehter Konseri Muratdagi Termal Kayak Merkezimize
gelen tatilcilerimiz tarafindan buyuk ilgi ve begeni gordu. Uzun soluklu
calismalar neticesinde Gediz adini Turkiye'nin kayak merkezlerinden biri olarak
duyurmaya baglamistir. ” dedi.

Osmanh Bankasi Olarak Kullanilan Bina
Restore Edilerek Hizmete Sunuldu

edesten Carsisi kars araldinda bulunan ve eskiden Osmanli

Bankasinin Afyonkarahisar Subesi olarak kullandigi hizmet

binasl aslina uygun olarak restore edilerek Afyonkarahisar Valisi
Aziz Yildinm'in katilimi ile hizmete sunuldu.
Bir bucuk yida restore edilen eski Osmanli Bankasi binasinin agilisina
Afyonkarahisar Valisi Aziz Yildinmin yani sira ikmal ve Garnizon Komutani
Tuggeneral Sahin Kiligaslan, Belediye Bagkani Burhanettin Coban ile kultur
ve sanatseverler katildi. Vali Yildinm acilista binanin eski hallerini gosteren 47
fotografl inceledi.

Bina restarasyonu hakkinda bilgi veren Yiksek Mimar Mahmut Ulker,
“Osmanli Bankasinin kullandigi bu hizmet binasi, 1892 yilinda insa edilmis,
Afyonkarahisarin sayill kulturel degerlerinden olan bir yapidi. 2004 yilinda
¢ikan bir yangin sonucu buradaki her sey yanmis.

Gecen sene Haziran ayinda restorasyona bagladik. Burasi Afyonkarahisar'in
sosyal, kultlrel hayatina etki edebilecek farkli bir yapidir. Ben isterim ki, burayi
¢ok fazla insan kullansin. Turizm alaninda hizmet ederse sevinirim.” dedi.




Afyonkarahisar’da
“Cocuk Evlerinde Yeni Bir Nefes” Projesi

fyonkarahisar Aile ve Sosyal Politikalar Il Mudirligu tarafindan
cocuk evlerinde yariyll tatilinin daha verimli geciriimesi amaci ile
“Cocuk Evlerinde Yeni Bir Nefes” isimli proje baglatild!.

Proje ile ilgili yaplan agiklamada, gencler arasinda oOzellikle dezavantajl
gruplarin sosyal entegrasyonu strecinde etkili bir arag olunmasi igin projenin
uygulamaya baslandigi aktarild.

Projenin bir diger ortaginin ise Afyonkarahisar Genglik Hizmetleri ve Spor |l
MUdUrligi’'nin oldugu kaydedildi. Proje kapsaminda cocuk evierinde kalan 15
erkek ve 15 kiz toplam 30 ¢ocuga yonelik Afyonkarahisar Genclik Merkezinde
6 Subata kadar devam eden isaret dili, ebru, resim, tas boyama, satrang,
fotografcilk gibi etkinlikler yapildigi aktarildr. Etkinlikler kapsaminda ayrica ¢ok
sayida ogretim gorevlisi, egitimei ve sivil toplum kurulusu temsilcisi tarafindan
da cesitli egitsel seminerler verilecegi aktarildi.

Afyonkarahisar’da Masal Dunyasi Parla Acildi

fyonkarahisar Belediyesi tarafindan yapilan Mehmet Sami

Hancioglu Masal Dinyas Parki acllisina Orman ve Su Isleri

Bakani Prof. Dr. Veysel Eroglunun yani sira Afyonkarahisar

Valisi Aziz Yildinm, Afyonkarahisar milletvekilleri Ali Ozkaya ve
Hatice Dudu Ozkal, Afyonkarahisar Belediye Baskani Burhanettin Coban, AKU
Rektorii Prof. Dr. Mustafa Solak, il Genel Meclisi Baskani Salih Sel, Bélge ve |l
protokoll ile cok sayida vatandas katild.

Acilis programinda konugma yapan Orman ve Su Isleri Bakani Prof. Dr. Veysel
Eroglu, Masal Dinyasi Parkinin acilisina davet edildiginde blydk heyecan
duydugunu belirterek sehirciligin sosyal donatilariyla, yesil alanlariyla bir arada
dustnulmesi gerektigini, beton yiginlarindan sehirler yapmanin yanlis oldugunu
ifade etti.

Daha sonrasinda Vali Aziz Yildinm; “Ben Afyonkarahisar’t 1989 yilinda tanidim.
1989 vyilinda Afyonkarahisarda gorevime basladigim zaman kaymakam
aday! idim. Bu bdlge bostu, ama simdi gértiyorum ki aradan gecen 28 yilda
degerli belediye baskanlarimiz o kadar guizel planlamalar yapmislar ki sehrimiz
bu tarafa dogru guzel bir sekilde gelismis. Afyonkarahisarimizin yeni gelisen bu
bolgesinde bunlari gormek beni oldukga sevindirdi. Zamanimizda belediyecilik
sadece yol, kanalizasyon, su getirmek, yaya kaldirmlari yapmaktan ibaret
degildir. Artik sehirlerimizi guizellestirmekte belediyelerimizin en blyik hedefi
ve gorevi haline geldi. Clnku digerlerini zaten yaptilar. Hepsini kutluyor ve
ellerine saglik diyorum.” diyerek konusmalarini yaptilar.




Kiutahya’ya Modern Hayvan Barinagi

utahya Belediyesi tarafindan projelendirilen Hayvan Bakim Evinin

15.12.2016 tarihinde ihalesi yapild.

Hayvan Bakim Evinde yabani kuslarin rehabilitasyonu amacliyla ugus
imkanlarinin olacagi uzunluk ve yikseklikte fileli alanlari, anne ve yavru kediler icin
genis sosyal alani olan dogal yasam sahalari ve rehabilitasyon yapilan kopekler icin

dogal magaralar, hasta ve yarall hayvanlar i¢in yeni barinaklar bulunuyor.

Ameliyathane yenileme ve genisletme calismalari, hospitalizasyon odasi (misahade
odas) ve egitim amacl yaklasik 50 kisilik kapall amfi ve gorsel yayin imkanlarinin

bulundugu Hayvan Bakim Evinin calismalari devam etmektedir.

Tiirk Firmasi ‘Seffaf Deri’ Uretti

sak Karma Organize Sanayi Bolgesinde (UKOSB) faaliyet
gosteren firma, yenilikgi Urdn gelistirmek amaciyla 2 yil 6nece
seffaf deri Uretimi projesine bagladi. Mihendislerin yaklasik
2 bin cesit deri Uzerinde yUrittigu Ar-Ge calismasi basariyla
sonuglandi ve 0,4 mm kalinlikta degisik renklerde seffaf deri Uretildi.

Firmanin Uretim MidGrii Murat Tasar, AA muhabirine yaptigi agiklamada,
yaklasik 70 yidir deri Uretimi yapan firmanin seffaf deri ile sektore modern
bir Urlin katmayi basardigini séyledi. Italya'da bir firmanin da benzeri calisma
yUrdttigunu ancak patent strecine ulasan ilk Grindn kendi gelistirdikleri
seffaf deri oldugunu anlatan Tasar, bu Urinu gelistirirken yenilikgi tabaklama
yontemleri uyguladiklarini kaydetti.

Deriyi daha dayanikli hale getirmek icin gelistirme calismalarina agirlik
verdiklerini aktaran Tasar, “Blyukbas ve kiiclkbas deri tabaklama isi yapiyoruz.
Geleneksel yontemlerle tabaklanan bir deri yaklasik 20 degisik islemden
gecirilir, seffaf deriyi ise 6-7 islemle Uretmeyi basardik. Yani cok daha ucuza

mal ettik. Ancak seffaf deriyi diger Urlnlerden yaklasik 5 kat yiksek fiyatla
pazarlayacagiz. Bunun nedeni de Ar-Ge calismalarinin maliyeti ve Griinin 6zel
olmasi” dedi.

Siparis Yagiyor

Derinin  konfeksiyonda kullaniminin - giderek azaldigini, bunun  sektorde
daralmaya neden oldugunu ifade eden Tasar; seffaf derinin, deri tiketimini
artirabilecegine inandiklarini dile getirdi. Bu drtnle uluslararasi pazarlarda bir
adim 6ne gececeklerini sdyleyen Tasar, sdyle konustu: “Italya, Fransa basta
olmak Uzere Avrupa Ulkelerinden siparisler aliyoruz. Ozeliikle konfeksiyon
ve canta Uretiminde kullanim alani bulacagini distndigimiz seffaf deriyi
patent surecinin ardindan uluslararasi fuarlarda tanitmayr amagliyoruz.
Daha ¢ok sov amacl bir trin. Fransada énemli bir modaci, kreasyonlarinda
kullanmak amaciyla seffaf deri aldi. Su an ismini agiklayamiyoruz ancak defile
gerceklestikten sonra bu Urdnd ttm diinya tanyacak.”




Turkiye’nin En Hizh Buyuyen 100 Sirketi Arasinda Bir Manisali

urkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) ile  TEPAV isbirligiyle
dizenlenen  Turkiyenin en  hizl

blylyen 100 sirketi odultine bu yil

Manisadan Endosa Kalip AS de layik gordldu.

Endosa Kalip AS. Yonetim Kurulu Bagkani Osman
Kivircik, 6dultint TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu
ve Manisa Ticaret ve Sanayi OdasI Yonetim Kurulu
Baskani Adnan Erbil'in elinden aldi.

TOBB Bagkani  Rifat Hisarckliogiunun — ev
sahipliginde  Bagbakan  Yardimcisi  Nurettin
Caniklinin - de katiimiyla  gerceklestirilen  odul
toreninde, 2016 yilinda hizli biytyen 100 sirket
odullerini aldl. 2016 yilinda yasanan bunca
sikintilara ragmen is dunyasinin ¢calisma azminden
hicbir sey kaybetmeden basari oykulerini yazmaya

devam ettigini belirten Manisa Ticaret ve Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu Bagkani Adnan Erbil, “Is
dinyasl olarak her zaman Uretmeye, katma deger
yaratmaya devam edecegiz. Turkiyenin en hizl
buylyen 100 sirketi arasinda girme basarisini
gosteren Endosa Kalip AS. Manisamizin gurur
kaynag! olmustur. Basta firmanin Yonetim Kurulu
Bagkani Osman Kivircik olmak Uzere bu basarida
pay sahibi olan sirketin yoneticilerini ve calisanlarini
cani gonulden kutluyorum. Bagarilar diliyorum.
Gelecek sene bu listede Manisall firmalarin
artmasini temenni ediyorum” dedi.

Turkiyenin en hizll buytyen 100 firmasi arasinda
yer alan Endosa Kalip AS. Yonetim Kurulu Bagkan
Osman Kivirclk, ‘Muradiye Sanayi Bolgesinde
otomotiv, beyaz esya ve savunma sanayine parca
uretmek amaciyla 2000 yilinda firmamizi kurduk.

10 yillk kalip Uretimindeki tecrtiibemizi dokumclik
le birlestirdik. Yoneticilerimiz ve calisanlarimizin
gayretleri ile hizla blyUme surecine girdik. Bizler
yasadigmiz sehir icin, Ulkemiz icin calisiyoruz.
Bundan sonra da calisacagiz. Bizlerin hedefleri
buytk. Ukemizin hedefleri biyik. Bu hedeflere
ulasmak icin calismaya, Uretmeye devam edecegiz.”
diye konustu.

COZMER’e Basvuru 50 Bini Asti

anisa BlyUksehir Belediyesi

tarafindan 2016 il Eyltl ayr sonunda

hayata gecirilen ve buyUksehir hizmet

birimlerinin iletisimini tek ¢ati altinda
toplayan Cozim Merkezi (COZMER), gecen 4 aylik
strede 50 bin bagvuruyu asti. Vatandaslarin talep,
oneri ve sikayetlerinin alindigi sistemde, %98,5
oraninda geri donus sagland..

Vatandagslarin yasamini kolaylastirmak ve cagin
gerektirdigi teknolojileri kent hayatina tasimak
adina calismalar yUriten Manisa Buylksehir
Belediyesi, bunyesi altindaki tim birimlerin cagri
merkezlerini tek cati altinda topladigi COZMER
sisteminde 50 bini agan bagvuru aldi. Sistemin 4
ay gibi bir strede 50 binin Uzerinde basvuruya

ulastigini belirten Manisa Buyuksehir Belediyesi
Genel Sekreter Yardmcisi Aytag VYalginkaya,
“BuyUksehir Belediye Baskanimiz Cengiz Ergin
onculugunde c¢agin gereklerini yerine getirmek,
teknolojik imkanlari kullanarak vatandaglarimiza
hizmeti hiziandirmak amaciyla bir dizi calismanin
icerisindeyiz. Bundan hareketle COZMER sistemini
de vatandaglarmizi belediyeye gelmeden sorun,
talep ve onerilerini bildirmeleri amaciyla 2016 vili
Eylul ayr sonunda hayata gegirmistik” dedi. Yapilan
50 binin Uzerindeki basvuruya %985 oraninda
geri donUs saglandigini da dile getiren Genel
Sekreter Yalginkaya, “Zaman zaman buyuksehir
belediyemizin sorumluludu disinda taleplerin geldigi
de oluyor. Bu vatandaslarimizi da ilgili- birimlere
yonlendiriyoruz. 27 personelimizle 7 gun 24 saat

e e —

anlayislyla 17 ilcemize ve 1065 mahallemize
en guzel hizmetleri vermenin cabasindayz.
Vatandaslarmiz - blytksehir - belediyemizle ilgili
her tUrll istek, dneri ve sikayetlerini 444 99 45
ve 185 numarall telefonlardan arayarak, belediye
birimlerimize  gelmelerine  gerek  kalmadan
iletebilirler” seklinde konustu.

Vestel Elektronik A.S. MCBU Teknokent’e Ortak Oluyor

anisa  Celal Bayar Universitesi
(MCBU) Manisa Teknokent ile
Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret
AS. arasinda genis kapsaml s
birligi  mutabakatina varild. Vestel Elektronik
Sanayi ve Ticaret AS. icra Kurulu Uyesi ihsaner
Alkim ile Manisa Teknokent Genel Mudurt Prof.
Dr. Huseyin Aktas, Yonetim Kurulu Gyeleri Prof.
Dr. Mustafa Miynat, Dog. Dr. M. Ali Cipiloglu ve
Muhendislik Fakiltesi Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr.
Bahattin Akgll bir araya geldi. Manisa Celal Bayar
Universitesi Teknokent heyetinin Vestele yapmis

olduklari ziyaret neticesinde onemli is birliklerinin
karar alind. Vestel AS. bu kapsamda Manisa
Teknokent'in ortaklarindan biri oluyor. Vestel Icra
Kurulu Gyesi Ihsaner Alkim, Manisa Celal Bayar
Universitesi ile olan is birliklerini énimiizdeki
dénemde daha da artiracaklarini dile getirdi. ilk
asamada Teknokent ortakliginin yaninda Teknokent
icerisinde bir ofisle fiili olarak yer-alacaklarini, bu
ofiste Ar-Ge faaliyetlerinin bir kismini ve personel
egitim faaliyetlerini Manisa Celal Bayar Universitesi
ile ortak yuriteceklerini belirtti.




Gelecegin Yakiti: Pelet

bdullah  Furtana 2000 yilinda

Avusturya’yalisans egitimicin gitmis

ve Viyana Universitesi Bilgisayar

Muhendisligi - bolimunden mezun
olduktan sonra yine ayni Universitede yonetim
bilisim sistemleri Uzerine yuksek lisans programini
tamamlamistir.

2009 vyiinda Turkiye'ye donerek Istanbulda
yuksek gelirli bir iste calismaya baslayan

Furtana, 2,5 yil sonra yaptigi isin bir aliskanliga
dedil,

donUstigunt — farketmis  ve  “tiketen

sak Valiigi, Usak Universitesi,
Ulubey Kaymakamigi ve Usak I
KUltir MUdarligandn — ortakliginda
Ajansimizin  destegdi ile hazirlanan
Blytk Usak Kanyonlari Belgeseli gala gosterimi
UTSO konferans salonunda yapildi. Gosterime Vali
Ahmet Okur, Belediye Baskan Vekili Hakan Uludag,
Usak Universitesi Rektor Vekili Prof. Dr. Sayin
Dalkiran, Il Genel Meclisi Baskani Mehmet Naca, il
protokoll, akademisyenler ve 6grenciler katild.

Buytk Usak Kanyonlari Projesinin yapim ve
koordinatorlugund yurdten Dog Dr. Vedat Cakir,
“Buyuk Usak Belgesel Projesinin  gekimleri
suresince 2.662 plan kayit alinrken tim bu ham
kayitlaryaklasik 1 terabyte 900 gigabytelik biralan
kaplad.. Calisma boyunca hem bolgenin tanitimi
icin yapllan tespit calismalari hem de kamera
arkasi calismalari belgelemek Uzere toplam 6 bin
kare fotograf cekilerek arsiviendi” dedi.

Usak Universitesi Rektdr Vekili Prof. Dr. Sayin
Dalkiran ise konusmasinda Usak Kanyonlari
Belgesel Projesinin - Blyuk Usak Kanyonlari
hakkinda bugine kadar yaplmis en kapsamli
calsma olma ozelligi tasidigina dikkat cekerek

Ureten” olmak disuncesiyle isinden istifa ederek
memleketi Usaka donmustdr. Furtana, kigtk
birikimleri ve babasinin destegiyle Avrupada
gordugu odun artiklarinin 6gutulerek talag haline
getirildikten sonra kurutulup basincli makinelerde
sikistirimasiyla elde edilen yuksek kalorili “pelet
yakiti” Uretimine baslamis ve bir yil icinde kendi
isinin patronu olmustur.

Tarmsal atiklarin - timUntn  pelet  Uretiminde
kullanilabilecegine dikkati ceken Furtana,”Simdilik
bir aile isletmesiyiz, talagi disandan aliyoruz,
llerleyen donemde agaci kendimiz talas haline
getirmeyi planliyoruz. Pelet’in evlerde kullanimi
giderek artiyor. Pelet yakiti isimma amaciyla her
tarll sektorde kullanilabilir. Yeni ve 6nl agik bir
sektor olarak dikkati cekiyor.

Ulkemiz dogalgaz ve ithal kdmiire déviz 6diiyor,
pelet verli ham madde ve atik malzemelerden

Usak Universitesi  olarak
desteklemeye devam edeceklerini dile getirdi.

Usak’n tanitimmni

Gala gosteriminde konusan Vali Ahmet Okur,
projede emedi gecen herkese tesekkir ederek
Blyuk Usak Kanyonlari Belgeseli'nin tanitimi eksik
olan Usak’in degerlerini ortaya ¢lkarmak adina bir
baslangic olacagini kaydetti.

uretildigi icin disa bagmliigi ve dolar ihtiyacimizi
da azaltr.

Yerli enerji Ulkemizin  kalkinmasl i¢in  ¢ok
onemli; Avrupa 50 yildir peletle isinyor, eneriji
ormanlarindan elde edilen odunlar islendikten
sonra yakita donusuyor. Pelet; komurden cok
daha cevreci ve dogalgazdan hesapl. Kalorisi
komirden daha yiksek, komirin %30 atigi
cikarken peletin atik orani %1 civarinda, kikurt
degerleri ise  %0,15-0,25 civarinda. Havayi
komure gore kirletmeyen bir yakit diyebiliriz”
ifadelerini kullandi.

Vali Ahmet Okur'un konusmasinin  ardindan
41 dakikalk Blylk Usak Kanyonlari Belgeseli
gosterimi yapildi. Gosterimin - ardindan  projenin
hazirlanmasinda emegi gecenlere tesekkur belgesi
takdim eden Vali Okur, son olarak belgeselin
cekimleri sirasinda gekilen fotograflardan olusan
sergiyi gezdi.



PROJELERDEN

GELISMELER

ZAFER KALKINMA AJANSI TARAFINDAN
DESTEKLENEN PROJELER

Hazrrlayan | iZeme ve Degerlendirme Birimi

Sandikli Ilcesi Herkes I¢in Norolojik ve Robotik
Park Projesi Rehabilitasyon Merkezi Projesi
andikli ilcesinde uygulanacak proje ile iicede yasayan engelliler, rojenin  amaci, Turgutlu Deviet Hastanesinin - ndrolojik
kadinlar ve cocuklarin sportif faaliyetlere katiimini destekleyecek rehabilitasyon hizmetlerini gelistirmek ve robotik rehabilitasyon
caligmalar  yarituimastar. - Projenin - bes  6nemli amaci hizmetlerialtyapisinitesis etmek suretiyle bélgesel capta hizmet
bulunmaktadir. Bu onemli amaclar ilcenin tim mahallelerini ve verecek bir “Nérolojik ve Robotik Rehabilitasyon Merkezi”

kent merkezini kapsamaktadir. Bu amaglar, Sandikiida yasayan vatandaslarin - kurmakti. Bu sayede cesitli hastalklar ya da kazalar nedeniyle yirime
sportif faaliyetlere yonlendiriimesi, gocuklarin ruhsal ve fiziksel gelisimlerini yetenegini veya viicut fonksiyonlarini kaybetmis; tekerlekli sandalye, koltuk
desteklemek amaciyla glvenli oyun  alanlari olusturuimasi, belediyenin  degnekleri gibi araclara mahkum sekilde hayatlarini idame ettirmek zorunda
hizmet kapasitesinin gelistiriimesi, egitim verilerek bilinglendirilmesidir. Proje  olan, norolojik ve robotik rehabilitasyona intiyaci olan dezavantajl/engell
30.12.2016 tarihinde hedeflerine ulasarak basarili bir sekilde sonuglanmistir. bireylere hizmete erisim konusunda destek saglanmasi hedeflenmektedir.
Projede sona yaklasiimis olup alimlarin %80'den fazlasi tamamlanmistir.

. . Program : Sosyal Kalkinma ve Beseri Gelisme
Program : Sosyal Kalkinma ve Beseri Gelisme .
Altyapi Mali Destek Programi AL el B e e
Proje Sahibi : Sandikli Belediye Baskanligi O EE T A LU P L el
Proje Adi : Sandikli ficesi Herkes icin Park Projesi i DG : u%iif;;k i Relatii Ree ey e
Proje Biitcesi :658.195,60 TL Proje Biitcesi - 934.650,02 TL
Ajans Destek Miktari sallleiaE Ajans Destek Miktari :560.789,02 TL
. Be)
Ajans Destek Oram £ %70 Ajans Destek Orani - %60
Proje Siresi 15 Ay Proje Siiresi :18 Ay
Projenin Uygulandig il : Afyonkarahisar Projenin Uygulandig il - Manisa
Projenin Uygulandigi fice : Sandikli Projenin Uygulandigi ilce : Turgutlu

T




Ada Mesireligi Canlaniyor Projesi

rojenin amaci ilcede pelediye taraﬁnglan yapzﬂan aragtirmalar Pragram : Sosyal Kalkinma ve Beseri Gelisme
sonucu ortaya ¢ikan bir sorun neticesinde dogmustur. lice kent Altyapi Mali Destek Programi
merkezinde bulunan sosyal, sportif alanlardaki donatilarin yetersiz Proje Sahibi

¥ ‘ _ : : Tavsanli Belediye Baskanlig
olmasl ve bunun dogal sonucu sosyal ve sportif faaliyetlerin

yetersizligi bu proje fikrinin oncelik kazanmasinda etkili olmustur. Proje sonucunda Proje Adi + Ada Mesireligi Canlaniyor
“Adranos Yasam Merkezi” kurulacak, genglerin okul disi vakitlerini sosyal-sportif | Proje Biitgesi :1.958.708,85 TL
faaliyetlerle degerlendirmesi saglanacaktir. Ayrica cocuklarin : nitelikli vakit Ajans Destek Miktari - 817.047,01 TL

ecirmesine yonelik olarak “Cocuk Eglence Merkezi” kurulacaktir. licede yenilikgi . :
Spgrtif faaliyetlere ornek olu%turmas? acisindan “Sentetik Buz Pategni Pisti” in;a Ajans Destek Orant L7
edilecek, bolge halkinin bu faaliyetlerden yararlanmasi saglanacaktr. liceye Ada | Proje Siiresi 124 Ay
Mesireliginin yeniden kazandirimas amaglanmaktadir. Proje halihazirda devam Projenin Uygulandig: il : Kitahya

etmektedir. Projenin sonuglanmasi ile ilgenin ve bolgenin yaganabilirlik dizeyinin Projenin Uygulandigi lce : Tavsanli
arttinimas! hedeflenmektedir.

Seramik Hediyelik Esya Egitim ve Uretim Atdlyesi Projesi

rojenin amacl dezavantajli gruplarin sosyal hizmetlere erisimini

. : | Kalk B i Geli
ve sosyoekonomik yasama entegrasyonunu kolaylastirici Program i?t%apl l\a/1a|lin|g]e astve ek Perfg:aGni'Sme
gltyqpﬂarm teS|§ 'eo.|||me5|d|r. Bu amag dogrultusunda Proje Sahibi Wielefis Dl Ve ledm
ildeki dezavantajli issiz kadinlarin  sosyoekonomik yasama Girisimcilerini Destekleme Dernegi
entegrasyonunu saglamak amaciyla bir “Seramik Hediyelik Proje Adi el Myl B i Ve
Esya Egitim ve Uretim Atdlyesi” kurulmus, makine-techizat alimi ve kalip Uretim Atolyesi
alimlari yapiimistir. Bu amag dogrultusunda 30 kadina seramik hediyelik esya Proje Biitcesi ©332452,16 TL
Uretimi egitimi verilmektedir.
: Ajans Destek Miktar :199.471,29 TL
P ] ﬁ Ajans Destek Orani £ %40
L] i -
Proje Siiresi : 18 Ay
% Projenin Uygulandig il : Usak

Projenin Uygulandigi fice : Merkez




izi taniyabilirmiyiz? Ayrica firmanizin
kurumsal kimligi ve tarihgesi
hakkinda bilgi verir misiniz?

lsmim  Ramazan  Aktas, 1952  yiinda
Afyonkarahisar Cay ilgesi Cayiryazi koyunde
dogdum. Firmamizin temelleri babam tarafindan
saban diye tabir edilen at pulluklar imalati ile
atilmis oldu. Zamanla degisen ve gelisen teknoloji
ve tarimda traktor kullaniminin yayginlasmasi
ile 1963 vyilinda tarmsal makine imalatr isine
baslamis olduk. Firmamiz kuruldugu gunden
ftibaren kalite ve glven esasina bagl olarak
dretimine devam etmektedir. 1978 yilinda Turk
Tarim Alet ve Makinacilar Birligine Uye olduk. Ayni
sene Tarim Kredi Kooperatifleri ile anlagarak trin
tedarikgisi olduk. Bu kapsamda satis yaptigimiz
urnlerin tamami yetkili merciler tarafindan onayli,
test edilmis ve belgelidir. GUn gectikge teknoloji ve
yenilik alaninda kendini gelistiren, 50 il askin
tecribemiz ve toplamda 42 calisanmiz ile tarm
sektorunde hizmet vermekteyiz.

Aktaslar Tarinm Makinalari
ve Tarim Aletleri Imalati

Firma Sahibi

Hazrrlayan | M. ibrahim Altintas | Uzman | Afyonkarahisar Yatirim Destek Ofisi

Firmanizin Uriin yelpazesi hakkinda bilgi verebilir
misinizZ? Patentli Grlnleriniz bulunmakta midir?

Firmamizin ana Uretim konusu toprak isleme
aletleridir. Bu baglamda Ulke capinda cesit olarak
pulluk, cizel, kiltivator gibi modeller Uretiimektedir.
Pulluk olarak da kendi icinde 280% yakin cesit
bulunmaktadir. Ayrica Zafer Kalkinma Ajansiyla
yurattigumuz proje neticesinde ortaya ¢ikan
leri teknoloji kullanilan Ulkelerde yayginlasan ve
kendimize ©zgU yenilikleri ekleyerek Turkiye'de
bir ilk olan “strip-till makinesi” icin faydall model
belgesi duzenlenmistir.

Firmanizin yurt ici pazar payl hakkinda bilgi
verebilir misiniz? Bu kapsamda firmanizin ihracat
durumu ve potansiyelinden bahsedebilir misiniz?

Urlinlerimizin - Turkiyenin - hemen hemen  her
bolgesinde satisi yapimaktadir. Bu baglamda
50nin Uzerinde bolge ve tali bayilerle hizmet
vermekteyiz. Ayrica Irak, Azerbaycan, Gurcistan,

Bulgaristan, Cezayir, Fas, Sudan ve Misir gibi
Ulkeler yurt disi pazarmizi olusturmaktadir. Bu
bolgelere trtnlerimiz ihracatci firmalar tzerinden
gitmektedir. Ihracat potansiyelimizi gelistirmek
icin yeni adimlar atmaktayz.

Firmanizin kurumsallagma stirecindeki konumunu
anlatabilir misiniz?

Firmamiz bir aile sirketi olarak kurulmus olup
bu kapsamda faaliyetlerine devam etmektedir.
Firmamizin - gelisen rekabet ortamina ayak
uydurmasi ve planli bir biytme gerceklestirmesi
icin kurumsallagma sureci onemli bir adimdir.
Bu kapsamda firmamizin organizasyon semasl
yeniden kurgulanip birimler bazinda ¢alismalara
devam  ediimektedir.  Olusturdugumuz ~ bu
birimlerde hizmet i¢i egitim ve uygun yaziim
teknoloji egitimleri ile profesyonellesmeye dnem
verilmektedir. Ayrica Uretimini yapmis oldugumuz
butdn Urdnlerin gerekli test ve onaylart alinmistir.




Ulkemizigin tanim sektdriiniin dnemi bilinmektedir.
Dolayisiyla (lkemizde ve bolgemizde tarim
makineleri imalatina yonelik pek ¢ok firma
faaliyet gdstermektedi Bu kapsamda faaliyet
gobsterdiginiz tarim makineleri imalati hakkinda
degerlendirme yapabilir misiniz?

Tarim sektorand; Uretim, istihdam, ihracat gibi
ekonominin buttn yonleriyle olan iliskisi degerli
kimaktadir.  Tarim makineleri imalati olarak
bakacak olursak gecmis villarda hem yurt ici
pazara hem de Avrupa ve dunya pazarlarina
acildigindan dolayi tretimde ve teknolojide buytk
gelisme kaydetti.

Firmalar bu pazarlarda gordigu yenilikleri fuarlar
ve bayiler araciigiyla yerli Ureticiye ulastirdi. Bu
gelismeler neticesinde Ureticiler birim alandan
nasil daha yuksek ve kaliteli verim alacagini gordu.
Yani geleneksel tarimdan yenilikgi tarima donmus
oldu.

Makine imalati da rekabet, hizl tretim ve dogru
teknoloji kullanimi gibi- konularda son on yilda
ciddi ivme kazandi. Dolayisiyla tarim sektortnun
gelismesi ve katma degderinin artmasl igin bizim
gibi firmalar bir lokomotif gorevi Ustlenmektedir.

ArGe ve Urin geligtrme noktasinda yeni
projeleriniz hakkinda bilgi verebilir misiniz?

Firmamiz yurt ici ve yurt disi pazar payni
gelistirmek icin  Ar-Ge ve Urdn gelistirme
slreclerine buyUk onem vermektedir. Bu konuda
universite ve 0Ozel kuruluslarla ortak calismalar
yurUtmektedir. Malzeme Uretimi ve sl islem
konusunda buyuk yol kat etmis durumdayiz. Bu
tip islemler icin kendi binyemizde Olgtim ve test
araclar aldik.

Zafer Kalkinma Ajansi 2015 yii mali destek
programi kapsaminda “Strip-Till Yeni Nesil Toprak
isleme Makinesi” isimli projeyi hayata gegirdiniz.
Proje hakkinda bilgi verebilir misiniz? Projenin
ciktlannin firmaniza nasil bir katki sagladigini
dlstnlyorsunuz?

“Strip-Till Yeni Nesil Toprak Isleme Makinesi” isimli
projemizin amaci, tasarim kabiliyeti gelisen bir
firma haline gelerek yeni trdnler gelistirmek ve
sektorde toprak isleme makineleri alaninda onct
kuruluglar arasina girebilmektir. Bu kapsamda 3
boyutlu tasarim programi, CAM yazilimi, CNC Dik
Isleme Merkezi ve CNC Plazma Makinesinin alimi
gerceklesmistir. Makinelerin  teslimi - saglanmis
ve sorunsuz bir sekilde Uretime gecilmistir. Proje

kapsaminda yer alan Strip-Till Makinesinin prototip
uretimi gerceklesmistir. Boylelikle vyenilik¢i bir
{rini piyasaya sunmus bulunmaktayiz. Ozellikle
ihracat anlaminda katki saglanmasi beklenen
UrUn icin pazarlama galismalari devam etmektedir.
Ayrica proje kapsaminda aldigimiz makinalar
uretim kabiliyetimizi ve Uretim hizlanmizi onemli
oranda artirmistir. Bu baglamda aldigimiz yaziim
programlartile ihtiyacimiz olan formverme, kesme,
delme kaliplart ve kaynak baglama fikstdrleri gibi
bircok Urlni 3 boyutlu ortamda tasarlayip bu
tezgahlarda Uretebiliyoruz.

Proje yazma ve yiritme konusunda istekli
oldugunuzve gelisme kaydettiginizanlagiliyor. Hibe
aldi§iniz farkl destekler var midir? Bu kapsamda
tecribelerinizi paylagir misiniz?

KOSGEB KOBIGEL Destek Programi kapsaminda
yapmis oldugumuz bagvuru da kabul edilmis olup
proje kapsaminda bunyemize yeni makine ve
donanim kattik. Bu kapsamda indiksiyon tinel
firin, paket kesim testeresi, is istasyonlari ve 6
eksen kaynak robotu ile Uretim kabiliyet ve hizimiz
%50 oraninda artmistr.

Imalat sanayisine yonelik devlet desteklerinin
firmalara istihdam ve katma deger sagdladigini
distinmekteyim. Bu sayede KOBI odlceginde
firmalar yenilik ve Urin gelistirme sureclerini
kolay bir sekilde hayata gecirebilmektedir. Bu
desteklerin artarak devam etmesini bekliyoruz.

Son olarak firmanizin ve sektdriinliziin gelecegi
hakkinda dsiinceleriniz nelerdir?

Bilindigi Uzere Turkiye tarima oldukca 6nem veren
bir Ulkedir. Tarm sektorinun veriminin artmasi
ve makinelesmesi sayesinde tarim makineleri
imalati sektord hizla gelismisti. Bu kapsamda
firmalarimizin yurt disina aciima girisimleri, yeni
pazar olusturma istekleri dolayl olarak teknolojive
yeniliklere daha hizli ulasmalarini sagladi. Firmalar
bilgisayar destekli tezgahlar, dogru malzeme
kullanimi, otomasyon sistemleri gibi teknolojik
olanaklarla dis pazarda daha etkin hale geldiler.

Firmamiz gelisen teknolojiyle tezgah parkuruna
yeni ekledigi CNC ve konvansiyonel tezgahlarla
uretim  kabiliyetini guclendirmektedir.  Bu
baglamda biz de kendi kadromuza surekli yeni
teknolojik egitimler vermekteyiz. Ayrica ihtiyacimiz
olan ham maddeleri dis kaynak kullanarak
{retim  yaptirmaktayiz.  Oniimiizdeki  strecte
uretim alani ve tezgah parkurunu guclendirmeyi
hedeflemekteyiz.




Sehzadeler kenti Manisa'nin turistik pek cok dedere sahip Yunusemre
ilcesinden dikkat ceken birkac turistik durag, yazimizda tanitmaya
calisacagiz.

Atatirk ve Kuva-i Milliye Aniti, Manisa
Organize  Sanayi Bolgesi  girisine
yaklasik 200-300 m. uzaklikta, Izmir -
Istanbul karayolu {izerindedir. Izmir'den
Manisa yonune gelenleri sehre giriste
bu ant karsilamaktadrr. Heykeltiras
Tankut Oktem  tarafindan  yapilan
anitin alt kisminda yaklagik 7,5 ton
agrignda ve 21 m. yuksekliginde
Manisa efesi ile elinde zeytin dali tutan
cagdas Turk kadini heykelleri; Ustte ise
7 m. yuksekliginde Atatirk’dn yUzinin
heykeli bulunmaktadir. Heykeller 65
m. yuksekligindeki anitin  kaidelerine
yerlestirimistin. 6 yilda yapmi tamamlanan anitin acilisi 2004 yilinda
yapimistir.

Mutlu Mahallesinde yer alan
lvazpasa Camii, kitabesindeki
bilgilere gore, 1484 yilinda
Abdiimdin oglu Ivaz Pasa
tarafindan yaptirimistir
Blyuk bir kubbeyle ortdld
ve tek minareli olan caminin
duvarlar, erken  Osmanli
doneminde ¢ok sik kullanilan
kesilmis tas ve tuglalardan
insa edilmistir. Taglarin arasina dikine tuglalar konulmus, dikdortgen planli
ibadet mekaninin orta kismini érten sekiz koseli yiksek kasnak Uzerindeki
kubbesinde de ayni teknik uygulanmistir. Bu acidan, caminin tugla is¢iligi
onemlidir.

Orta kismin iki yaninda, antik yapilardan getirilmis olduklari govdelerinden ve
basliklarindan acikca gordlen birer stituna oturan sivri kemerlerle birbirinden
ayriimis ikiser kubbeli iki mekan daha vardir. Taslyici sttunlar ve dolayistyla iki
yan mekan birbirine es olmadigindan plandaki diizensizlik géze carpmaktadir.
Caminin son cemaat yeri ise bes yuvarlak sttun Uzerine oturan yuvarlak
kemerli dort kubbe ile ortaltdur.



Mihrap disariya hafif cikintil ve dilimli bir kemer icerisindedir. Minber ise aga¢
isciliginin en guzel rneklerinden biri olarak kabul edilmektedir. Sovelerinde
Bizans yapilarindan derlenmis mermerlerin kullanildigi pencereler, ibadet
mekanini aydinlatmaktadir. Camide, kasnaktaki sekiz pencereden baska yan
duvarlarda ve son cemaat yerindeki alth Ustll ikiser, mihrap duvarinda ise
dorder pencere bulunmaktadr.

Cami, solunda tas bir kaide Uzerinde, yuvarlik yivli govdeli ve tek serefeli bir
minareye sahiptir. Caminin son cemaat yerinin dogusunda lvaz Pasa’nin
mezari yer almaktadir.

Topcuasim Mahallesinde
bulunan cami, kitabesinde yer
alan bilgiye gore, 1475 yilinda
Haci  Yahyanin oglu Haci
Mehmet tarafindan babasinin
hayrina yaptirimistir. Oniindeki
cesmeden otury, halk arasinda
“Iki Lileli Camii” olarak da
aniimaktadi.  855x855 m.
Olcisunde kare planli  olan
camii, kaba yontma tas ve yassi tugladan yapilmistir.

Ibadet mekaninin tizeri kubbe ile 6rtiiliidir ve giris kapisinin iki yaninda birer
mihrapgik vardir. Disari ¢ikintill besgen sekilde mihrabin bulundugu ibadet
mekani, yan duvarlarda bulunan iki pencere ve mihrabin iki yanindaki birer
pencere ile aydinlatiimistic. Caminin 6ninde, baglklar antik yapilardan
getirilmis dort sttunun tasidigi Gg boldmlu, Uzeri ahsap kiremitli bir ¢ati ile
ortllmuis son cemaat yeri vardir. Caminin minaresi ise son cemaat yerinin
saginda, tas kaide Uzerinde yuvarlak govdeli ve tek serefelidir

Lalapasa Mahallesinde bulunan
ve hicri 977, miladi 1569
ylinda Mehmet (Lala) Pasa
tarafindanyaptiniancami, blydk
bir bahce icinde kesme tastan
ve yassl tugladan 9.90x9,90
m. Olcusinde kare planl ve
tek kubbelidir. Bahge duvarinin
giriginin -~ solunda  kitabesi
bulunur. Caminin sol kisminda
bahce icinde yer alan mezarin
Lala Pasaya ait olduguna
inaniimaktadir. Caminin solunda
tas kaide Uzerine yuvarlak govdeli tek serefeli bir minaresi vardir.

Caminin 6nunde, son cemaat yeri olarak bes mermer sutun tzerinde dort
sivri kemerin tasidigi dort kubbe yer alir. Giris kapisinin ve mihrabin yaninda
birer, iki yan duvarlarda da ikiser pencere ile ibadet mekani aydinlatiimistir.
Caminin mihrabi disariya dikdortgen ¢ikintilidir.

Ayniali Mahallesinde  bulunan
Ayn-i  Ali - Camiinin  Kitabesi
gndmuze kadar gelmediginden
kim tarafindan hangi tarihte
yapildigi kesin olarak bilinmese
de mimari uslubundan
17. ylzylda insa edildigi
degerlendirilmektedir.

Tek kubbeli kibik bir yapi
olan cami, kesme tas ve tugla
kullanilarak yapimistir. Caminin
son cemaat veri, yuvarlak
kemerlerle birbirine baglanan dort situnun tasidigi Uzerleri klicUk kubbelerle
Ortull tg bolum halindedir. Tag soveli ve kemerli cimle kapisinin iki tarafinda
birer basit nis vardir. Tastan yapilmis basit bir minbere sahip caminin yuvarlak
kemerli bir nis halindeki mihrabinin tag kismi barok stilinde kabartma bitkisel
desenlerle stsltdur. Caminin kuzeydodu kosesinde yer alan minare, tas kaide
uzerine yuvarlak govdeli ve tek serefelidir. Caminin yaninda otantik yapisiyla
ilgi odag olan bir kiraathane ve caprazinda Ayn-i Ali Turbesi bulunmaktadir.

Asll adl Attar Hoca Camii
oimasina  karsin,  Karakoy
semtinde bulunmasindan

oturt Karakoy Camii olarak da
anilan eser, 1480 yilinda Attar
Hoca tarafindan yaptinimistir.
Osmanli  Déneminde  birkag
kez  onarimdan  gectigi
bilinmektedir. Kurtulus Savasl
zamaninda yasanan Manisa
yangini sirasinda yanmis ve yikilimis olan cami, eski temelleri Gzerine kesme
tas ve yatay tugla kullanilarak yeniden insa edilmistir, kare kaideli ve kubbeli
bir yapidir.

Ismini  bulundugu  semtten
alan  Karakoy Hamam,
tromp bingilere oturan ve
kiremitlerle  kaplanmis  bir
kubbe ile ortuluddr. Kubbenin
tepesinde altigen formlu bir
aydinlik feneri bulunmaktadr.
Hamamin cephesi ise kirmizi
tugla ve beyaz derzlerle
yapiimis,  geometrik  motif
ve zencireklerle susludar. Yan yuzleri kapall 6n cephesi, iki bizanten baslikli
mermer sttunlara oturan Gg sivri kemerden ibaret revak sistemi ile hamamin
giris mahallini olusturmaktadir. GinimUizde hamam olarak kullanimayan
tarihi mekan, bir kafeye ev sahipligi yapmaktadir.




Bizanslilar tarafindan 12. yuzyil
sonu ile 13. yUzyilin baslarinda,
Turk akinlarina karsi  yapildigi
belirtilen Yogurtcu Kalesi, Manisa
kent merkezine 20 km uzakliktaki
Uzunburun  Mahallesi  (koy()
yakinlarinda Gediz Ovasina hakim
bir konumdadir.

BUyUk bir kireg tasl formasyonunun Uzerine kurulu olan kalenin oturdugu
kitle, cevredeki volkanik dokudan farkli olarak dogu, bati ve kuzey yonlerinde
hicbir baglantisi olmaksizin tirmanilmasi guc, dik yamach bir koni biciminde
yukselmektedir. Kuzey cephesi sarp kayalik Uzerine oturmustur.

Kale, karemsi planli ig kale ve bunu dogu, bati ve gliney yonden cevreleyen
ve belli araliklarla yerlestiriimis kulelerle tahkim edilmis dis surlardan
olusmaktadir. Kale, kuzeyden bakildiginda oldukca sadlam ve etkileyici bir
gorunime sahiptir. Glney cephede belirgin olan dis surun dogu ve bati
bolimleri ise yikimistir. ic kale ve surlar arasindaki alanda cesitli mekanlara
liskin kalintilar goze carpsa da mekanlarin buyuk bir kismi yikik durumdadir.

Manisa kent merkezine 49 km.
uzakliktaki Yunt Dagi Koseler
Mahallesi (koyl)  sinirlari
icerisinde yer alan ve “Ege” adini
tastyanAigai Antik Kenti,denizden
360 m. yikseklikte volkanik bir
tepenin Uzerine kurulmustur. Adi
“Keciler Yurdu” manasina gelen
Aigai, bir Aiolis kentidir. Aigai Antik
e Kenti, antik yazarlar tarafindan
aktarilan kronolojiye gére MO. 1100 vyillarindan sonra Yunanistan'dan
gelip kuzeybati Anadolu kiyllarina yerlesen Aioller tarafindan kurulan 12
kent arasindadir. Surdurulen arkeolojik kazilarin sonuclarina gore, kentin
kurulusunun M.O. 8. yizyilin sonlari oldugu degerlendirilimektedir. Ticaretten
cok tarim ve hayvancilik ile one cikan, Helenistik donem paralarinda keginin
hic eksik olmadigi ve dericilikte ustalasan kent, en parlak donemini Pergamon
(Bergama) Kralligi Doneminde yasamistir:

Kentin insasinda kullanilan yapr malzemesi, yorede bulunan andezit ve bazalt
taslaridir. Ege Bolgesi'ni sarsan depremler nedeniyle Aigai de zaman zaman
ylkima ugramig ve cesitli donemlerde onarimdan gegmistir. Etrafi 1.500
metreyi bulan surlarla cevrili Aigai, tim Aiolis bolgesinin en saglam kalmig
kentidir.

2004 yilinda baglatilan kazi ¢calismalari sonucunda, Kent Meclisinin btyuk
bolimU ortaya cikariimistir. Aigaide; Agora, Boulevterion (kent meclisi),
tiyatrove tapinaklariyla Gymnasion (egitinmn kurumu) varligini stirdirmektedir.
Kentin alt kesiminde, yamacta, tek yanl oturma vyerleri olan Stadion
bulunmakta; Apollon Tapinaginin kalintilar da gortimektedir. Ziyaretcilerin
akinina ugrayan Aigai Antik Kenti, ilcenin yikselen turizm degeri olarak
dikkat cekmektedir.

Yunusemre ligesinin Uncubozkdy
Mahallesi yakinlarindaki Manisa
Kent Ormani, kent merkezine 2,5
km uzaklikta ve 1.583 hektarlik
alani kaplamaktadir. Kent
Ormani'nda, 1,5 kilometre bisiklet
yolu, 5 kilometre yurtyus yolu,
birbirinin devami seklinde 3 suni
golet, 1 yagmur barinag, 240
m? alana sahip Usti kapanabilir
vaziyette golet manzarall ve iki kademeli dinlenme yeri, 3 dekoratif cesme, 1
su degdirmeni, Manisa'nin simgelerinden Aglayan Kaya minyattrd, 20 piknik
masasl, 3 seyir terasi ve 1 kamelya yer almaktadir.

Ziyaretci akinina ugramakta olan Manisa Kent Ormani, yabanil hayat
yonunden oldukca zengindir. Ormanda kizilcam, akcakesme, mavi servi,
sacl mese Kkarisik olarak bulunmaktadir. Dere kenarlarini ise ¢inar agaclari
stslemektedir. Manisa Lalesi (Anemon) orman agiklarinda, dere tabanlarinin
duzluklerinde kimeler halinde gorulmektedir.

Manisa - Izmir karayolu (izerinde,
Manisa’ya 8 km, Izmir'e 22 km
uzaklikta olan Sureyya Tabiat
Park, kizicam koru ormani
agaclandirma sahasi icinde 1976
yiinda orman i¢i dinlenme yeri
olarak kurulmustur. 5 hektarlik
bir —alani  kaplayan parkta
restoran, piknik ve oyun alanlari
bulunmaktadir. Ulagim  kolayligi
ve yol Uzeri olusu nedeniyle, Ozellikle bahar ve yaz aylarinda yogun olarak
gunubirlik kullanim icin tercih edilmektedir.

Onemli bir turizm odag olma
yolunda  ilerleyen  Obasya,
oba cadrlarindan  mutesekkil
konaklama mekanlari, Yunt Dag
tag evleri icine duzenlenmis
Zaman  Gecidi  Muzesi, hobi
bahceleri, 6zgin Orta Asya ve
Ege mutfagina sahip bir restoran,
atcilik tesisi, okguluk alani ve
yoresel  aligveris  pazarindan
olusmaktadir.

Zaman Gecidi Muzesi, bir ¢ift katli bina ve iki tek kath bina icerisinde yer alir.
Muzede, Yunt Dagi - Hali Kilimleri Sergisi, Yunt Dagi Fotograf Galerisi, 20 yy
baslarinda Yunt Dagi Evi Sergi Salonu, Yunt Dagi El Sanatlar Sergi Salonu,
Yunt Dagr Geleneksel EI' Sanatlar Egitim Atolyesi ve Eski Tarim Aletleri
Sergisi bolumleri bulunmaktadir. Halihazirda mitevaz 6lcllerde olmasina
karsin buttinuyle kirsal bir mtze olan Zaman Gegidi Muzesi, konsept olarak
Turkiye'de ilktir.
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Cumhuriyet Oncesi Hisarcik

GUnumUzde Kitahya iline bagli bir ilce olan Hisarcik'ta bulunabilen en eski
tarihi kalintilar yaklagik 1900-2000 yilliktir. Bolge'nin muhtelif yerlerinden
¢lkan antik taslarin yazi ozellikleri ve mimari tarzlan dikkate alindiginda
Cavdarhisar'da bulunan ve Roma Donemi'ne ait olan kalintilarla ayni 6zellige
sahip oldugu gortimektedir.

Gazi Umur Bey'le beraber bolgenin fethine katilan Seydi Rasul ve
arkadaslari tarafindan 13. yy. de Tark topragi haline getiriimis, Hisarcik
Germiyanogullarinin Merkezi Kutahyanin Egrigoz kazasina bagl bir koy
olarak varligini strdirmustdr. Germiyanogullart Beyliginin yikimasindan
sonra Osmanli topraklarina dahil olmustur.

Sonug olarak Hisarcik'inilk olarak Germiyanogullar Dénemi'nde fethedilerek
Turk topragl haline geldigi ve buraya ilk yerlesenlerin Ahiler oldugu ve
onlarin baginda da Seydi Rasul'n bulundugu bilinmektedir. Seydi Rasul ve
arkadaslari tarafindan koyde ihdas edilen sosyal ve iktisadi yapi Osmanli
Doénemi de dahil olmak Uzere yUzyillarca devam etmistir.

Milli mucadele sirasinda bolgenin diger merkezlerini isgal eden Yunanlilar
Hisarcik'a girmemislerdir. Ancak zorla ve baskiyla halkin tarlalar ve uzak
ciftliklerde bulunan hayvanlarina ve yiyeceklerine el koymuslardir. Koye
Yunanlilarin girmemesi elde bulunan mal ve malzemelerin Kuva-i Milliye
birliklerine aktarimasini kolaylastirmig, zamanin muhtar Kalayci Halil Tark
birliklerine tahil takviyesinde bulunmustur.

Cumhuriyet Dénemi'nde Hisarcik

29 Ekim 1923e ilan edilen Cumhuriyet idaresinin ardindan Hisarcik
Kutahya li Emet ilcesine bagl kalmistir. Hisarcik'in talihi 1958 yilinda bolgeye
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gelen Alman heyetin incelemeleri sonucu ortaya ¢ikan bor madeninin
isletmeye acimasiyla degismeye baslamistir. Etibank tarafindan madenin
isletimesi maksadiyla Hisarcika bir tesis ve yikama fabrikasi kurulmus,
burada islenmeye hazir hale gelen cevher yine Hisarcik’a kurulan tastyicilar
kooperatifine ait kamyonlarla isleme fabrikasinin bulundugu Bandirma'ya
nakledilmeye baglanmistrr.

Maden isletmesinin getirdigi bu canlilik neticesi, kasaba hizla kalkinmistir. Bu
kalkinmanin ardindan 1966 yilinda ortaokul acilmis. 1967 yilinda belediye
teskilati kurulmus, 1968de ise elektrik tesisati kurulmustur. Bor madeni
sayesinde Hisarcik nufusu hizla artrmistir.
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Hisarcik’in [dari Yapisi

Hisarcik ilcesi Emet ilcesine bagll kasaba merkezi iken 19 Haziran 1987
tarih ve 3392 sayill Bakanlar Kurulu Karart ile mustakil ilce haline getirilmistir.
Hisarcik ilgesi idari agidan 21 koye, biri merkez 5 belediyeye sahiptir.
Belediyeler; Hisarcik Belediyesi, Derekdy Belediyesi, Hasanlar Belediyesi,
Karbasan Belediyesi ve Seyhler Belediyelesidir,




Hisarcik'in Cografi Ozellikleri

Hisarcik termal kaynaklara sahiptir. Bunun en belirgin sekilde oldugu ve
kullanidigr yer kaplicalardir.

Hisarcik Esire Termal Turizn Merkezi

Hisarcik Esire Kaplicalari Bakanlar Kurulunun 16.12.2006 tarih ve 2006
/11354 saylll Karari ile Termal Turizmn Merkezi olarak ilan edilmistir. Halk
dilinde ESIRE olarak bilinen kaplica hakkinda su rivayet anlatimaktadir. Emet
ilcesinin glneybatisinda bulunan EGrigdz Dagindaki tarihi EGrigoz Kalesinde,
tarihte Kazikli Voyvoda olarak bilinen Macar Imparatorunun hapsedildigi
bilinmektedir.

Hisarcik ilcesinin tanitimi kapsaminda Hisarcik Belediye Bagkani Fatih
Caliskan ile kisa bir roportaj gerceklestirdik.

Sayin Bagkanim, sizi daha yakinaan taniyabilir miyiz?

Ben Kutahya, Hisarcik Belediye Bagkani Fatih Caliskan, 11.01.1977
Hisarck dogumluyum. Belediye Baskanligimdan once ticaretle
ugrastyordum ve bunun yani sira cesitli sivil toplum kuruluglarinda
yoneticilik yaptim. Genglik yillanmdan beri siyasete ilgili ve memleket
meselelerine duyarli birisiyim. 2010-2014 vyillari arasinda Hisarcik
Ak Parti ilce Teskilat/nda gorev aldim. 2014 Mart yerel secimlerinde
belediye baskani adayl oldum ve halkimizin da destegiyle bu goreve
secildim.

Belediyecilikte nasil yonetim tarzi uyguluyorsunuz?

Belediye baskani bir kamu gorevlisidir. Onceligi kamuya hizmet etmektir.
Temel siyaseti halka hizmet olan, rant degil; kamu yarar pesinde kosan
bir anlayisi temsil etmekteyiz. Belediye baskani olarak secildiginiz
yerde halki dinleyerek hizmet vermek zorundasiniz. Halkin ¢ikarlar
dogrultusunda, halka yarar dokunacak, halkin faydalanacagr hizmetler
vermek zorundasiniz. Elbette aday olup secildigin partinin ilkeleri ve
anlayisi dogrultusunda hizmet politikalarin olusturursun. Ancak ézellikle
yerel yonetime secildigin yerde goreve geldikten sonra hizmet ederken
benim gdziimde herkes esittir. Benim en cok 6nemsedigim nokta iste bu:
Hickimseye ayinm yapmadan herkese esit bir sekilde hizmet yapmaya
calistyoruz. Bu bizim yonetim anlayisimizin temel ilkesidir.

Bir yerel yonetici goziyle Ajansimizin ¢alismalanni Bélge ve iigeniz
agisindan nasil degertendiriyorsunuz?

Zafer Kalkinma Ajansi, Bolge ve ilcemiz agisindan ¢ok onemli bir
gorev Ustlenmistir. Bolge ekonomisine destek olarak 6zel ve kamu
yatinmlarinin finansmanima destek olmaktadir. Bolgenin gelismislik
farklarinin azaltimasina ve yasam kalitesinin iyilestiriimesine katkilar
saglamaktadir.

Oniimizaeki dénemde iigeniz ile iigili gerceklestirmek istediginiz calismalar
nelerdir?

licemiz ile ilgii en 6nemli sorunlardan birisi altyapi sorunuydu.
Kanalizasyon sebeke insaati, icme suyu sebeke insaatl ve yagmur
suyu tesisati insaati projesinin ihalesini gerceklestirdik. Oniimiizdeki
aylarda yapim isine baslanacak. licemize dogalgaz getirmek icin gerekli
calismalari baslattik ve insallah 6nimuzdeki donem bu isi de bitirmek
istiyoruz. llcemize Universite dgrencilerimizin konaklamast igin KYK yurt
binasl yapmak istiyoruz. 13.000 m? araziyi kamulastirarak KYK Genel
MUdurlagine devrini gerceklestirdik. 2017 il yatinm programina
alinmasini bekliyoruz. Kanal Hisarcik projesini bitirdik. Bu projenin
sonunda 35.000 m? alana mesire ve sosyal yasam alani yapacagiz.
Hisarcik Esire Kaplicalar'na yatinmlarimiza devam ediyoruz. 2 yilda 2
milyon TLye yakin yatirim yaptik. Oniimizdeki yillarda da 10 tane apart
daire ve Osmanli Turk Hamami projemizi gerceklestirecedizGines
Enerji Santrali projemiz var. Bu yil icinde bu projeyi de hayata gecirip
kendi elektrigimizi kendimiz Uretecegiz.

Zafer Kalkinma Ajansina sundugunuz ve destek almaya hak kazanan
projeleriniz hakkinaa bilgi verir misiniz?

Zafer Kalkinma Ajansina “Hisarcik’ta Surdurulebilir Termal Turizm”
adll, projemizi sunduk ve destek almaya hak kazandik. Projemiz TR33
Bolgesi'nin sahip oldugu zengin termal kaynaklarin bulundugu tesislerde
yenilenebilir enerji kullaniminin arttinimasi, yeni tesislerin kurulmasi
ve profesyonel tanitimlarin yapiimasi yoluyla saglik turizminin Bolge
ekonomisine sagladigl katma degerin artmasina dolayisiyla yasam
kalitesinin iyilesmesine katkida bulunmak amaciyla gerceklestirilmistir.




Efsaneye gore tarihi Egrigoz  Kalesinde hapsedilen esirlerin bulundugu
ortamin ¢ok kot olmasi nedeniyle esirlerde genellikle clzzam hastalig
gorulmektedir. O tarihte tedavisi mimkin olmayan ctizzam hastaligina
yakalanan bir esir, kurtulusun ancak 6ltmle olabilecegini distnerek kalenin
yakinindan gecen ve ayni zamanda sicak suyun da karistigi Kocacay denilen
nehre atlayarak olmek ister. Fakat esir dlmez. Nehrin akis istikametine
ters olarak ylzerek kacmaya calisirken suyun giderek isindigini fark eder.
Gecenin karanligindan da vyararlanarak bu suda gecelemeye karar verir.
Hasta ve bitkin disen esir, sicak sularin ¢iktigi yerde kalir.

Bir stre sonra hastaliginin iyilestigini fark eder. Bunun Uzerine kagcmaktan
vazgecip tekrar kaleye geri doner ve bagindan gecenleri kale komutanina
anlatarak diger esirlerin de bu sicak sudan sifa bulmasini sadlar. O glinden
sonra buraya “ESIR HAMAMI” denilmis, fakat bu isim zamanla degisiklige
ugrayarak giinimiize “ESIRE” olarak intikal etmistir. Halen de sicak sularin
bulundugu bu yere ESIRE KAPLICALARI denilmektedir.

Konumu: Kitahya'nin batisinda Hisarcika 10 km. uzakliktadir.
Denizden YikseKiigi: 782 metredir.

Suyun Ozellikeri: Oligometrik metalik ve termomineral sular sinifina
girmektedir.

Sicakligr: 51°Cdir.

lcerdigi Mineral Madenler: Kalsiyum, magnezyum siilfat, bikarbonat
icermektedir.

Etkili Oldugu Hastalklar: Romatizmal hastaliklarda, deri hastaliklarinda, kas
ve eklem agrilarinda, cesitli kadin hastaliklarinda ve igcme kirleriyle de;
bobrek tagl, mide-barsak sistemi, karaciger safra kesesi hastaliklarinda etkili
olmaktadir.

Ulagim: Termal Turizm Merkezine ulagim karayolu ile saglanmaktadir.

MESAFELER

Kitahya 102 Km
Eskisehir 180 Km
Istanbul 462 Km

Bursa 180 Km

Izmir 436 Km
Ankara 413 Km
Antalya 466 Km

Gezip- Gortlebilecek Yerler: Ahi Resultirk (Sehitlik Tarbesi)
Yoresel Yemekler: Firin kebab, pide

Konaklama Tesisleri: Hisarcik Esire Termal Turizm Merkezinde;

64 yatak kapasiteli 16 adet apart daire bulunmaktadir. Ayrica 4 adet 6zel
aile hamami, 50 kisi kapasiteli 1 adet acik termal havuz, 1 adet kafeterya
mevcuttur.
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Prof. Dr. Mustafa SOLAK

Afyon Kocatepe Universitesi

ayin  Rektorim, sizi kisaca

taniyabilir miyiz?

1953 vyilinda Eskisehirde dogdum.1976 yilinda
Atatirk Universitesinde lisans egitimimi, 1985
yiinda ise Anadolu Universitesi Tip Fakilltesi
Tibbi Genetik Anabilim Dalinda doktora egitimimi
tamamladm. Bu anabilim dalina 1986 yilinda
yardimci dogent olarak atandim. 1992 vilinda da
dogent unvani aldim.

1999 yiinda ise Afyon Kocatepe Universitesi
Tip Fakultesine Profesor olarak atandm. 2011
yilinin Mart ayinda Rektorluk gorevime basgladim.
Gorev suremi tamamladim. Ardindan Mart 2015
tarihinde Sayin Cumhurbaskanimizin tensipleriyle
ikinci kez rektor olarak atandim. Halen Rektorlik
gorevimi sdrdirmekle birlikte Tip Fakiltesi Tibbi
Genetik Ana Bilim Dali 6gretim Uyesi ve baskan!
olarak gorevimi yapmaktayim. Evii ve iki cocuk
babasiyim.

Afyon Kocatepe Universitesi ne zaman kuruldu?
Universite hakkinda bilgi verebilir misiniz?

Afyon  Kocatepe  Universitesinin  kurulusu,
1974 yilinda kurulan Bolvadin ve Afyon Meslek
Yiiksekokullarina dayanmaktadir. Universitemiz
Temmuz 1992 tarihinde kurulmustur. Halen
13'0 aktif 15 fakulte, 6 yuksekokul ve 15 meslek
yuksekokulu bulunmaktadir.

2016-2017 egitim il itibariyle Universitemizde

Rektoru

Hazirlayan | Ali Ceyhan | Koordinator V. | Afyonkarahisar Yatirim Destek Ofisi

480001 askin ogrenci, 1.316 akademik
personel ve 942 idari personel ile egitim, 6gretim
ve arastirma faaliyetleri devam etmektedir.

Kampis giinbegln yenileniyor. Kamps ile ilgili
yeni calismalar hakkinda bilgi verebilir misiniz?
Universitemizin pek cok ilcede fakiilite ve meslek
yiksekokulu da bulunuyor. Onlarin fiziki sartlari
hakkinda da bilgi verebilir misiniz?

Universitemiz, 25 yillik stire icinde énemli gelisme
kaydetmistir. Goreve geldigimiz 2011 yilindan bu
yana alt yapr hizmetlerini tamamlamak Uzere gok
yogun calismalar yaptik. Merkez kampuUslerimizin
ve lcelerdeki  meslek  yuksekokullarimizin
eksiklerinintamamlanmasiyonunde faaliyetlerimiz
devam etmektedir.Buyonetimdonemimizde heryil

ortalama 50-55 milyon TL yatirim gerceklestirdik.
Burada yeri gelmisken Sayin Cumhurbaskanimiza,
HUkUmetimize ve Orman ve Su Isleri Bakanimiza
stkranlarimi arz ediyorum.

Goreve geldigimizde oncelikli olarak merkez
kampUsumiz olan  Ahmet Necdet Sezer
Kampusundn butin altyapi ve fiziki kosullarinin
tumunu tamamladik. Merkez kutiphanemizi inga
ettik. Katuphanemizde 146.000 kitap sayisina
ulastik. Barakalarda hizmet veren laboratuvarlar
yerine yeni tesis insa ederek 67 laboratuvarimizi
tek cati altinda topladik. Gegen yil Temmuz
ayinda 3.000 kisilik yemekhanemizi agarak ilk
yemegdimizi sehit yakinlarmizla birlikte yedik.
Merkez kampusimuzin engelsiz kampus olmasi
icin altyapi calismalarini tamamladik.




Diger taraftan Ali Cetinkaya Kamplstumuzde
ise tUm altyapr ve binalarin butlntyle yenileme
caligsmalarryaptik. Burada bulunan tip fakultemizin
ihtiyact  olan 5 amfiyi, poliklinik binasini,
Radyoterapi ve Nukleer Tip Merkezini hizmete
actik. Konya yolu Uzerindeki Ahmet Karahisari
lahiyat ~ Kampisimizin — bitin — altyapisini
tamamlayarak hizmete sunduk. Yine gegen vyil
1974 yilinda faaliyete baslayan Bolvadin Kirkgdz
Kampusuny, 4 milyon Tlyi askin harcama ile
bdtdndyle yeniledik ve ilce kampUsunin otesinde
bir il kampUsu niteligini kazandirdik. Sandikl
Meslek Yiuksekokulunun bulundugu Sandikli Yunus
Emre KampUsimuzin altyapisini tamamladik.
Bayat ilcemizde bulunan Veteriner Teknikerligi
Programi icin guzel bir laboratuvar hizmete
actik. Ayrica yapllan faaliyetlerin disinda diger

ilcelerimizde bulunan meslek yiksekokullarimizin
da eksiklerini gidermeye devam ediyoruz. Bu vyl
icerisinde Emirdag, Cay ve Sultandag! ilcelerindeki
meslek yuksekokullarimizin eksiklerini tumuyle
tamamlayacagz.

Usak Universitesi ile ortaklaga kurulan teknopark
ile ilgili bilgi verebilir misiniz?

Afyon-Usak Zafer Teknoloji Gelistirme Bolgesinin
(Teknopark) kurulusu 3 yili askin bir calismayla
gerceklesti. Bu calismalarin baglangici olarak
KOSGEB destekli 2012 yilinda Sektorle lliskiler
ve Teknoloji Transfer Ofisini (SITTO) kurduk.
Ardindan bu merkezde yaklask 10 tane proje
uretildi.  Calismalarimizi— arttirarak ~ Teknoloji
Transfer Ofisini (TTO) kurduk. Bu yogun caba ve

calismalar neticesinde 2016 yilinda Afyon-Usak
Teknoparkini hizmete actik. Nisan 2016'dan
itibaren firmalara yer tahsisine baglayan Afyon
Teknoparkta 8 ay gibi kisa bir strede 140 askin
firma faaliyete baslad.

Yazilm, donanim, makine, mermer ve gida
sektorlerine yonelik firmalar, inovatif ve Ar-Ge
nitelikli projeleri Uretmeye bagsladilar. Artik bu
firmalardan Ar-Ge nitelikli inovatif Urtnler ve
patent Uretmelerini bekliyoruz. Buradaki amacimiz
hem boyle bir merkezi ilimize kazandirmak hem
de projesi olan firmalarla 6gretim Gyelerini burada
bulusturmaktir.

Bu calismalardaki ik hedefimiz gelisimini belirli
dizeyde tamamlamis olan  Universitemize




ve ulasim altyapisi uygun, sanayi ve ihracat
potansiyeli giderek gelisen ilimize teknoparki
kazandirmakti. Teknoparki kurarak Bolge'nin
onemli bir ihtiyacini giderdik. Clnkd havaalani
ve gumriklemenin oldugu bir yerde teknopark,
drnlerin en kolay ulasllacag, génderilecedi, inrac
edilecedi alan olarak kabul edilmektedir.

Teknoparkin organizasyon yapisini tamamlayarak
anonim sirketi kurduk. Anonim sirketin binyesine
genel mudur ve genel muddr yardimcilarini
atayarak kurulusunu tamamladik. Genel madur
ve genel muduar yardimelilari, yonetim kurulumuz
ile birlikte firmalarin intiyaglarini giderme ve
teknoparkin gunlik igleyisini saglama gorevini
sUrdirmektedirler.

Bunlarin yani sira projesi olan firmalarla ¢gretim
Uyelerimizi bu alanda biraraya getirdik. 100
yakin ogretim Uyemizin egitim-ogretim saatleri
diginda  teknoparkta  calismalara  katimasi
noktasinda belli kurallar dahilinde Universite
yonetim kurulu olarak gérevlendirmelerini yaptik.
Bunlarin neticesinde Kamu Universite Sanayi Is
birliginde 6nemli bir ytkselis yakalayip firmalarla
letisimi en Ust duzeye getirmis durumdayiz.

Afyon Kocatepe Universitesini cazip kilan, éne
cikaran dzelliklerinden bahsedebilir misiniz?

Oncelikli  olarak ilimizin  bulundugu  cografi
konum, bize bliyik avantaj saglamaktadir. llimiz,
yollarin kesistigi kavsak noktasindadir. Karayolu
ulasimiyla 1-3 saat arasinda Antalya, Eskisehir,
Ankara, Izmir gibi yaklasik 10 ile kolaylikla ulasim
saglanabilmektedir.

Karayolu ulagiminin yani sira havayolu ulagimi da
bulunmaktadir. Havayolu agisindan en yakin Zafer

Havalimani bulunmakta, bununla birlikte Denizli
Cardak, Eskisehir Muttalip ve Ankara Esenboga
Havalimanlari da yakin illerimizde yer almaktadir.
Gelecek yil icinde de Ankara-izmir yiksek hizl
treninin ilk ayag hizmete girdiginde ilimiz ulasim
noktasinda daha rahat ve daha bir cazip konuma
gelecektir. Ote yandan ilimiz sahip oldugu barinma
ihtiyaclan konusunda yeterli imkanlara sahiptir.

Hayat sartlarinin ucuz oldugu ve guvenlik
bakimindan en o6nde olan illerin  basinda
gelmekteyiz. Yeni faaliyete giren teknoparkimiz
ile yenilk ve tasarm konular icin altyap
olusturmaya baslamis bulunmaktayiz. Bunlarin
yaninda Universitemizin yukarida bahsettigimiz
gibi egitim-6gretim, sosyal ve kultdrel etkinlikler
icin altyapr ve fiziki ihtiyaclarinin tamamlanmis
olmasi Universitemizi cazip kilmaktadir.

Ozetle, Afyon Kocatepe Universitesini cazip kilan
unsurlar; bulundugu sehrin konumu, Universitede

altyapl eksikliklerinin olmamasi, egitim-6gretim
icin temel ihtiyaclarin timandn karsilanmasi ve
ogrenci icin her tarld imkana sahip olmamizdr.

Universitenizin yerli ve yabanci Universitelerle
ortak calismasi bulunmakta midir? Bu ortak
calismalar hakkinda bilgi verebilir misiniz?

Universite olarak Erasmus, Meviana ve kil
Anlasmalar kapsaminda yerli yabanci 150in
Uzerinde Universite ile anlasmamiz bulunmaktadir.
Bu anlasmalar kapsaminda belli sayida 6grenci
ve Ogretim elemani  degisimi  yaplimaktadir.
Bu sayly arttirmak igin gayretlerimiz devam
etmektedir. Ayrica bu anlasmalari ve degisimleri
daha etkin kimak icin ortak projelerde bulusmaya
basladik. Kalkinma Bakanlig, Avrupa Birligi,
TUBITAK, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
gibi kurum ve kuruluglarin uygun programiarina
yonelik sundugumuz projeler vesilesiyle ikili is
birlikleri gerceklestirmekteyiz. Bu kapsamda is
birliklerimizi artirma ve verimli kima odagdinda
calismalar yapmaktayiz.

Ulkemizdeki ~ Universiteler ve  Universitenizin
gelisimi  hakkindaki ~ diglinceleriniz nelerdir?
Afyon Kocatepe Universitesinin lke Gniversiteleri
arasindaki konumu nedir?

Ulkemiz, Universiteler bakimindan sansli tikelerden
birisidir. - 80 milyona yakin  vatandagimiza
karsiik 183 Universite bulunmaktadir. Ozellikle
Sayin Cumhurbaskanmizin -~ talimatlariyla
hukimetimizin yogun calismalart sonucunda her
ile bir Gniversite kuruldu.

Universitesi olmayan ilimiz  kalmadi. Bircok
ilimizde birden fazla Universite yer aldi. Bu ¢ok




onemli bir adimdi. Cunku Universiteler, Ulkenin
vizyoner ve motor kuruluglaridr, tim meslek
mensuplarinin yetistirildigi kurumlardir. Dolayisiyla
Universite olmadan bircok seyi hic konusamayiz.
Universite kurulus calismalar énemli, gerekli ve
memnuniyetle karsiladigimiz bir calismadir.

Diger taraftan Universitemiz, geldigimiz gunden
itibaren  glnbegin  gelismektedir.  Bundan
sonra da cabalarimiz Universitemizin gelismesi
dogrultusunda olacaktir.

Afyonkarahisar ilinde Universitenizin  etkinligi
hakkinda ne disiniyorsunuz?

Goreve geldigimiz yildan bu yana Universite-
sehir, Universite-sivil toplum isbirligine cok dnem
veriyoruz. Cunku Universite belli  duvarlarin
oruldigy, icinde kabuk badlamis dis irtibati
olmayan bir kurulus degil, bilakis bulunduklari
sehrin sivil toplum kuruluslariyla, sanayicisiyle, is
adamlariyla toplumun farkli kesimleriyle birlikte
calisan ve proje Ureten énemli kuruluslardir.

Dunyanin gelismis Ulkelerinde bu is birliklerinin
guzel orneklerini gormekteyiz. Biz de o uUlkeleri
ornek aldk. 2011 yilindan bu yana buyUk bir
ozenle iliskilerimizi gelistirmeye calistik ve kendi
Universitemize de is birligi kultirand baylk bir
gayret ve Ozenle yerlestirmeye calismaktayiz.
Kalkknma ajanslarinin  sagladigi  destekleri
ve faaliyetleri ile bunlann etkinligini nasil
degerlendiriyorsunuz?  Ajansimiz  tarafindan
finanse edilen projelerinizie ilgili  neler
sOyleyebilirsiniz?  Ajans ile yeni projelerde
calismaya devam etmek ister misiniz?

Universitemiz, Zafer Kalkinma Ajansinin semsiyesi
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altinda bulunan illerin icinde yer almaktadir.
Bu gune kadar Zafer Kalkinma Ajansi ile biri
tamamlanan 2 biyuk projeyi yonetiyoruz.

Tamamlanan projemiz hayvancilik alaninda olup
ilimize AKU Kocatepe Hayvancilik Uygulama ve
Arastirma Merkezinin mandacilik tesislerini Zafer
Kalkinma Ajansinin %60 finansmani, %40' da
Kalkinma Bakanliginin destekleriyle kazandirdik.

Tesis Uc vidir faaliyette bulunmaktadir. Yeri
gelmisken Zafer Kalkinma Ajansinin yonetimine,
Kalkinma Bakanligina, projeye destek veren her
dizeydeki yoneticilere bu roportaj kapsaminda
da stukranlarimi sunuyorum. Bu proje kapsaminda
pilot olarak kurulan cevreye duyarli modern
manda yetistiriciligi tesisleri ile Uretilen mandacilik
Uzerinde ihtiyag duyulan 1slah  calismalar
yaplimakta ayrica Ulkemizde sayilari azalmakta
olan manda tUrunun geleceginin  korunma
altina alinmasina katkida bulunuimaktadir. Su

-

anda bu tesisimizle Veterinerlik Fakultesi stajyer
ogrencileri ve asistanlarinin - calistigi ve  staj
yaptigl, hayvan Uretimi, beslenmesi, hastaliklara
kars! iyilestirimesi, onlarin tedavileri, cerrahi
uygulamalar, dogumun 6gretiimesi gibi veteriner
hekimligin temel uygulamalarina zemin teskil
eden ¢ok guzel bir tesis kazandik.

simdi ise 2016 yilinda baslayip 2017 yilinin
ortalarinda bitirecegimiz Turizm Fakultesi Ascilik
ve Uygulama Tesisini, Zafer Kalkinma Ajansinin
destegdi ve Kalkinma Bakanliginin da katkilaryla
kuruyoruz. Binanin kaba ingaati bitmis olup iklim
elverdigi andan itibaren en kisa surede bu tesisi
tamamlayip Turizm Fakultesi Dekanligina teslim
edecegiz. Ogrencilerimizin Ascilik, Gastronom,
On Biro Hizmetleri gibi turizm alaninda hizmet
ici egitimin uygulamalr verilecegi bir alan olarak
derslikleriyle beraber egitim ortamina sunmus
olacagiz.

Ayrica bu 2 blylk projemiz disinda da yapi,
arastirma ve egitim konularindaki projelerimize
destekalipgerceklestirmis bulunmaktayiz.Insallah,
sonraki agacaginiz destek programlarinda uygun
basliklar olur ve guzel bir projeyle destek almaya
hak kazanip desteginizie hayata gecirdigimiz
katma degerli projelerimizi arttiririz.

Universite pek cok sosyal etkinlik gerceklestiriyor.
Bu etkinliklerden bahsedebilir misiniz?

Universitemiz pek cok akademik, bilimsel ve
sosyal faaliyetlere ev sahipligi yapti. Termal saglik,
mermercilik, maden hukuku gibi belli kongreleri
burada yaptik.




Sadlk alaninda, sosyal alanda, hukuk ve
muhendislik alanlari gibi ¢ok farkli alanlarda ulusal
ve uluslararasi duzeyde kongre ve calistaylara ev
sahipligi yaptik. Diger taraftan Universiteler arasi
spor oyunlarina yonelik voleybol, basketbol, futbol
veAmerikanfutbolugibialanlardadaUniversitemiz
hem ev sahibioldu hem de buttrorganizasyonlara
katkida bulunarak ogrencilerimizi destekledi.

Yine 6grenci kultpleri ve topluluklarinda ¢ok
sayida oturumlar, soylesiler ve toplantilar
gerceklestirildi. Mtzik ve sanat organizasyonlari
kapsaminda bu bolgede yetismis insanlarimizin
eserleri CD ortamina alinip kamuyla paylasilarak
tanitildi. Oniimiizdeki dénemlerde de bu tip yararli
organizasyonlara destek verme ve ev sahipligi
yapma niyetindeyiz.

Universite olarak kisa, orta ve uzun vadede
gelecek dénem hedefleriniz nelerdir?

Afyon Kocatepe Universitesi; egitim, temel bilimler,
saglk, mihendislik, spor, Islami bilimler, gzel
sanatlar gibi degisik alanlarda 6n lisans, lisans ve
lisansustu egitimlerini basariyla surdirmektedir.

Guvenlik ve barinma imkéanlar agisindan sehrin
guzel imkanlarini 6grencilerimize sunarak 6grenci
memnuniyetini - arttirmak  istiyoruz.  Yakinda
akademik kadromuzu daha da guclendirecegiz.
Onlmizdeki  slrecte  akademik ve idari
personelimizin sayisini arttiracagz.

2012 yilinda hizmete sunulan yeni hastanemizle
fizik tedavi ve rehabilitasyon alaninda Turkiye'de
sagliginbu alaninda cok ciddimesafeler kat ederek
akredite bir merkez olarak bolgemize ve Ulkemize
saglik hizmeti veriyoruz. Basta felgli, hareket kisitli

olan hastalar olmak Uzere gelen hastalari tedavi
ediyoruz. Onlarin gunlik hayatini kolaylastinyoruz.
Diger taraftan bu yolla sehrimizin markalasmasina
0zel onem veriyoruz. 2016 Mayis ayindan beri
de bdlgemiz ve Ulkemiz icin cok 6nemli olan ve
yilda 175-200 bin kisinin yakalandigi kanser
hastaligina yonelik radyoterapi hizmetine bagladik.
Gunde 50 ile 70 dolaylarinda kanser hastamiza
Radyoterapi-sua hizmeti veriyoruz. Fizik tedavi ve
rehabilitasyon hizmetlerinin hizmetlerinden sonra
kanserin kemoterapi ve radyoterapi hizmetlerini
de Universitemiz basart ile strdirmektedir.




Universite hastanemizde giinde 2.000-2.500
hasta polikliniklerde tedavi edilmekte, 120-180
hasta ameliyat edilmektedir.

Adustos 2017 tarihinde Onkoloji ve Hematoloji
Hastanemizi acarak kanserle ilgili butln yataki
tedavi hizmetlerini bolge ve Ulke insanmiza
vermis olacagiz. Bunun da heyecan ve sevincini
yaslyoruz.

Universitemizin gorev  olarak 5 alani,
Oncelikli Hedef Calisma Alani olarak belirlemis
bulunmaktadir. Bunlar: 1. Mermer ve dogaltas,
2. Termal ve saglk turizmi, 3. Jeotermal
kaynaklardan en ust duzeyde vyararlanma ve
cesitlendirme, 4. Tibbi ve aromatik bitkiler, 5. Gida
ve gida Urtnlerinde yeni Urlnler elde edilmesidir.
Bunlarin disinda jeotermal kaynaklardan elektrik
uretimi ile teknopark yapilacak projelerle sehrimizi
teknolojinin de Uretildigi bir Universite ve sehir
haline getirme dncelikli calisma alanlarimizdir.

Universite  olarak  jeotermal  kaynaklardan
yararlanarak Ahmet Necdet Sezer Kampusu ile
Ali Cetinkaya Kampusumuzdeki tum binalarimizi
termal istmaya gecirdik. Ulkemizde ve bolgede
en buyuk projelerden biridir. Bu proje sayesinde
paramiz ilimizde, Ulkemizde ve milli sirketlerimizde
kaliyor.

Dogalgaz ve komdrithaloldugundan“ithal” demek,
paramizin yurt disina gitmesi demektir, fakat
termal su bizim milli servetimiz. Milli servetimizi
insanimizin kullanimina sunarak, paramizin da milli
sirketlerde kalmasina imkan vererek ekonomiye
katkida bulunuyoruz. Ayrica jeotermal isinma

diger 1sinmalara gore cok daha ucuz. Bunun da
diger illerde yayginlasmasini umuyoruz ve bu
konuda her tUrlt destegi vermeye haziriz.

Son olarak Afyon Kocatepe Universitesini tercih
etmek isteyen &grencilerimize ne sdylemek
istersiniz?

Ulkemizin seckin egitim kurumlarl arasinda
yerini alma yolunda hizla ilerleyen tniversitemiz,
21. yuzyiin bilimsel ve teknolojik gelismelerini
yakindan takip etmenin yani sira uluslararasi
dlzeyde kaliteli arastirmalarin yapildigi saygin ve
koklu bir kurulustur.

Universitemizfakilteleri, enstitiileri, y(iksekokullar,
meslek yuksekokullar ve aragtirma merkezleriyle
genclerimizi; dinya standartlarinda mesleki bilgi
ve beceri ile donatmak, Ulke ve dinya sorunlarina
duyarl, insan haklarina, cevre sorunlaring,

toplumun deger yargilarina ve farkliliklarina saygl,
0zguven sahibi; Ulkesini, milletini ve devletini seven
bireyler olarak yetistirmek amacindadir.

Genglerimize, huzur ve guven icinde egitim
aldiklari, duygu ve distncelerini 6zglrce ifade
ettikleri bir ortam sunmak oncelikli gorevimizdir.

Kampuslerimiz, 6grencilerimizin sosyal ve kltrel
ihtiyaclarini karsilayan, cagdas, dizenli ve yiksek
yasam kalitesi sunan, kaliteli bir egitim yuvas
olmak icin modern bir anlayisla dizenlenmis ve
6grencilerimize sunulmustur.

Universitemizin avantajlarina, sehrimizin ulasim,
konaklama, guvenlik ve yasam konularindaki
avantajlarini da ekledigimizde adaylarimizi ve
ogrencilerimizi- bekliyor, gelecek dgdrencilerimize
simdiden “Hos geldiniz” diyoruz.
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ergimizinbu sayisindaMuratbey Usak
Genel Menajeri Fatihhan Erdogan ile
bir sdylesi gerceklestirdik.

Bize biraz kendinizden bahseder misiniz?

1976 lstanbul  dogumluyum. Evliyim. Ik ve
ortaokulu  Izmirde okudum. Lise déneminde
babamin memuriyeti dolayisiyla Usaka tagindik.
1990 vyilindan itibaren Usakli clarak hayatimiza
devam ediyoruz. Universite 6grenimimi Anadolu
Universitesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
Boluminde tamamladm. Ayni zamanda 1998
ylindan beri kadrolu beden egitimi 6gretmeni
olarak Usak'ta gorev almaktayim. Basketbol ile
tanismam da zaten beden egitimi 6gretmeni
olmam sayesinde gerceklesti.

Suat Bayram | Uzman | Ugak Yatirim Destek Ofisi

Muratbey Usak organizasyon yapisini ve tarihini
bize biraz anlatabilir misiniz?

Muratbey Usak takimi 2003 yilinda ilk olarak
Usak Il Emniyet Giict olarak su an 4. lig olarak
tabir ettigimiz ligde profesyonel anlamda basketbol
hayatna baslad. 2003 yilinda namaglup
Turkiye sampiyonu olduk. 2. lige yukseldigimizde
imkanlarimizin - yeterli  olmamasi nedeniyle, bir
sonraki yil tekrar bir alt ligden devam ettik.

2004 yiinda tekrar yukseldigimiz 2. ligde, bu
sefer 9 il strecek olan bir 2. lig serveninin de
baslangicini yapmis olduk. 9 yil 2. ligde oldukga
iyl sezonlar gecirdik ve basketbolun altyapisini
olusturmaya calistik. Benimle birlikte gorev alan
ve Usak'taki basketbolun asil mimart olan Ozan

Bulkaz Hocamiz, ki kendisi de beden egitimi
ogretmenidir, ile birlikte takimi ilk kurdugumuzda
iki beden egitimi 6gretmeni olarak bu yola ¢iktik.
Hocamizin okul takimi Uzerinden kurdugumuz
hayalleri gerceklestirmek, yani bu hayallerin en
blyUgu olan basketbol 1. ligine yikselmek ayrica
Avrupa kupalarinda oynayip ilimizi Ulkemizi Avrupa
kupalarinda temsil etmek istiyorduk.

Dort sezon oOnce Basketbol Super Ligine
yukselebilme  basarisini elde ettik. Bu  bize
yUkseldigimiz ik sene playoff oynama bagarisini da
getirdi. 2. lige yukseldigimiz zamandaki bltcemiz
son 20 yilda yukselen takimlarla kiyaslandiginda
en dustk butceydi. Basketbol otoriteleri bunu ¢ok
buyUk bir basar hikayesi olarak adlandirdilar. Bu
distk butceye ragmen gelen basarinin en blyik
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nedeni stphesiz 9 yillk tecribenin de vermis
oldugu sahada takim olmak adina dogru oyuncu
tercihleriydi. Basar sadece saha icerisinde olmuyor.
Basketbolun bir de disaridaki yuz var. Bu bir proje
takmiydi. Biz o donemki valimizin gayretleriyle
Mahallelerde  Sporun  Geligtiriimesi Projesi
kapsaminda bir yere gelmis bir organizasyonduk.
Milletvekillerimizin, milli - egitim  mudurlerimizin
hepsinin bu basarida katkisi var. Yoksa Usak gibi
kUguk bir sehrin basketbol arenasindaki devlerle
mucadele edebilmesi mdmkdn degil.

Bildigimiz kadaryla Usak mengeili bir firma
olan Muratbey size ciddi bir sponsoriuk destegi
saglamaktadir. Sponsorlarin size gére nemi nedir,
bize biraz bahsedebilir misiniz?

Oncelikle artik Basketbol Stiper Ligi, Ispanya Ligi ile
birlikte Avrupanin en i iki ligi arasinda sayilmakta.
Su anki butceler ve organizasyonlarin yapisina
bakildiginda ayrica gegen sezonki istatistiki bilgilerin
de 191g1 altinda Basketbol Stper Ligi Avrupanin
en kaliteli ligi secildi. Durum bdyle olunca buyuk
bitceler ortaya clkmaya bagslad. Yayin gelirleriniz,
iddia gelirleriniz, sehirden aldiginiz gelirlerin Uzerine
blytk rakamlar koymaniz gerekiyor. Bugin
ligimizde  Ozellikle  Fenerbahge, Darussafaka,
Anadolu Efes, Galatasaray, Besiktas gibi takimlarin

butceleri toplami 100 milyonlar civarinda. Butceler
bu rakamlarda olunca otomatikman sponsorlarin
da gucinun buralara yansimasi gerekiyor.

Muratbey ile bu bizim 4. birlikteligimiz. Bizim 2.ligde
ilk basladigimiz senelerden beri bizi destekliyorlar.
SUper lige cktigimizdan beri de Muratbey ile
sponsorluk sozlesmeleri imzalayarak bu isi sahada
bize daha cok katki sadlayabilecek bir sekilde
strdirmeye bagladik. Sponsorluk anlagmamiz iki
yldir devam ettiriyoruz. Oniimiizdeki senelerde
gelecek basarilarile bu birlikteligin sirmesini isteriz.
Muratbey ile bizartik bir sponsor gibi degil bir paydas
gibi olduk. CunkU onlar bizim basketbolumuzun
her yerindeler. Sadece basketbol dememek lazim,
Muratbey su an ekonomik anlamda basketbolla
birlikte sehirdeki sosyal hayat anlamindaki en
blyUk paydas. Bu anlamda da Muratbey’e hem
sahsim adina hem de camia olarak tesekkur
ediyorum. Yine sponsorluk anlaminda Basketbol
SUper Ligi cok blylk anlasmalar gerceklestirdi.
Suanda Basketbol Stper Liginin 20°ye yakin
sponsoru mevcut. Buradan da ciddi bir gelir
meydana geldi. Sponsorlar artik basketbola ilgi
gostermeye basladilar. Futbol su anda birinci brang
olarak gozikuyor. Ama artik basketbolun izlenme
oranlari, basketbol sayfalarina tiklanma oranlari da
oldukga yuksek rakamlara ulasti.

Usakta basketbola olan ilgiyi nasil gdriyorsunuz?

Usak'ta 14 villik bir basketbol birikimi olustu. 14
yillk birikimle bence bu anlamda tagranin en dnemli
basketbol sehriyiz. Bir defa buyuksehir degiliz.
Klgtk imkanlarimiz var ama blyUk isler yapiyoruz.
Gecen sezonki bagarimiz Avrupa arenasinda yer
almamizi saglad..

Sampiyonlar  ligi  FIBAnn en Ust  duzey
organizasyonu ve bu organizasyonda yer aldik.
Seyircimizin destegi bizim icin cok 6nemliydi. Gerek
Usak'taki maclarimiza gerekse deplasmanlara ilgisi
olan, her zaman renkli triblnler olusturan Usak
seyircisine de tesekkir ediyoruz. Onlar olmasayd
biz asla buguin bu seviyelere gelemezdik. Onlarin bu
itici glictnu biz her magta arkamizda hissediyoruz.
Mag disinda farkli sorumiuluklarimiz davar. Sonugta
350 binlik bir sehri temsil ediyoruz. Sadece onlar
da degil mesela buylk maclarmizda Kitahya,
Manisa, Afyonkarahisar ve cevre illerden Usak’a bizi
desteklemeye veya tuttuklar takimi desteklemeye
gelen insanlar var. Bunlarin da vermis oldugu bir
guc var. Salonumuz zaten 2.200 Kisilik. Biz gegen
sezon ortalama 2.000 kisiye oynadik. Bu da bizim
icin onemli bir rakam. Buyuksehirlerde bazen
buytk takimlarin bile bu ortalamalar yakalamalari
mumkudn olamiyor. Bizim icin her mag duzenli bir




sekilde sehrimizi temsil eden 2.000 kisi bize ¢ok
blyUk bir glic saglamakta.

Muratbey Usak’in size gére Usak‘a neler kattigindan
bahsedebilir misiniz?

Muratbey Usak bir defa Usak adina dinyaya agilan
bir kap! oldu. Hem tanitm anlaminda hem spor
pazarlamasi anlaminda hem turizmm anlaminda
hem de reklam anlaminda irdelersek bence en
basta Usak ilinin taninirid ve Usak markasinin
olusumunda Muratbey Usak’in ¢ok buytk katkisi
olmustur. Artik Usak'in bir basketbol sehri oldugunu
herkes biliyor. Bunun yaninda tabii ki ekonomik
olarak da sehre kattiklarimiz var.

Sehre gelen takimlarin ve seyircilerin konaklamasi,
korunmasl sehrin tanitimiyla ilgili ve bir turizm
potansiyeli  saglamakta. Oyuncularin  sehirde

yasamasi, birlikteligi, Urtnlerin alinmasi satimasi
gibi her faaliyet ekonomiye katki saglyor. Bunlarin
yaninda en blylk katki da rol model olarak
basketbolcularmizin Usaka katmis olduklar, ki
bence en onemlisi de bu. 6-7 yagindan itibaren
cok sayida gencimiz basketbol ile basketbol
okullar vasitasiyla tanigiyor. Bu sadece basketbol
oynanmasi ile alakal degil.

Rol  model olarak aldiklar  basketbolcular
karsllarinda gordiklerinde bu isin yapilamayacak
bir sey olmadigini anliyorlar. Okullara seminerlere
gittigimizde karsimiza ¢kan sorularda da ayni
sekilde bunlari gézlemleyebiliyoruz.

Kucuk ve geng kardeslerimizin basketbola Usak'ta
cok fazla ilgi gostermesi, onlarin stresten uzak
kalmasina ayrica madde bagmiiig gibi su anda
Ulkemizin en buyk problemlerinden bir tanesinden,

yani zararl aliskanlklardan korunmalarini da
sagliyor. Hichir sey yapmasak bile en azindan
senede 14 tane cocugun hayatina basketbolu
aslladiysak bu bizim igin bir oving kaynagdr olabilir.
Clnki Usak'ta basketbol takimi sayesinde gencler
Avrupanin en iyi ligine gelen yildizian izZleme sansi
yakaliyorlar. Bu sayede gen¢ arkadaglarmiz
basketbolla tanisiyorlar.

Basketbolun bu genclerin hayatlarinin énemli bir
kisminda olmasa dahi ilerleyen yillarda mihendis
olmalarinda, doktor olmalarinda onemli bir yeri
oldugunu dustintyoruz ve basketbolu sevdirmekte
katkimiz oldugu icin de gurur duyuyoruz.

Spor Toto Basketbol Ligi gibi Avrupa’nin énde gelen
basketbol liglerinden birisinde ve FIBA Sampiyonlar
liginde miicedele ediyorsunuz, peki miitevazi bir
bitce ile bu rekabetin igerisinde kalmayr nasil
basariyorsunuz?

Sponsorumuz, Valimiz Sayin Ahmet Okur, Belediye
Baskanimiz Sayin Nurullah Cahan ve seyircilerimiz
bizim icin bu basarinin altindaki en buytk paydaslar.
Bu bizim igin ¢ok onemli. Basarinin gelmesinin
temelinde kigik sehir olmamizin getirmis oldugu
avantajlar da var.

Sporcularimizin - sosyal  hayatta yasadiklariyla
sahaya tagidiklar arasinda cok buyuk paralellikler
var. Omnegin sporcu disarida yemek yediginde
esnafin sporcuyu gorip karslamasi, belki de
para almamasl veya hediyeler vermesi oyuncular
acisindan ¢ok blyuk motivasyon olusturuyor.




Sokada ¢lktiklarinda 6grencilerin onlara olan ilgisi
de ¢ok buyuk. Bunun yaninda en blyuk kazancimiz
belki de bas antrendrimiz olan Ozan Hocamizin
yaklagik 14 yildir kesintisiz olarak takimin basinda
olmasi ve baska hicbir antrenorin oncesinde
Usak'ta takim calistirmamis olmasi.

Bir takimda 7-8 yil calisan antrencrler var ama
bizim gibi Ust dizey profesyonel bir takimda bunun
bir érnegdi daha yok. Tabii ki bunun yaninda bizim
ekibimiz icerisindeki beden egitimi 6gretmenleri
kardeslerimiz, arkadaslarimizla birlikte bir aile

gibiyiz.

Biz sporcularimizla birlikte distk bitceyle bile
neler yapilabilecegini gosterdik. Bunlardan bir
tanesi Basketbol Super Ligi'me yukselmekti, bir
tanesi sUper ligde playoff oynamakt, bir digeri
ise FIBA Sampiyonlar Ligime yukselmekti. Ayni
sekilde Usak'ta yenemeyecedimiz veya mucadele
edemeyecedimiz bir takm da olamad!. Bizim igin
her mac kendine 6zeldir.

Maca Ozel hazirlanilir. Hepsinde armaya, camiaya,
kulibe bakimaksizin kazanmak icin  sahaya
¢ikilir. Sorunun en bagina donersek bence bu
dustk butceyle hem ligde hem Avrupada basarll
olmamizin tek sebebi birbirimize olan bagliigimiz ve
birbirimize olan destegimizdir.

Bize kullbln transfer politikasindan biraz
bahseder misiniz? Kadroyu hangi kriterlere
gére  olusturuyorsunuz? Yabanci  oyunculari
nasil segiyorsunuz ve Usaka gelmeye nasil ikna
ediyorsunuz?

Bizim icin yabanci oyunculari ikna etmek cok kolay
degil. Bir yabanci oyuncu gelirken bize sordugu
ik sey sehirde havaalani olup olmadid, yani
Amerikadan Usaka direkt gidip gelebilme ihtimali
ya da sehrin blyUk bir sehir olup olmadigl. Ulagimin
yaninda sosyal hayat, kultibun ekonomisi ile bakis
acisi da onlar igin cok onemli.

Sisten soyle ilerliyor: Antrendrlerimiz ve teknik
heyetimiz  istatistiki  verilerle  segmis  oldugu
oyuncularin verilerini yil boyunca ve gecmise
dondk 2-3 villik streli olarak incelemeye aliyorlar.
Ancak takim olarak bir araya gelindiginde ortaya
ne cikabileceginin gorulmesi ¢ok kolay dedgil. Yani
takima ¢ok blyUk yildizlar gelebilirama siz onlardan
yeterli katkiyr alamayabilirsiniz.

Bizim son yilimizi da sayarsak, 5 illik politikamizda
secmis oldugumuz oyuncular bu is icin ne kadar
zaman harcandigini ve mutfakta ne kadar fazla
calisildigini bize gosteriyor.

Secmis oldugumuz oyuncularin hepsi Uzerine
koyarak cok daha blylk hedefli takimlara cok
daha yuksek kontratlarla gittiler. Bu sezon gegen
seneki  oyunculanmizin - gosterdikleri - basaril
performanslari sonucu bizden ayrimalarindan
dolayi yeni bir takim kurmak zorunda kaldik. Takim
olmak adina bazen istatistikler disinda baska seyler
de gerekebiliyor.

Kisilik, miza¢ bunlarin hepsitakim olmayolunda etkili
oluyor. Bence butcemize kiyasla su an basaril bir
grafik cizdigimizi sdyleyebiliriz. Bizi en cok etkileyen
ozellikle Sampiyonlar Ligi igin yapmis oldugumuz
yolculuklarin cok uzun olmasiydi. Bu bize en basta
yorgun adalelerin ne kadar ¢ok sakatlanabilecegini
gosterdi ki iki tane oyuncumuz toplamda yaklasik
alti aylik stre boyunca takimda yer alamadilar.

Bizim yuksek butceli bir takim olmamamiz, yani
az oyuncuyla oynamamiz nedeniyle bu, basariyi
dogal olarak etkiledi. Bircok deplasmana yaklasik
20 saate yakin yolculuklarla ulastik. Mag oynayip
geri donduk.

Sampiyonlar Ligi ile birlikte 8 haftada 4 tane
mac oynadik. Ustelik bunun iki tanesi bagka bir
Ulkede. Bunun fizyolojik olarak cok mimkiinati yok.
Istanbul takimi olsaniz bir sekilde basaril olabilirsiniz
ama uluslararasi bir havaalanina sahip olmayan bir
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sehirden Sampiyonlar Ligi gibi FIBANinen st duzey
liginde seyahat ederek maca ¢lkmak ve akabinde
gelen sakatliklar ve yorgunluklar Basketbol Stper
Ligine fazla hazirlanamamamiza neden oldu.

Mag oynuyorsunuz, 24 saat sonra bir daha maca
clkiyorsunuz. Ustelik bu 24 saatin 10 saatini, 12
saatini yolda geciriyorsunuz. Bu tabi cok kolay bir
sey degil. Bu ylizden bu sezon biraz performansimiz
distu diyebiliriz. Oyuncularin Usaka gelmesindeki
en blytk neden oynadigimiz ligin kalitesi ve ismiyle
alakall.

Usak'in  gegmisine bakildiginda ile gok blytk
oyuncularin geldigi gortiliyor. Ustelik bu oyuncular
bizden aldiklar paralarin yaklasik 7-8 kat fazlasina
transfer oldular. Bunun en son ornedi Khem
Birch'in bir Euroleague takimi olan Olympiacosa
transfer olmasi.

Bize geldiginde Avrupada oynamamis geng ve
caylak bir oyuncuydu. Ancak aslinda Basketbol
SUper Ligi'nin ona neler getirecedini, Usak'in neler
verebilecegini  gozlemleyerek geldi.  Oyuncular,
Muratbey Usak'n Basketbol Super Liginde yer
alan, Sampiyonlar Ligi oynayan bir takim oldugunu
duyduklari zaman artik sehrin ufak olmasinin da bir
onemi kalmiyor.

Yabanci oyuncularin Usak'taki sosyal hayatlari
nasil ve yabanci oyunculann Usak‘tan beklentileri
neler?

Bence bizdeki basaryl percinleyen en blytk
sebeplerden  bir tanesi yabanci oyuncularin
birbirleriyle cok fazla zaman gecirmeleri. Ustelik
sadece yabanci oyuncularla degil yerli oyuncularla
da oldukca fazla zaman geciriyorlar. Takim olarak
zaten 13-14 oyuncudan olusan bir grubuz ve

Usak'ta merkezde antrenman zamani disinda
kalan butin zamanlarda neredeyse butin
oyuncular, evli olsun bekar olsun; gunlerinin yarisini
birlikte geciriyorlar. Bu sezon ozellikle Sampiyonlar
Ligi'nden dolayr cok fazla sosyal alana zaman
harcayabilme sanslari da olmadi. Yani mag bitiyor,
biz 24 saat sonra yine diger bir mag icin yola
¢lkmig oluyoruz ya da hazirlanmaya bagliyoruz. Bu
anlamda ¢ok fazla dinlenme sansimiz olmuyor.

Devre  arasinda  bile  Sampiyonlar  Ligi
musabakasindan dolayl tatil veremedik. Bu
anlamda bence en buyuk artimiz sehrimizin kiiguk
olmasindan kaynakli oyuncularin birlikte zaman
gecirmesi, en buyUk handikapimiz ise Sampiyonlar
Ligi oynayan oyuncularimiz icin maca hazirlanma
slrecimizin ¢ok kisa olmasi ve bunun oyuncularin
sosyal yasamlariniizin anlaminda sekteye ugratiyor
olmas..

Altyap! politikanizdan ve uzun dénemde yapmay
dislindiginiz altyapr  atlimlanndan  biraz
bahsedebilir misiniz?

Bizim i¢cin basketbol adina en guzel sey yeni
salonumuzuninsaatinin Mart ayinda bitecek olmas..
Usak'ta dnceki senelerde maalesef bazi problemler
nedeniyle antrenman sahasi bile bulamadik.

Super Lig'te oynayan bir takim icin olduk¢a buytk
bir problem olan maclar oynadigimiz salonda
antrenman yapamama durumunda kaldik. Bu bizim
icin zorlu bir strecti. Ayri salonlarda antrenman
yapip ma¢ oynamak bizim i¢in kolay olmadi.
Ancak Belediyemizin katkilaryla Genglik Spor |l
MUdUrltguimuzinyapmmisoldudu calismasayesinde




16 ay gibi kisa bir stirede salonumuz bitmis olacak
ve tahminen Mart ayinda salonumuza kavusmus
olacagiz. Bu 2.500-3.000 kisilik bir salon olacak.
Boylece altyapi icin onemli bir adm da atimis
olacak. CUnkU basketbolun yayginlasmasinin
saglanmasl icin boyle salonlarin sehirde artmasi
gerekmekte. Bu salonla beraber altyapmizin da
gelisecegini 6ngdriyoruz. Su anda altyapimizda
250'ye yakin sporcu bulunmakta. Biz bu sayiyi
2-3 katina cikarmak istiyoruz. Ozellikle yazin, yaz
okullanmizda 400-500 6grenci egitim aliyor ve
basketballa tanigiyorlar.  Bunun yaninda kucuk,
buyUk, yildiz, gencler ve bolgesel liglerde basketbol
takimlarimiz var. Bunlarin hepsi performans takimi
ve basarilarina devam edecekler. Biz de kulip
olarak elimizden gelen destegi veriyoruz. Tabii ki
onlar igin de belirli bir kaynak ayirmaniz gerekiyor.

Altyapl ve A takim olarak antrencrler, yoneticiler
koordineli bir sekilde calismalarini devam ettiriyorlar.
Salonumuzun  bitmesiyle  birlikte  altyapidaki
verimliligimizi %50 artirmay! hedefliyoruz. Yeni
salonlarin da yapiimasiyla diger branslarda da
altyapidan sporcu yetistirme kriterini yukseltmis
olacagiz.

Kultibtin bu yilki ve énimiizdeki yillardaki hedefleri
neler?

Ik olarak Basketbol Stper Lig'te playoff oynama
basarisini tekrar gostermek istiyoruz. Bu da bizim

Avrupa kupalarina katimamizi saglayacak. Bunun
yaninda Sampiyonlar Ligi'ndeki hedefimiz bir Ust
tura kalmakti, ancak olmadi.

Insallah bir gin bu turnuvada hic yasamadigimiz
bir duygu olan final oynayp kupay! kazanarak
muzemizde bu kupayl sergileme basarisini da
gosteririz. Boylece sehrimizi, Ulkemizi tanitmis ve
gururlandirmis oluruz.

Hedeflerimizden bir tanesi bu. Onimiizdeki
ylllarda diger bir amacimiz da altyapidan oyuncu
yetistirmek. Usakll oyuncularin da kulibUmUzde
daha ¢ok yer almasini istiyoruz. Bunun yaninda da
basketbol stiper liginde de kalici olmak istiyoruz.

Sosyal kalkinmada sporun énemi nedir?

Sosyal kalkinmada sporun énemi yadsinamayacak
kadar blytk. Muzik, resim, tiyatro gibi diger
alanlarin da oldukga 6nemli oldugu bir gercek
olmakla birlikte Ulkelerin, toplumlarin, bireylerin
egitim sisteminin icinde yer alan spor kulturd,
anasinifindan baslayacak sekilde bir dizleme
oturtuldugu zaman ileriye dénuik olarak olimpiyatlar
gibi spor organizasyonlarinda basarilar gelecek ve
bunun yaninda mutlu bireylerden olusan bir toplum
olacagiz.

Insanlar spor yaptiklarinda veya spor faaliyetlerini
iZlediklerinde aidiyet ve birliktelik hissini tadiyor,

karsisindakine saygl gostermeyi dgreniyor. Ayrica
takim oyunlaryla beraber sosyal bir birey haline
geliyor.

Spor ayni zamanda kavga yerine barnsi 6ne
¢ikaran, huzurlu bireylerin yetismesini de sagliyor.
Bu baglamda spor sosyal anlamda bireyin kisiliginin
gelisiminde en onemli etmenlerden biri olarak dne
cikiyor.

Son olarak eklemek istedidiniz bagka hususlar var
mi?

Zafer Kalkinma Ajansinin - calismalarini takip
ediyoruz. Ajansin hizmet verdigi cografyada bizler
de yer aliyoruz. Usak basta olmak Uzere diger
TR33 Bolgesi illerinden de oldukca yodun bir
izZleyici kitlemiz var.

Bizler sadece Usak'in degil, tim Bolge'nin takimiyiz.
Bu nedenle TR33 Bolgesi olarak takimimiza
sahip ¢lkmalyiz. Bu baglamda bizlere verdikleri
desteklerden dolayl basta Sayin Valimiz Ahmet
Okur Bey ve Sayin Belediye Baskanimiz Nurullah
Cahan Bey'e tesekkUrl bir borg biliriz. Ayrica
Zafer Kalkinma Ajansina da bize dergilerinde yer
verip zaman ayirdiklar icin ¢cok tesekkir eder,
calismalarinda basarilar dileriz.







HER TEBESSUM BIR ZAFERDIR...

HER GULUMSEMENIN ARKASINDA,
GELECEK IGIN ZAFERLE ATILMIS BIR ADIM VARDIR

Bélgemizin gelecegi icin, siz paydaslarimizla birlikte ¢alisiyoruz!

T.C. Zafer Kalkinma Ajansi Genel Sekreterligi

Adres: Cumhuriyet Mah. Onci Sk.
No:39 43020 Merkez/Kutahya
Tel: (0274) 271 77 61-62 | (0274) 281 00 61-62-63
Faks: (0274) 271 77 63
E-posta: info@zafer.org.tr
Web: www.zafer.org.tr | www.zaferinvest.org.tr | www.2023.zafer.org.tir | www.zaferin.org.tr

Afyonkarahisar YDO

Adres: Dortyol Mah. Turgut Ozal Cad. No:69 ATSO
Hizmet Binasi Kat:4 03100 Merkez/Afyonkarahisar
Tel: (0272) 21220 70

Faks: (0272) 212 21 70

E-posta: afyonkarahisarydo@zafer.org.tr

Manisa YDO

Adres: Merkez Efendi Mah. Mimar Sinan Bulvari
No:127 Manisa TSO Biilent Kosmaz Hizmet Binasi
Kat:1 45020 Yunusemre/Manisa

Tel: (0236) 237 29 47

Faks: (0236) 23949 51

E-posta: manisaydo@zafer.org.tr

Kiitahya YDO

Adres: Cumhuriyet Mah. Oncii Sk. No:39
43020 Merkez/Kitahya

Tel: (0274) 2717761

Faks: (0274) 27177 63

E-posta: kutahyaydo@zafer.org.tr

Usak YDO

Adres: Durak Mah. Fatih Cad. No:2/404
Ozmerkez is Merkezi Kat:4 64100
Merkez/Usak

Tel: (0276) 224 43 41

Faks: (0276) 224 43 42

E-posta: usakydo@zafer.org.tr

invest?nafyon.gov.tr I invest?nkutahya.gov.tr I invest?nmanisa.gov.tr | investinusak.gov.tr



